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Ordforande har ordet

Aret har priglats av viss frustration éver att omstarten av Activus har tagit langre tid 4n vad
jag hade hoppats.

Under ndstan hela Activus existens har i stort sett bara en insats bedrivits.

Detta har gjort att engagemanget hos parternas representanter i Beredningsgruppen har varit
svalt.

Den utvirdering som presenterades under varen patalade behovet av en "nystart”.

Efter att vi s smaningom lyckades rekrytera en ny Forbundschef har sd dntligen
engagemanget okat.

Beredningsgruppen har trots byte av flera medlemmar bérjat finna formerna for sitt arbete.
Det ackumulerade dverskottet tinker vi anvanda till att med mer kraft utveckla Activus till ett
starkt Samordningsforbund for at fler Pitebor ska kunna arbeta och bidra till att utveckla
vélfarden i var kommun.

Vi ser framfor oss ett spannande 2017

Agnetha Eriksson, Styrelseordférande
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1. Forvaltningsberattelse

Arsredovisningen innehaller en éversiktlig redogorelse av resultat och samt en redovisning
av det ekonomiska utfallet for budgetaret 2017.

1.1 Sammanfattning av verksamhetsaret

1.1.1 Ekonomiskt resultat

Forbundet har for 4r 2017 en total budget pa 2 015 738 kronor dar 1 600 00 kommer fran
parterna och resterande del har éverférts fran féregéende ar. Overskottet blev 1 183 992
kronor som férs over till 2018 ars budget. Nettokostnaden har uppgatt till 416 008 kr. 21 %
av kostnaderna har avsatts for aktiviteter till individerna.

1.1.2 Verksamhetsutveckling i stort

Under bérjan av aret har férbundet avvecklat aktiviteten med arbetstraning pa Grans
Naturbruksgymnasium som pagatti 10 ar. De fyra sista deltagarna har avslutats under det
forsta kvartalet. En utviardering av Activus har gjort som presenterades i mars. |
utviarderingen framkom att det fanns ett behov av nystart i forbundet och fokus lades pa att
bygga en bittre organisatorisk struktur éver vilka insatser som finns hos parterna for
forbundets malgrupp. Den Verkstillande tjanstemannen som arbetat i férbundet sedan
starten sa upp sig i borjan av aret.

Det visade sig svart att rekrytera en ny tjdnsteman pa 25 %. Tjansten har darfor utdkats till
50 % och En ny férbundschef har anstallts fran 2017-08-01.

Representanterna i Beredningsgruppen har ocksa till storsta delen bytts ut och arbetet med
att finna sina roller och 6ka kunskapen om varandras verksamhet har inletts.

1.1.3 Resultat pa individniva
De sista fyra personerna, samtliga kvinnor har avslutat sin aktivitet vid Grans. AV dessa har

tva fatt arbete, en praktik och en tillbaka till handlaggare.

1.1.4 Resultat pa strukturell niva

Den nya Beredningsgruppen har pdbdrjat sitt arbete med att ga igenom parternas
verksamheter och at identifiera omraden som kan bli verksamheter som kan finansieras av
Activus.

Beredningsgruppen har tréffats vid sex tillfdllen under andra halvaret. En stor del av métena
har dgnats 4t att ldra kanna varandra och att fa 6kad kunskap om varandras verksamheter.

1.1.5 Ovriga resultat )
En dialog har inletts med samordningsférbunden i Luled och Alvsbyn om hur en gemensam

web plats kan utvecklas.
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1.2 Om forbundet

1.2.1 Organisation
Samordningsforbundet ar en fristdende juridisk organisation med
Arbetsformedlingen, Forsiakringskassan, Region Norrbotten och Pited kommun som

medlemmar.

Forbundets organisation bestdr av en styrelse som utses av medlemmarna. Till sin hjalp
har den en forbundschef och en beredningsgrupp med representanter for parterna som
till storsta delen bestér av chefer pa operativ niva.

1.2.2 Historik

Samordningsférbundet Activus bildades 2006-12-01. DE forsta individinsatserna pdborjades
varen 2007. Sedan 2008 har den huvudsakliga insatsen varit arbetstraning pa Grans
Naturbruksgymnasium. Insatsen har haft mycket goda resultat. Den har dock avslutats
under 2016 da den pagatt under lang tid. Det har inneburit att den i sjdlva verket har blivit
en reguljir insats och Activus har inte haft ndgra andra verksamheter de senaste dren.

1.2.3 Lagrum

Samordningsférbundet verkar utifrdn Lagen om finansiell samordning av rehabiliterings-
insatser (2003:1210) och férbundsordningen som beslutats av samordningsférbundets
medlemmar. Lagens syfte dr att ge lokala aktérer mojligheter att utveckla samverkan inom
rehabiliteringsomradet och samordna gemensamma insatser riktade till personer i behov av
samordnad rehabilitering samt underldtta en effektiv resursanvandning.

Samordningsforbundet foljer dven lagen om kommunal redovisning (1997:614) och
kommunallagen (1991:900) i tillampliga delar.

1.2.4 Uppdrag

De verksamheter som férbundet finansierar kompletterar myndigheternas ordinarie
verksamhet. Samordningsférbundens uppgift ar i forsta hand att verka for att medborgare
ska fa stod och rehabilitering till egen forsoérjning. Pa individniva verkar
Samordningsférbundet genom att finansiera insatser som bedrivs av de samverkande
parterna.

Samordningsférbundet stodjer ocksa aktivt insatser som syftar till att skapa strukturella
forutsattningar for att myndigheterna ska kunna samarbeta battre. Det kan t.ex. handla om
kompetensutveckling och kunskapsutbyte.

1.2.5 Finansiering/Medlemsavgifter

Arets tilldelning fran forbundsmedlemmarna uppgar till 1 600 000 kronor, dér
Forsdkringskassan och Arbetsformedlingen bidrar med hélften av medlen, Region
Norrbotten med en fjardedel och Pited kommun med resterande fjardedel.
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1.2.6 Verksamhetsidé och vision

Att genom samordnade bedomningar och gemensamma insatser starka de som pa
grund av fysiska, psykiska, sociala och arbetsmassiga behov, helt eller delvis, star
utanfor arbetsmarknaden en langre tid.

Férbundet har till uppgift att skapa sddana rehabiliteringsinsatser som i normala fall inte
ar mojligt for var och en av forbundsmedlemmarna. I det arbetet ska det finnas méjlighet
att prova okonventionella metoder som efter en positiv utvardering ska kunna
implementeras i ordinarie verksamhet.

Visionen dr att samtliga som avslutar aktiviteter dar Samordningsférbundet
medverkar ska bli sjdlvforsorjande med ett |onearbete pa den reguljdra
arbetsmarknaden. -

1.3 Beskrivning av verksamheten
Arets verksamhet har i huvudsak bestdtt av att géra en omstart av forbundet. Den grundar sig i
den utvdrdering som gjorts och som presenterades vid en workshop i maj.

1.3.1 Malgrupper

Malgruppen for Activus dr personer i dldern 18-65 ar som dr i behov av samordnande
rehabiliteringsinsatser. Individerna star utanfor arbetsmarknaden sedan ldng tid pa
grund av ohalsa eller komplexa behov.

1.3.2 Insatser
De sista fyra personerna, samtliga kvinnor har avslutat sin aktivitet vid Grans. AV dessa
har tva fatt arbete, en praktik och en tillbaka till handlaggare.

Under dret har inga nya individinriktade insatser pabdrjats.

Den utvdrdering som genomforts presenterades for parterna i en workshop i maj. Déar
konstaterades att en nystart behovdes. Den tidigare Verkstillande tjdnstemannen sa upp sin
anstallning i borjan av aret. Det visade sig svart att rekrytera en ny tjdnsteman pa 25 % och
darfor har tjansten utokats till 50 % och en ny rekrytering gjordes. Den nya forbundschefen
bérjade sin anstéllning 2017-08-01. Denna har deltagit i ett par konferenser bade nationellt
och regionalt. En ny Beredningsgrupp som utdkats med representant fran kommunens
Arbetsmarknadsenhet och en fran en Hélsocentral har startat sitt arbete under senare delen
av varen. Det har varit svart att hitta tider dér alla i Beredningsgruppen har kunnat vara
med.

I december deltog flera fran Activus, bade fran styrelse och beredningsgruppen, i en
workshop som anordnades av ESF projektet Kompetens for alla. Temat var forbattrad
samverkan for rehabilitering av langtidssjukskrivna.

Det framkom bland annat att det finns behov av dterkommande liknade workshops. Detta
framforallt for att de olika verksamheterna ska fa battre kunskap om varandras villkor for
sitt arbete.
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1.4 Maluppfyllelse och resultat

1.4.1. Uppfoljning och resultat for individinriktade insatser
De sista fyra personerna, samtliga kvinnor har avslutat sin aktivitet vid Grans. AV dessa

har tva fatt arbete, en praktik och en tillbaka till handlaggare.

1.4.2. Uppfoljning och resultat fér strukturdvergripande insatser
Den utviardering som genomforts har lagt grunden till en nystart for Activus.

1.5 Styrelsens arbete under aret
Styrelsen har hallit atta sammantrdaden under aret.

Styrelse:

Pited kommun - Agnetha Eriksson ordférande, ersittare Helena Stenberg
Region Norrbotten - Anders Oberg Vice ordfiérande, ersittare Glen Berggard
Arbetsformedlingen - Carol Hansson, ersdttare Martin Gaudet
Forsdkringskassan - Ingrid Nilsson, ersattare Johan Bergstedt

Jan Renberg var Verkstéllande tjidnsteman pd 25 % fram till och med mars. Dan Berggren ar
Férbundschef pa 50 % fran och med augusti.

Revisorer:
Staten Marianne Harr kontakt, Mats Eriksson Paskrivande,
Lekmannarevisorer Pited Kommun Stig Rénnbéck, Region Norrbotten Ulf Kero

Ett &garsamrad har hallits under varen.
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1.6 Ekonomiskt utfall
Sammanfattning av det ekonomiska resultatet samt férklaring till ev. avvikelse frdn budget.
Hantering av forbundets eventuella éver/underskott.

1.6.1 Ekonomisk sammanfattning

Belopp tkr Utfall jan-dec Aktuell budget Avvikelse utfall - Bokslut helar
2017 jan-dec 2017 budget 2016

Nettokostnad 416 008 20157 738 1706992 1591 355
Bidrag/intakt 1600000 1600000 0 1600000
Resultat 1183992 -415738 1599 730 8 645
Utgdende eget 1599730 0 1599730 415738
kapital

Likvida medel 1678 309 821 399

Det relativt stora dverskottet beror i huvudsak pa att inga nya verksamheter har kunnat
starta under dret.

Styrelsen planerar att det ackumulerade 6verskottet ska anvidndas med lika delar under
2018 och 2019.
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2. Resultatrdkning

RESULTATRAKNING
Belopp i kronor Not 2017 2016
Intiikter

Bidrag fran samverkande parter 2 1 600 000 1 600 000
Summa intikter 1 600 000 1 600 000
Kostnader

Ovriga kostnader 3 -413 457  -1590 104

Personalkostnader 4 -1 750 0
Resultat fore finansiella poster 1184 793 9 896
Resultat fran finansiella poster

Rénteintdkter 0 0

Ovriga finansiella kostnader -801 =1 251
Resultat efter finansiella poster 1183 992 8 645

Minoritetens andel av resultatet

ARETS RESULTAT 1183 992 8 645

e e e e e e e N Y T e e
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3. Balansrdkning

BALANSRAKNING
Belopp i1 kronor Not 2017-12-31  2016-12-31
1
TILLGANGAR
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar 7
Ovriga fordringar 27 558 5567
Upplupna intédkter 0 0
27 558 5567
Kassa och bank
Likvida medel 1678 309 821 399
1678 309 821 399
Summa omsiittningstillgangar 1705 867 826 966
SUMMA TILLGANGAR 1705 867 826 966
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 8
Ingdende eget kapital 415738 407 093
Arets resultat 1183992 8 645
1599 730 415738
Summa eget kapital 1599 730 415 738
Skulder
Kortfristiga skulder 9
Skatter och arbetsgivaravgifter 0 0
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 106 137 411 229
106 137 411 229
Summa skulder 106 137 411 229
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1705 867 826 967
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4. Kassaflodesanalys

KASSAFLODESANALYS
Belopp i kronor 2017 2016

Den lopande verksamheten

Resultat fore finansiella poster 1184 793 9 896
1184 793 9 896

Erhéllen ridnta 5 0 0

Ovriga finansiella kostnader 6 -801 -1 251

Kassaflide fran den lopande verksamheten

fore fordindringar av rorelsekapital 1183 992 8 645

Fordndringar i rorelsekapital

Okning (-)/minskning (+) av kortfristiga fordringar 7 -21 990 -4 256
Okning (+)/minskning (-) av kortfristiga skulder 9 -305 092 -81 719
Kassafliode fran den lopande verksamheten 856 910 =77 330

Finansieringsverksamheten

Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0 0
Fordandring av likvida medel 856 910 =77 330
Likvida medel vid arets borjan 821 399 898 730
Likvida medel vid arets slut 1678 309 821 400
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5. Tillaggsupplysningar

Not 1 Redovisningsprinciper
De redovisningsprinciper som tillimpas dverensstimmer med Kommunala
redovisningslagen.

Not 2 Bidrag fran samverkande parter
Bidrag ar 2017 med 800 000 kr fran Forsikringskassan samt 400 000 kr
var fran Region Norrbotten respektive Pited kommun.

Not 3 Ovriga kostnader 2017 2016
Verkstillande tjinsteman, tjdnst kpt
av NLL 59200 177 600
Administrativa tjdnster kopt fr Pitea
kommun 20 000 20 000
Férbundschef, tjinstekdp fran
Samhillsbyggnads Pited Kommun 161 290 0
Styrelsearvode Pited kommun 0 8 154
K6p av verksamhet fr NLL 87 750 1360 817
K&p av utredning Skribenten 54 000 0
Ovriga verksamhetskostnader 31217 23 533
413 457 1590 104
Not 4 Personalkostnader 2017 2016
Arvoden till styrelsen inkl
omkostnader 0 0
Konferensavgifter for samordnare 1750 0
1750 0
Not 5 Réiinteintiikter 2017 2016
Rénteintdkt Sparbanken Nord 0 0
0 0
Not 6 Ovriga finansiella kostnader 2016 2016
Rintekostnad och bankavgifter 801 1251
801 1251

e ———————————
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Not 7 Kortfristiga fordringar 2017 2016 2015
Ovriga fordringar:
Ludvikamoms 27557,57 5567 1310,76
Upplupna intdkter
Fordran NLL for arbetstréning 0 0 0
27 558 5567 1311
Foéridndring fordringar under dret 21 991 4256
Not 8 Forindring i eget kapital 2017-12-31  2016-12-31
Eget kapital
Belopp vid érets ingéng 415738 407 093
Arets resultat 1183992 8 645
Summa eget kapital vid arets utging 1599 730 415 738
Belopp vid arets utgang 1599 730 415 738
Not 9 Kortfristiga skulder
Upplupna kostnader: 2017 2016 2015
Faktura fran Pited kommun for 0
administrativa tjinster 0 20 000
Faktura fran Pited Kommun
samhéllsbyggnad for tjdnst
forbundschef 71319 0 0
Fakturor fran Norrbottens léns
landsting for tjainst samordnare, 29 600 59200 44 400
Faktura fran NLL, kép av verksamhet 0 340 406 425 080
Hyra rum pited vardcentral Nov-Dev 1 668 1 668 1 668
Hyra datorutrustning NLL 1 800 1 800 1 800
Pited kommun styelsearvode 0 8154 0
Samordningsforbund Sked-Norsjo 1750 0 0
106 137 411 229 492 948
Fordndring skulder under aret -305 092 -81 719

“
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6. Styrelsens beslut

Vi intygar att rsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intdkter och forbundets ekonomiska stéllning.

(Dd varje ledamot sitter pd personligt mandat ska de inte skriva under i egenskap av
representant for en myndighet, utan frdn sin roll i Samordningsférbundets styrelse.)

Datum:2018-02-16

e

Agnetha Eriksson Anders Oberg

Ordférande Vice ordférande

Potcel Sreern Zib .ewd..._mim ........
Carol Hansson Ingrid Nilsson

Ledamot Ledamot
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Till
Styrelsen i Samordningsforbundet Activus i
Pited
Fullmiktige i respektive medlemskommun
Forsdkringskassan
Arbetsformedlingen

REVISIONSBERATTELSE for ar 2017

Samordningsforbundet Activus i Pited
Organisationsnummer 222000-2238

V1 har granskat rikenskaperna, drsredovisningen och f8rbundsstyrelsens forvaltning i
Samordningsférbundet Activus i Pited, organisationsnummer 222000-2238 , for verksamhetsiret
2017.

Foérbundsstyrelsen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gdllande mél, beslut och
riktlinjer samt de lagar och foreskrifter som giller for verksamheten. Styrelsen upprittar
en drsredovisning som ger en rittvisande bild samt svarar for att det finns en tillricklig
intern kontroll i verksamhet och rikenskaper.

Viansvarar for att préva om verksamheten skots pa ett indamélsenligt och frén
ckonomisk synpunkt tillfredstillande sétt, om drsredovisningen ger en rittvisande bild
och om den interna kontrollen som styrelsen bedomer &r nddvindig for att uppritta en
arsredovisning som inte innehéller visentliga felaktigheter.

Vi har utfort var granskning utifran lagen om finansiell samordning, kommunallagen,
forbundsordningen samt god revisionssed. Granskning enligt god revisionssed innebir for
den auktoriserade revisorn att han eller hon utfort revisionen enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige, Dessa standarder kriver att den
auktoriserade revisorn foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfér revisionen for att
uppnd rimlig sikerhet att &rsredovisningen inte innehéller visentliga felaktigheter, *)

Vi beddmer sammantaget att styrelsen i Samordningsforbundet Activus i Pited har bedrivit
verksamheten p4 ett dndamalsenligt och frén ekonomisk synpunkt tilifredsstillande sétt
samt att den interna kontrollen har varit tillriicklig,

Vi beddmer att rikenskaperna i allt visentligt &r rittvisande och att drsredovisningen har
upprittats enlighet med tilldmpliga delar av lagen om kommunal redovisning och god
redovisningssed.

Vi bedémer sammantaget att resultatet enligt drsredovisningen inte dr
forenligt med de finansiella mal och verksamhetsmal som &r uppstillda.

Vi



Vi tillstyrker att styrelsen och dess ledamoter beviljas ansvarsfrihet.

Lulea 2018-04-05

%&%’ d/v Z/QM L C /l/% _
Mats Henriksson Stig Ronn ack ' Ulf Kero
Auktoriserad revisor For Pited kommun  FérNorrbottens Lins landsting

For staten y&ffc)::; j/ Vi b/’ ) Aorr Y2x, /L/ en

*) Vér granskning av arsredovisningen innefattar att genom olika atgérder inhdmta
underlag om belopp och annan information i &rsredovisningen. Revisorn viljer vilka
atgérder som ska utforas, bland annat genom att bedéma riskerna for vésentliga
felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid
denna riskbedomning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevanta
for hur forbundet uppréttar arsredovisningen for att ge en réttvisande bild i syfte att
utforma granskningsétgérder som ér dndamalsenliga med hénsyn till omstédndigheterna,
men inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i férbundets interna kontroll.
Granskningen innefattar ocksa en utvirdering av indamélsenligheten i de
redovisningsprinciper som har anvénts och av rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen, liksom en utvdrdering av den vergripande presentationen i
arsredovisningen.

Bilagor:
De sakkunnigas rapporter



