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§ 32

Sammantradet 6ppnas
Regionfullmaktiges ordférande Margareta Henricsson (SJVP) forklarar sam-
mantradet 6ppnat kl. 12:00. Sammantradet halls i Regionhuset, Luled. Full-
méktiges presidium deltar i sammantréadet via videolank fran Gallivare sjuk-
hus.
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§ 33

Upprop

Foljande ledamdter anméler sig nérvarande vid uppropet:

Sjukvardspartiet

Ledamot

Kenneth Backgard

Johnny Astrém

Dan Ankarholm

Anders Sundstrom

Margareta Henricsson

Ann-Christin Astrom

Erika Sjoo

Staffan Eriksson

Jorgen Afvander

Anna Scott

Terese Falk Carolin

Martin Astrém

Tomas Vedestig

William Torikka

Christer Bergdahl

Ann-Sofie Henriksson

Socialdemokraterna

Ledamot

Anders Oberg

Helena Ohlund

Lennart Astrom

Daniel Persson

Anita Gustavsson

Eivor Olofsson

Sven Holmaqvist

Lennart Thornlund

Gerd Siverhall

Ann-Sofie Isaksson

Anna-Carin Aaro

Roland Nirlén

Moderata Samlingspartiet

Ledamot

Linda Frohm

Anders Josefsson
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Monika Nordvall Hedstréom

Birgit Meier Thunborg

Vansterpartiet
Ledamot
Glenn Berggard
Christina Snell-Lumio
Linda Jonsson
Sverigedemokraterna
Ledamot
Marianne Sandstrom
Lage Hortlund
Susanne Strom
Centerpartiet
Ledamot

Nils-Olov Lindfors

Sarah Karlsson
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§ 34

Val av tva protokolljusterare

Ledaméterna Linda Frohm (M) och Glenn Berggard (V) utses till att jamte
ordféranden justera protokollet.

Justeringen &ger rum den 22 april 2020 kl. 15:00 i Regionhuset.
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§ 35

Information fran presidiet

Ordféranden informerar om fullméktiges dagordning och sammantréadets
hallpunkter m.m.
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§ 36

Anmalan om motioner, interpellationer
och fragor

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullméaktige beslutar att motionerna och interpellationerna far stéllas
och att interpellationerna kommer att besvaras vid senare tillfalle.

Inkomna motioner:
e Motion 3-2020 om systemet CallMe (Marianne Sandstrém, SD)

e Motion 4-2020 om att lyfta barnens réttigheter i Region Norrbotten (De-
nise Magnusson, -)

e Motion 5-2020 om barnperspektivet (Marianne Sandstrom, SD)

e Motion 6-2020 om 6versyn av medarbetarpolicy (Marianne Sandstrom,
SD)

e Motion 7-2020 om jamlika anstallningsvillkor (Glenn Berggard, V)
¢ Motion 8-2020 om stdd till digitalisering bland synskadade (Glenn Berg-
gard, V)
Inkomna interpellationer:

e Interpellation 8-2020 till Kenneth Backgard (SJVP) om finansiering av
tagtrafik Luled — Boden (Marianne Sandstrom, SD)

e Interpellation 9-2020 till Kenneth Backgard (SJVP) om bemanning, ar-
betsmiljoé och patientsékerhet vid Haparanda hélsocentral (Marianne
Sandstrom, SD)
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§ 37

Meddelanden till regionfullmaktige
2020-04-21

Dnr 460-2020

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullméaktige beslutar 1agga redovisade meddelanden till handlingarna.

Arendet
Féljande meddelanden redovisas:

Patientsakerhetsberéttelse Region Norrbotten 2019

Regionstyrelsen beslutade 2020-03-04 § 39 att godkénna Patientsékerhetsbe-
rattelse 2019.

Av drendet framgar att regionen under 2019 fortsatt det systematiska patient-
sakerhetsarbetet som bland annat inriktar sig pa implementering av lagfor-
andringarna for klagomal och synpunkter fran patienter och narstaende. An-
delen vardskador har minskat nagot under 2019 i jamforelse med tidigare ar.
Det &r flest avvikelser, klagomal och synpunkter inom omradet vard och be-
handling. De allvarligaste vardskadorna som blir féremal for anméalan om
Lex Maria ror sjalvmord och missad, férsenad eller utebliven diagnos och
behandling.

Halsobokslut 2019

Regionstyrelsen beslutade 2020-04-01 8§ 64 att godk&nna Halsobokslut 2019
och att hdlsobokslutet delges regionfullméktige.

Avrligen rapporteras utvecklingen inom omradet hélsa i Norrbotten. Vart
fjarde ar redovisas en langre rapport om hélsa uppdelat pa barn och unga,
vuxna mitt i livet samt aldre, som tillika &r en rapportering av genomférandet
av Norrbottens folkhalsostrategi. Nasta langre rapport redovisas for ar 2022.
Ovriga ar rapporteras en kortare rapport utifran olika teman. For 2019 &r te-
mat pa den korta rapporten ”Levnadsvanor och samhéllskostnader”.

Forskningsbokslut 2019

Regionstyrelsen beslutade 2020-03-04 § 38 att godkénna forskningsbokslut
2019.

Forskningshokslutet utgar fran Region Norrbottens uppdrag och malsattning

for forskning och utbildning inom hélso- och sjukvarden och redovisar till-

gangliga resurser och utfall for forskningsaktiviteter inom regionens akade-

miska miljo.

Revisionsrapport Grundlaggande granskning av sjukvardsberedningen
och uppdragsberedningen 2019

Regionens revisorer har granskat om sjukvardsberedningen respektive upp-

dragsberedningen har utfort sina uppdrag pa ett andamalsenligt och fran eko-

nomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt med tillracklig intern kontroll.

Revisionens samlade bedomning &r att saval sjukvardsberedningen som upp-
dragsberedningen utfort sina uppdrag pa ett andamalsenligt och fran ekono-
misk synpunkt tillfredsstéllande séatt med tillracklig intern kontroll. Gransk-
ningen visar att bada beredningarna planerat och utfort sina verksamheter i
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enlighet med reglementen och fullmaktiges beslut, bade inom faststalld tids-
ram och tilldelad budget. Revisionen noterar att bada beredningarna visar pa
ekonomiska overskott jamfort med budget for verksamhetsaret 2019.

Bilagor
Patientsakerhetsberattelse Region Norrbotten 2019
Hélsobokslut 2019
Forskningsbokslut 2019
Revisionsrapport Grundlaggande granskning av sjukvardsberedningen och
uppdragsberedningen 2019
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§ 38

Arsredovisning Region Norrbotten
2019

Dnr 253-2020

Regionfullmaktiges beslut

Regionfullmaktige beslutar att godkéanna arsredovisning Region Norrbotten
20109.

Bakgrund

Revisorernas beddémning

Regionens revisorer bedomer att arsredovisningen i allt vasentligt redogor
for utfallet av verksamheten, verksamhetens finansiering och den ekono-
miska stéllningen, att rékenskaperna i allt vasentligt &r rattvisande och upp-
rattade enligt god revisionssed och att arets utfall uppfyller regionens finan-
siella mal om ett 6verskott pa 2 procent av skatter och statsbidrag samt att
verksamhetsmalen delvis &r forenliga med de strategiska malen. Sammanta-
get bedomer revisionen att regionen har en delvis god ekonomisk hushall-
ning.

Yttrande till beslutsférslaget

Region Norrbotten ar pa god vag att na en god ekonomisk hushallning.
Maluppfyllelsen for verksamheten i delarsrapport per augusti var battre an i
delarsrapport april och i arsredovisningen ar maluppfyllelsen annu battre. Det
finansiella malet ar 2 procent vilket ar en kraftig forbattring fran april.

Sammanfattning

Den samlade bedémningen av de strategiska malen for perioden &r att fem
mal helt har uppnatts och 12 har delvis uppnatts.

Verksamhetens resultat &r 210 mnkr vilket &r 96 mnkr battre an budget men
10 mnkr samre an foregaende ar. Nettokostnaderna har 6kat med 3,3 procent
jamfort med foregaende ar samtidigt som skatteintakter, utiamning och stats-
bidrag har 6kat med 3,1 procent.

Det totala resultatet ar 596 mnkr vilket &r 383 mnkr battre an budget. Resul-
tatet i relation till skatter och generella statsbidrag &r 7,0 procent vilket inne-
bar att regionen nar det finansiella malet pa 2 procent. Att resultatet dversti-
ger 2-procentmalet forklaras av vardeuppgangen pa pensionsportféljen.
Divisionerna har forbattrat sina resultat jamfort med foregaende ar med 86
mnkr men redovisar ett underskott pa 290 mnkr for 2019.

Regionstyrelsen har 2020-04-01 § 58 foreslagit fullméaktige godkéanna arsre-
dovisning Region Norrbotten 2019.

Arendets behandling under sammantradet

Kenneth Backgard (SJVP), Lage Hortlund (SD), Anders Oberg (S), Linda
Frohm (M), Helena Ohlund (S), Ann-Sofie Isaksson (S) och Staffan Eriks-
son (SJVP) foreslar bifalla regionstyrelsens forslag.
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Beslutsgang

Ordféranden staller regionstyrelsens forslag under proposition och finner att
fullmaktige bifaller forslaget.

Arendet

Verksamhetens resultat ar 210 mnkr vilket dr 96 mnkr battre an budget men
10 mnkr samre an foregaende ar.

Nettokostnaderna har dkat med 261 mnkr (3,3 procent). Under andra delen
av 2019 har nettokostnadsutvecklingen avtagit. Skatter och statshidrag har
Okat med 252 mnkr (3,1 procent).

Det totala resultatet ar 596 mnkr, vilket & 383 mnkr battre &n budget och
446 mnkr battre an 2018.

Fran 2019 galler nya redovisningsregler som innebér att pensionsportfoljen
ska bokforas till marknadsvarde, istallet for som tidigare till det 1agsta av an-
skaffningsvarde och marknadsvérde. Det gor att resultatet paverkas av rorel-
ser pa finansmarknaderna. Pensionsportfoljen har 6kat i varde med 467 mnkr
sedan arsskiftet, varav 118 mnkr ar en aterféring av den nedskrivning av
pensionsportfoljen som gjordes i arsbokslutet 2018 och 349 mnkr &r arets
orealiserade véardedkning. Balanskravsresultatet d.v.s. resultatet efter juste-
ring med orealiserade vardeuppgangen pa 467 mnkr i pensionsportféljen ar
129 mnkr.

Regionens divisioner redovisar ett negativt resultat med 290 mnkr vilket &r
149 mnkr samre an resultatmalet men 86 mnkr béattre an foregaende ar. Det
ar endast Division Service som Kklarar resultatmalet. Resultatavvikelsen for
Division Narsjukvard forklaras med att de inte klarat att gora planerade kost-
nadsminskningar och samtidigt har andra kostnader tkat. Division Folktand-
vard tappar intdkter pa grund av brist pa tandvardspersonal. Division Lans-
sjukvard har forbattrat resultatet ordentligt jamfort med 2018 men nar inte
riktigt resultatmalet. Division Lansteknik redovisar ett negativt resultat vilket
beror pa kostnader for Microsoft-licenser.

Regiongemensamma verksamheter redovisar en positiv avvikelse mot bud-
get med 131 mnkr. Det forklaras av ej forbrukade medel for IT-utveckling,
asyl- och flyktingmedel, privata vardgivare och lakemedel. Regiondirekto-
rens avdelningar och dess uppdrag redovisar ocksa positivt resultat. Finan-
sieringen har ett resultat som &r 109 mnkr béattre &n budget vilket framfor allt
forklaras av icke forbrukade medel fran nationella 6verenskommelser, be-
folkningsforandringar och reserver. Avvikelsen mot budget for finansnettot
forklaras av aterhamtning av tidigare nedskrivning och arets 6kning av
marknadsvardet pa pensionsportfoljen

Personalkostnaderna for regionens anstallda exklusive pensionskostnader har
Okat med 126 mnkr (3,0 procent), varav lénerevision 112 mnkr. Kostnader
for inhyrd personal uppgar till 314 mnkr vilket ar 15 mnkr lagre an forega-
ende ar. Minskningen &r framst inom somatisk vard, och avser sjukskoters-
kor. Kostnaderna for inhyrda lakare 6kar med 5 mnkr. Kostnaderna for kopt
utomlansvard har 6kat med 20 mnkr (3,2 procent). Kostnaderna for lakeme-
del har 6kat med 25 mnkr (2,6 procent). Regionens kostnader for lakemedel
ar hogre an rikssnittet per invanare men skillnaden mellan regionens och ri-
kets kostnader har minskat betydligt under 2019.

Under aret har regionen investerat totalt 394 mnkr fordelat pa 224 mnkr i
fastigheter och 161 mnkr i inventarier Investeringar i fastigheter avser till
storsta delen investeringar i Sunderby sjukhus.
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Soliditeten ar det egna kapitalet i forhallande till totala tillgangar och mater
betalningsférmagan pé lang sikt. Regionens soliditet exklusive ansvarsfor-
bindelser uppgar till 40 procent. Region Norrbotten har en negativ soliditet
pa 11 procent om hansyn tas till hela pensionsforpliktelsen vilket ar en for-
béattring med hela 11 procentenheter jamfort med 2018.

Resultat per styrelse/ndmnd

Avvikelse

Utfall Utfall Budget mot budget

mnkr 2019 2018 2019 2019

Regionstyrelsen - 7910 -7 643 -7 986 76

Regionala utvecklingsndmnden -300 -304 -313 13
(RUN)

Patientnamnden -2 -2 -2 0

Politisk verksamhet? -38 -39 -41 3

Verksamhetens nettokostnad -8 250 -7 988 -8 342 92

enligt resultatrdkningen

Regionstyrelsens verksamheter d.v.s. divisionerna och regiongemensamt har
en positiv avvikelse mot budget med 75 mnkr fér 2019. Verksamheterna un-
der Regionala utvecklingsnamnden har en positiv budgetavvikelse pa 13
mnkr vilket beror pa att kulturverksamheten gor 6verskott samt aterbetalning
av en del av tidigare erlagt verksamhetsbidrag till Regionala Kollektivtrafik-
myndigheten for Norrtags verksamhet. | resultatet ingar ocksa bedémt un-
derskott for Lanstrafiken.

God ekonomisk hushallning

Region Norrbotten redovisar ett ekonomiskt resultat som motsvarar 7,0 pro-
cent av skatter, statshidrag och utjamning. Den samlade bedémningen av de
strategiska malen ar att fem mal helt har uppnatts och 12 mal har delvis upp-
natts. En sammanvégning av maluppfyllelsen for regionens finansiella mal
och verksamhetsmal resulterar i beddmningen att Region Norrbotten har en
delvis god ekonomisk hushallning. Maluppfyllelsen i perspektiven har forbétt-
rats under aret och det finansiella malet pa 2 procent av skatter och statsbidrag
ar uppfyllt, vilket innebér att regionen ar pa god vég att nd god ekonomisk
hushallning.

Maluppfyllelse avseende fullmaktiges strategiska mal per perspektiv

Bedémningen av maluppfyllelsen av de strategiska malen &r en samlad be-
démning, vilket innebdr att resultatet for enskilda styrmatt och kontrollmatt
inte nodvandigtvis far avgorande genomslag pa maluppfyllelsen, utan dven
aktiviteter och andra faktorer paverkar.

! Regionfullméktige fordelar budget till resp. styrelse/ndmnd som motsvarar verk-
samhetens nettokostnader i resultatrakningen. Politisk verksamhet tilldelas ocksé
budget fran regionfullmaktige, ar dock ingen namnd

13
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Samhalle

Hallbart nyttjande av resurser (RUN)?

Den samlade bedémningen av maluppfyllelsen &r att malet inte ar helt upp-
fyllt men att aktiviteter som genomforts under aret skapar forutsattningar for
hallbart nyttjande av resurser i ett langre perspektiv. Den beslutade klimat-
och energistrategin ska ge 6kad samsyn mellan aktorer. Satsningarna pa na-
ringslivsutveckling med miljonytta som mal blir fler. Insatser for ett samlat
utbildningsutbud som matchar arbetslivets kompetensbehov har initierats un-
der aret men inte gett resultat an.

Ett starkt naringsliv for hallbar tillvaxt (RUN)

Den samlade bedémningen av maluppfyllelsen &r att malet ar uppnatt. La-
nets naringsliv har varit starkt under manga ar. Norrbotten ligger topp tva i
Sverige, efter Stockholm, nér det galler bruttoregionprodukten (BRP) per
sysselsatt i Norrbotten med 971 tkr (ar 2017). Norrbottens innovationsstra-
tegi ska stérka miljoer for innovationer och entreprendrskap. Insatser for di-
gital infrastruktur har gjorts &ven om bredbandsutbyggnaden inte &r till fyl-
lest. Det stora antalet ansdkningar om projekt- och foretagsstdd indikerar ut-
vecklingskraft.

Goda livsvillkor och jamlik halsa som grund for ett attraktivt Norrbotten
(RS®, RUN)

Den samlade bedomningen av maluppfyllelsen &r att malet inte ar helt upp-
fyllt. For att na malet forutsétts hog grad av samverkan med andra aktorer.
Manga aktiviteter har skett under aret som kommer att bidra till att malet kan
uppfyllas pa langre sikt. Den regionala utvecklingsstrategin for Norrbotten
2030 som antogs under aret kommer att utgéra grunden for samverkan med
andra aktorer och skapa delaktighet. Arbetet med att ta fram en éverenskom-
melse med civilsamhéllet har inletts under aret. Regionen har genomfort dia-
loger med kommuner om utvecklingsstrategin och kulturplanen. Det under
hdsten framtagna kommunikationskonceptet for Norrbotten kommer att bi-
dra till arbetet med ett attraktivt Ian. Region Norrbotten har en bred samver-
kan med andra utifran Norrbottens folkhélsostrategi och den antagna hand-
lingsplanen med 118 halsoframjande insatser for en jamstélld och jamlik
hélsa. Flera av insatserna genomfdrs i samarbete med kommunerna, men
aven med externa aktdrer som Luled tekniska universitet, Norrbottens id-
rottsforbund, Lansstyrelsen i Norrbotten, Svenska kyrkan med flera. Under
2019 har samarbete skett med sex kommuner inom bland annat Tobaksfri
Duo och SAM-modellen som &r en arbetsmodell med syfte att framja halsa
och forebygga psykisk ohalsa hos barn och unga mellan 0-20 ar i Norrbotten.
Tydligt regionalt ledarskap (RS/RUN)

Den samlade bedémningen av maluppfyllelsen ar att malet ar uppnatt. Reg-
ion Norrbotten har haft det regionala utvecklingsansvaret i tre ar och under
dessa ar har regionen och lanets kommuner gemensamt flyttat fram sina po-
sitioner i arbetet med att skapa forutsattningar fér Norrbotten genom att be-
vaka och paverka beslut pa nationell niva och EU-niva. Beslut om regional
utvecklingsstrategi for Norrbotten 2030, paverkansfragor, starkt nationell
narvaro och beslut om matesplatser bidrar till att malet uppnatts.

2 Regionala utvecklingsnamnden(RUN)
% Regionstyrelsen (RS)

14
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Medborgare

Goda och hallbara rese- och transportméjligheter (RUN)

Den samlade bedémningen av maluppfyllelsen &r att malet inte ar helt upp-
fyllt men att de aktiviteter som har pabérjats bidrar till att malen kan uppfyl-
las pa langre sikt. Goda och hallbara rese- och transportmdjligheter forutsat-
ter en infrastruktur som moter dagens och morgondagens behov. Det handlar
om langa och komplexa processer pa EU-, nationell och regional niva. Steg
tas kring Norrbotniabanan som i férlangningen bidrar till en infrastruktur
som moter dagens och morgondagens behov. Starten av pendeltagstrafik
mellan Boden och Luleé utvecklar kollektivtrafiken. Den forvantade elektri-
fieringen av jarnvagen pa finska banan kan skapa forutsattningar for storre
marknadsandelar for den kommande persontrafiken pa Haparandabanan.

Ett rikt och brett kulturliv (RUN)

Den samlade bedomningen av maluppfyllelsen ar att malet &r uppfyllt da ge-
nomforda och paborjade aktiviteter gett bra resultat. Insatser som gjorts for
okad tillgang till kultur med bredd och spets har gett 6nskat resultat med fler
besokare. Digitalisering och anvédndning av nya kanaler bidrar till 6kad till-
ganglighet och att nya malgrupper nas. De langsiktiga satsningarna for att
stérka arrangdrsledet som har genomforts i hela lanet har gett resultat. Tema-
aret Kulturarv for alla sinnen har bidragit till att framja kulturarvets roll som
en av hornstenarna i den kulturella mangfalden. Kulturplanen bidrar till sam-
syn mellan aktorer.

Stod att framja halsa (RS)

Den sammanfattande bedémningen av maluppfyllelsen &r att malet ar delvis
uppfyllt. Flertalet av regionens insatser ar genomférda eller pa god vég uti-
fran handlingsplanen med de 118 hélsoframjande insatserna for en jamstalld
och jamlik halsa. Under 2019 har ett sarskilt fokus varit pa analys av hbtg+-
personers psykiska hélsa. Under 2019 har ocksa en motesplats for unga
hbtg+-personer startats i Luled. Dessutom har flera insatser for att framja
hélsa i en utsatt grupp eller lansdel fortsatt, bland annat genom metoden
MHFA (Mental Health First Aid) for att férebygga psykisk ohalsa och sjalv-
mord. Andra insatser har riktats mot negativa maskulinitetsnormer genom
utbildning i verktyget "Macho-fabriken”. Kartldggningen av norrbottningar-
nas hélsa genom de aterkommande undersdkningarna ”Hélsa pa lika villkor”
och elevhadlsosamtalen i skolan bidrar till kunskapsunderlag till det fortsatta
arbetet for likvardiga forutsattningar for god hélsa i hela lanet och for alla
befolkningsgrupper. Norrbottens halsosamtal utgor en mer generell insats for
att férebygga ohélsa och forbattra levnadsvanor. Dar ar halsocentralerna pa
vag att uppfylla malet om 25 procents deltagande i respektive aldersgrupp.
Deltagandet ar hogst bland 50- och 60-aringar.

En god, jamlik och samordnad vard (RS)

Den samlade bedémningen &r att det strategiska malet delvis &r uppnatt. Re-
sultaten har forbattrats for flera av styrmatten och malen for aret uppnas
inom tva av fyra omraden. De storsta utmaningarna finns fortsatt inom till-
ganglighetsomradet. De oplanerade aterinskrivningarna har minskat och nar
malet for 2019 for bade man och kvinnor. Andelen utskrivningsklara patien-
ter pa sjukhus har minskat nagot jamfort med 2018 men ar fortfarande hogre
an malet. Dock har antalet dagar da utskrivningsklara patienter ar kvar pa
sjukhus fortsatt att minska. Andelen patienter inom palliativ vard som har en
dokumenterad behandlingsstrategi har fortsatt 6ka och dverskrider malet for
aret. tillgangligheten till halso- och sjukvarden foljs pa flera omraden och re-
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sultaten for 2019 visar att stora utmaningar kvarstar. Vantetiderna till lakar-
besok och atgard inom specialiserad vard samt till barn- och ungdomspsyki-
atrin ar sarskilt angelagna forbattringsomraden. Néar det galler medicinsk be-
domning inom tre dagar ar dock resultatet klart battre an rikssnittet. Aven
tillgangligheten i folktandvarden for barn och unga visar goda resultat.

Verksamhet

Hallbar fornyelse (RS, RUN)

Den samlade bedémningen av maluppfyllelsen &r att malet delvis ar uppfyllt.
Regionens utvecklingsarbete har en tydlig och sammanhéllen riktning med
utgangpunkt i strategin Végen till framtidens halsa och vard ar 2035. En cen-
tral del &r digitaliseringsarbetet som genomforts enligt plan med lansering av
nya tjanster som Al-stod for Folktandvarden direkt, inforande av teknikstod
for Lattakuten i Pited och Kiruna, ny ambulansjournal samt mobil sjélvin-
checkning och betalning. Under aret har en samlad struktur med verktyg och
metoder for forandrings- och fornyelsearbete tagits fram med beaktande av
principerna i var verksamhetsmodell. Utvecklingen av det region6vergri-
pande ledningssystemet har fortsatt precis som det systematiska etikarbetet
som ofta uppmarksammats som ett féredéme nationellt. Antalet forskarutbil-
dade medarbetare inom regionen uppgick till 78 stycken, fem personer har
disputerat och 76 vetenskapliga artiklar har publicerats. Detta ar en klar k-
ning jamfort med foregaende ar. Regionens roll som regionalt utvecklingsan-
svarig och vad det innebdr i samspelet med kommunerna blir allt tydligare.
Dialogerna med kommunerna har gett vardefull kunskap om deras méjlig-
heter och utmaningar och kommer ha betydelse for framtida samarbetsfor-
mer och insatser.

En effektiv, sédker och halsofrdmjande verksamhet med god kvalitet (RS)
Den samlade bedémningen &r att det strategiska malet delvis ar uppnatt.
Ledtiderna for vardforlopp inom cancervarden nar nastan malnivan. Andelen
vardskador har minskat men &r fortfarande hogre &n malet. Férskrivning av
antibiotika ar lagre an foregaende ar men behdver begransas ytterligare. Till-
lampningen av lakemedelsberattelser for patienter 75 ar eller aldre uppnar
malet for bade méan och kvinnor. Andelen lakemedelsgenomgangar har okat
nagot men kraver fortsatta forbattringar. Andelen patienter i riskgrupper som
har fatt fraga om levnadsvanor uppnar malen inom tva av fyra sjukdomsom-
raden.

Nojda och delaktiga patienter (RS)

Den samlade bedémningen &r att det strategiska malet delvis ar uppnatt. An-
talet samordnade individuella planer har fortsatt 6ka i takt med att de nya ar-
betssatten vid utskrivning blir etablerade i verksamheten. Sett till andelen
upprattade planer dar den enskilde patienten deltagit i motet ar dock malet
annu inte uppnatt. Antalet arenden till patientnamnden inom kategorin kom-
munikation har 6kat jamfért med foregaende ar men forandringar i kategori-
seringen under 2018 gor det svart att gora en entydig jamférelse. Regionen
har arrangerat ett antal medborgarkaféer under aret for att stimulera till dia-
log med invanarna kring halso- och sjukvardens utveckling.

Nara vard pa nya sétt (RS)

Sammanvagt har det strategiska malet uppnatts. Andelen dppenvardsbesok
ligger pa samma niva jamfort med foregaende ar. Mobil sjélvincheckning
och betalning har lanserats i hela regionen. Knappt 56 procent av invanarna
har loggat in pa 1177.se vilket &r en kraftig 6kning jamfort med féregaende
ar da det lag pa 40 procent. Antalet vardbesok pa distans och anvandningen
av webbtidbokning 6kar.
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Medarbetare

Hallbar kompetensforsorjning (RS)

Den samlade bedémningen ar att malet ar delvis uppfyllt. Regionen arbetar
aktivt for att framja mangfald och jamstallda och jamlika villkor och ett stort
antal chefer och ledningsgrupper har darfor utbildats i omradet jamstalld-
het/jamlikhet. Riktade rekryteringsinsatser nationellt och internationellt, ett
utvecklat arbete med bemanning, kompetens och introduktion samt sats-
ningar pa att vidareutbilda medarbetare bidrar till minskad anvandning av
bemanningsforetag och att malet kan nas i sin helhet pa lite langre sikt.
Ledar- och medarbetarskap for fornyelse (RS)

Den samlade bedémningen &r att malet delvis &r uppnatt och att regionens
chef- och ledarutvecklingsinsatser fortsatter att framja férnyelse. Regionen
har genom chefs- och ledarutvecklingsprogram, mentorprogram och ett ut-
vecklat introduktionsprogram for nya chefer rustat verksamhetens chefer och
skapat forutsattningar for att utdva ett professionellt ledarskap. Samtliga che-
fer har erbjudits utbildning i forandringsledning. Aktiviteterna inom chef-
och ledarskapsutveckling syftar, férutom att utveckla ledarskapet inom reg-
ionen, aven till att frimja erfarenhetsutbytet mellan regionens chefer och att
lara av varandra.

Halsoframjande arbetsvillkor (RS)

Den samlade bedomningen ar att malet har uppnatts. Regionen har deltagit i
ett projekt i syfte att forebygga och forkorta sjukfranvaron genom tidiga in-
satser samt att forbattra samverkan mellan regionen som arbetsgivare och
vardgivare. Den positiva trenden med sankt sjuktal fortsétter och i hogre takt
an forvantat och den totala sjukfranvaron ligger pa 4,5 procent. Jamfort med
mannen har kvinnor fortsatt hogre sjukfranvaro, daremot minskar sjukfran-
varon mer for kvinnor an for man vilket ar en ny trend. For att behalla den
laga sjukfranvaron ligger fokus pa halsoframjande och forebyggande insatser
och stor delaktighet pa arbetsplatserna i det dagliga forbattringsarbetet.

Ekonomi

Langsiktigt hallbar ekonomi (RS, RUN)

Den samlade bedémningen ar att malet delvis har uppnatts. Det finansiella
resultatet r 7 procent av skatter, bidrag och utjamning och saledes uppnas
malet (2 procent) med god marginal for 2019. Lagre nettokostnader jamfort
med budgeterat samt hdgre vardetkning an forvantat av pensionsportfoljen
ar forklaringen till att resultatet ar béttre 4n malet. Divisionerna har forbattrat
resultatet med 86 mnkr jamfért med 2018 och har tydligt paborjat omstéall-
ningen till att ha budget i balans 2020. Division Service &r den enda division
som redovisar positivt resultat for 2019. Regionens pensionsportfolj har ut-
vecklats val under aret och uppnar 58 procent av pensionsforpliktelserna vil-
ket ar 8 procentenheter battre an 2018. En langsiktigt hallbar ekonomi forut-
satter att kostnadsnivan minskar med storleksordningen 700 mnkr. Omstall-
ningen ar paborjad och har under 2019 gett effekt med 93 mnkr. Den nya
kostnadsutjamningen fran ar 2020 ger regionen hogre bidrag med 199 mnkr
2020, 281 mnkr 2021 och 310 mnkr 2022. Det 0kade bidraget ger regionen
mojlighet till en hallbar omstéllning som ar robust och framatsyftande.
Kostnadseffektiv verksamhet (RS, RUN)

Den samlade bedémningen &r att malet delvis har uppnatts. Jamforelser av
KPP (kostnad per patient) for den somatiska verksamheten pa regionens
sjukhus visar en hogre kostnadsniva jamfort med riket i storleksordningen
300-400 mnkr (senaste jamforelse avser 2018). Arbete med processer och
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floden i hélso- och sjukvarden pagar sedan nagra ar och har bérjat ge ekono-
misk effekt. Okningen av kostnader har avtagit under aret. Produktiviteten
har forbattrats (kvartal 1-3) jamfort med 2018. Produktionen i 6ppenvard
okar och innebar kostnadseffektivare vard. For att helt uppna malet kost-
nadseffektiv verksamhet behover kostnadsnivan fortsatta att minska och pro-
duktiviteten 6ka ytterligare. Varden behdver genomga stora forandringar
bade vad galler arbetssatt och pa vilket sétt vardens tjanster erbjuds befolk-
ningen. Tydlig ledning och styrning ar framgangsfaktorer i det fortsatta arbe-
tet s att resultat uppnas och ekonomisk effekt erhalls.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Region Norrbotten har, i den balanserade styrmodellen, ingen modell for
jamstalld ekonomisk budget, daremot &r styrmétt i de olika perspektiven
kénsuppdelade. Verksamheten ska bedrivas jamstéllt och vid analysen av
verksamhetens resultat finns jamstélldhetsperspektivet med och omotiverade
skillnader redovisas for att kunna atgérdas.

Beslutsunderlag

Arsredovisning Region Norrbotten 2019
Arsredovisning Region Norrbotten 2019 — méluppfyllelse
Regionstyrelsens protokoll 2020-04-01

Revisionsrapport Granskning av arsredovisning 2019

Protokollsutdrag skickas till:
Ekonomi- och planeringsdirektor

18



REGIONFULLMAKTIGE DEN 21 APRIL 2020

§ 39

Revisionsberattelse Region Norrbotten
2019

Dnr 589-2020

Regionfullmaktiges beslut

Regionfullmaktige beslutar att bevilja ansvarsfrihet for regionstyrelsen, reg-
ionala utvecklingsndmnden, patientnamnden och fullméktiges beredningar
samt enskilda ledamdter i dessa organ.

Sammanfattning

Regionfullmaktige ska enligt kommunallagen 5 kap 24 § besluta om an-
svarsfrihet ska beviljas eller vagras for foregaende ars verksamhet i styrelse,
ndmnd, beredningar och enskilda fortroendevalda i dessa organ.

Regionens revisorer har granskat den verksamhet som bedrivs i regionstyrel-
sen, patientnamnden, regionala utvecklingsndmnden och fullmaktiges bered-
ningar och genom utsedda lekmannarevisorer/revisorer den verksamhet som
bedrivs i regionens bolag.

Granskningen har utférts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommu-
nal verksamhet och regionens reglemente for revisionen. Granskningen har
genomfdrts med den inriktning och omfattning som behdvs for att ge en rim-
lig grund for beddmning och ansvarsprévning. Granskningen har gett det re-
sultat som redovisas i revisorernas redogérelse och dvriga till revisionsberat-
telsen bifogade bilagor.

Revisorerna tillstyrker att fullmaktige beviljar ansvarsfrihet for regionstyrel-
sen, patientndmnden, regionala utvecklingsnamnden och fullmaktiges bered-
ningar samt enskilda ledaméter i dessa organ.

Arendets behandling under sammantradet
Regionrevisionens ordférande Marita Bjorkman Forsman foredrar &rendet.
Anders Josefsson (M) foreslar bifalla revisionens forslag om ansvarsfrihet
20109.

Ansvarsfrihet for regionstyrelsen
Foljande ledamdter och erséttare i regionstyrelsen 2019 anmaler jav:

Parti Jav

(SJVP) | Kenneth Backgard

Johnny Astrém

Dan Ankarholm

Anders Sundstrom

Erika Sj60

William Torikka

(M) Linda Frohm

Monika Nordvall Hedstrom

(C) | Nils-Olov Lindfors

(S) | Anders Oberg

Lennart Astrém

Ann-Sofie Isaksson
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(V) | Glenn Berggard

Christina Snell-Lumio

(SD) | Marianne Sandstrom

Ansvarsfrihet fér regionala utvecklingsnamnden
Foljande ledamoter och erséttare i regionala utvecklingsnamnden 2019 an-
maler jav:

Parti Jav

(SJVP) | Kenneth Backgard

Anders Sundstrom

Erika Sj66

Martin Astrom

Tomas Vedestig

(M) | Anders Josefsson

Birgit Meier Thunborg

(C)  |Nils-Olov Lindfors

(S) |Helena Ohlund

Daniel Persson

Anita Gustavsson

Lennart Thornlund

Roland Nirlén

(SD) | Lage Hortlund

Ansvarsfrihet for patienthamnden
Féljande ledaméter och ersattare i patientndamnden 2019 anméler jav:

Parti Jav

(S) Lennart Thornlund

Gerd Siverhall

Ansvarsfrihet for sjukvardsberedningen
Foljande ledamoter och ersattare i sjukvardsberedningen 2019 anmaler jév:

Parti Jav
(SJVP) | Ann-Christin Astrém

Erika Sj60

Jorgen Afvander

(C) Sarah Karlsson

(S) Roland Nirlén

(V) Linda Jonsson

(SD) Susanne Strom

Ansvarsfrihet for uppdragsberedningen
Féljande ledaméter och ersattare i uppdragsberedningen 2019 anméler jav:

Parti Jav

(SJVP) | Staffan Eriksson

Jérgen Afvander

Anna Scott
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Terese Falk Carolin

Christer Bergdahl

(S) Eivor Olofsson

Anna-Carin Aaro

(SD) | Marianne Sandstrém

Susanne Stroém

Beslutsgang
Ordforanden fragar om fullmaktiges stallning till revisionens bedémning av-
seende ansvarsfrihet for regionstyrelsen, regionala utvecklingsndmnden, pa-
tientnamnden, sjukvardsberedningen och uppdragsberedningen var for sig
och finner att fullmaktige beslutar att bevilja ansvarsfrihet for regionstyrel-
sen, regionala utvecklingsnamnden, patientnamnden, sjukvardsberedningen
och uppdragsberedningen samt fér enskilda ledamdter i dessa organ.

Beslutsunderlag
Revisionsberattelse Region Norrbotten 2019
Revisorernas redogdrelse 2019
Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter 2019
Forteckning 6ver granskningsrapporter fran féretagen 2019
Forteckning 6ver revisionsberattelser fran stiftelser och forbund 2019
Revisionsberattelse Svenskt ambulansflyg 2019

Protokollsutdrag skickas till
Regionens revisorer
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§ 40

Regionala utvecklingsnamndens ars-
rapport 2019

Dnr 368-2020

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att lagga regionala utvecklingsnamndens arsrap-
port 6ver verksamhetsaret 2019 till handlingarna.

Yttrande till beslutsforslaget
Regionala utvecklingsnamndens verksamhet under ar 2019 har bidragit till
uppfyllandet av de mal som regionfullméktige beslutat om i den strategiska
planen.

Sammanfattning
Regionala utvecklingsnamnden har under 2019 helt uppnatt tre av nio strate-
giska mal medan 5 har uppnatts delvis och ett inte alls. Namnden genererar
ett Gverskott pa ca 13 miljoner kronor.

Regionstyrelsen har 2020-04-01 beslutat dversanda regionala utvecklings-
namndens arsrapport 2019 till regionfullmaktige.

Arendet
Regionala utvecklingsndmnden har vid sammantradena den 25 februari och
den 24 mars godkant namndens arsrapport for 2019 och 6versant den till reg-
ionfullmaktige.

Regionstyrelsen har vid sitt sammantrade den 1 april 2020 beslutat att 6ver-
sanda regionala utvecklingsnamndens arsrapport 2019 till regionfullméktige.

Regionala utvecklingsnamndens forsta ar har varit handelserikt. Den region-
ala utvecklingsstrategin for Norrbotten 2030 utgér tillsammans med kultur-
plan fér Norrbotten 2018-2021 och lanstransportplanen grunden for region-
ens utvecklingsarbete.

Den samlade bedémningen av de strategiska malen som regionala utveckl-
ingsnamnden arbetar med visar att tre av de nio strategiska malen helt har
uppnatts, fem har delvis uppnatts samt att ett inte &r uppnatt.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och maén, flickor och pojkar.

Bilagor:
Regionala utvecklingsnamndens arsrapport 2019
Regionala utvecklingsndmndens protokoll 2020-02-25
Regionala utvecklingsndmndens protokoll 2020-03-24
Regionstyrelsens protokoll 2020-04-01
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§41

Patienthnamndens arsrapport 2019
Dnr 390-2020

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att lagga patientnamndens arsrapport éver verk-
samhetsaret 2019 till handlingarna.

Yttrande till beslutsforslaget

Patientnamndens arsrapport 2019 redovisar bland annat ett 6kat antal fall dar
vardgivare vidtagit atgarder pa overgripande niva och/eller i enskilda fall.
Arsrapporten skickas vidare for godkannande i regionfullméktige.

Sammanfattning

Patientnd&mnden har vid sitt sammantrade den 26 februari 2020 godként pati-
entnamndens arsrapport for 2019 och Gversant den till regionfullmaktige.
Arsrapporten redogér for namndens verksamhet under det foregaende aret.

Regionstyrelsen har vid sitt sammantréde 1 april 2020 beslutat éverlamna
patientndmndens arsrapport 2019 till regionfullmaktige.

Arendet

Enligt reglemente for patientnamnden ska namnden senast i februari varje ar
lamna en rapport dver namndens verksamhet under det foregaende aret till
regionfullmaktige och de kommunala namnder som tecknat sérskilt avtal om
patientnamndsverksamhet. Rapporten ska aven delges Inspektionen for vard
och omsorg och Socialstyrelsen.

Patientndamndernas uppdrag definieras i lag (2017:372) om stod vid klago-
mal mot halso- och sjukvarden. Namnden ska organiseras pa ett sadant sétt
att den kan verka som en sjalvstandig funktion, atskild fran vardgivarna. Pa-
tientnamndernas uppgift ar att pa lampligt sétt fora fram klagomal och syn-
punkter till vardgivarna. | uppdraget ingar aven att arbeta forebyggande och
till vardgivarna rapportera avvikelser av betydelse for patientsakerheten.

Under 2019 registrerade patientndmnden 821 drenden. Det &r en 6kning med
sju procent jamfort med foregaende ar. Patientnamnden har noterat att i fler-
talet arenden har patientens klagomal eller synpunkter lett till att vardgivare
vidtagit atgarder, antingen pa en 6vergripande niva och/eller i det enskilda
fallet. Varddivisionerna narsjukvard och lanssjukvard stod tillsammans for
87 procent av inkomna drenden.

Bilagor:
Patientnamndens arsrapport 2019
Patientndmndens protokoll 2020-02-26
Regionstyrelsens protokoll 2020-04-01
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§ 42

Tillfallig andring av finanspolicy
Dnr 459-2020

Regionfullmaktiges beslut

Regionfullmaktige beslutar faststalla tillféllig &ndring i regionens finanspo-
licy som innebér att aktieandelen kan vara noll (0). Den tillfalliga andringen
foreslas gélla till dess finansmarknaderna stabiliseras, dock langst till och
med 2020-12-31.

Reservationer
Sverigedemokraternas ledamoter reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Det &r nodvandigt att vidta atgarder for att sakra regionens pensionskapital i
detta exceptionella lage som allvarligt paverkat varldsekonomin.

Sammanfattning

For att skydda kapitalet i regionens pensionsportfélj i det nuvarande turbu-
lenta borslaget, foreslas att tillfalligt tillata en aktieandel ner till O procent.

Regionstyrelsen har 2020-04-01 foreslagit fullméktige besluta att faststélla
tillfallig andring i regionens finanspolicy som innebadr att aktieandelen kan
vara noll (0). Den tillfalliga andringen foreslas gélla till dess finansmark-
naderna stabiliseras, dock langst till och med 2020-12-31.

Arendets behandling under sammantradet

Marianne Sandstrom (SD) foreslar en andring i regionstyrelsens forslag om
att andringen i finanspolicyn far galla langst till och med 2021-04-30.

Beslutsgang

Ordféranden staller regionstyrelsens forslag mot Marianne Sandstroms for-
slag och finner att fullmaktige bifaller regionstyrelsens forslag.

Arendet

Den exceptionella turbulensen pa finansmarknaderna till féljd av Corona vi-
ruset har fatt regionens pensionsportfolj att minska i véarde fran 4 336 mnkr
per sista februari till 4 050 mnkr per 18 mars. Till féljd av borsturbulensen
har en nedviktning av aktieandelen i regionens portfolj genomforts, vilket in-
nebdr att andelen aktier minskats ned till ca 13 procent. Detta gors i syfte att
minska risken for ytterligare fall och for att skydda vardet pa portfoljen fran
att understiga 85 procent av det hogsta vardet som portféljen har haft de sen-
aste 24 manaderna. Det &r i enlighet med den skyddsniva som regionen har
beslutat i Finanspolicyn. Det higsta vardet de senaste 24 manaderna &r

4 524 mnkr och skyddsvérdet 85 procent utgdr 3 845 mnkr.

For att uppratthalla skyddsnivan vid ett eventuellt fortsatt borsfall bor ande-
len aktier minskas ytterligare. Enligt gallande finanspolicy & minimiandelen
for andelen aktier faststallt till 10 procent. En tillfallig &ndring i finanspoli-
cyn dar aktieandelen tillats att ga ner till O procent och rantebarande varde-
papper till g upp till 100 procent foreslas darfor. Den tillfalliga andringen
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foreslas galla till finansmarknaderna stabiliseras, dock langst till och med
2020-12-31.

Allokering i nu géallande finanspolicy under avsnitt 8.5 Fordelning av det totalt placerade
kapitalet:

Allokering av tillgangsslag Min Normal Max

Réntebarande vardepapper 15 % 40 % 90 %
Aktier 10 % 60 % 70 %
- varav svenska aktier 0% 30 % 50 %
- varav utlandska aktier 50 % 70 % 100 %
Likvida medel 0% 0% 15%

Forslag till tillfallig andring av allokering:

Allokering av tillgangsslag Min Normal Max

Réntebarande vardepapper 15 % 40 % 100 %
Aktier 0% 60 % 70 %
- varav svenska aktier 0% 30 % 50 %
- varav utlandska aktier 50 % 70 % 100 %
Likvida medel 0% 0% 15%

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:
Finanspolicy
Regionstyrelsens protokoll 2020-04-01

Protokollsutdrag skickas till:
Ekonomi- och planeringsdirektor
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§ 43

Funktionshinderpolitisk policy

Dnr 3037-2020

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att anta funktionshinderpolitisk policy, med and-
ring av byta meningen Ur ett jimlikhetsperspektiv innebar detta att avstamp
alltid tas utifran kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillho-
righet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell 1aggning, funktionshinder
och alder” mot meningen ” Jamlikhetsperspektivet innebdr att ingen diskri-
mineras utifran kon, konséverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillho-
righet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell 1aggning, funktionshinder
eller alder”.

Sammanfattning
Syftet med funktionshinderpolitiska policyn &r att integrera funktionsnedsétt-
ningsperspektivet till att vara en sjalvklar del i Region Norrbottens samtliga
verksamheter.

Regionstyrelsen har 2020-04-01 foreslagit fullmaktige besluta att anta funkt-
ionshinderpolitisk policy, med &ndring av byta meningen “Ur ett jamlikhets-
perspektiv innebar detta att avstamp alltid tas utifran kon, konsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
sexuell laggning, funktionshinder och &lder” mot meningen ” Jimlikhetsper-
spektivet innebar att ingen diskrimineras utifran kon, konsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
sexuell laggning, funktionshinder eller alder”.

Arendets behandling under sammantradet
Anders Oberg (S) och Linda Frohm (M) foreslar bifalla regionstyrelsens for-
slag.

Beslutsgang
Ordféranden staller regionstyrelsens forslag under proposition och finner att
fullmaktige bifaller forslaget.

Arendet
Det ar ett gemensamt ansvar att samhéllet utformas sa att alla far jamstéllda
och jamlika forutséattningar att vara delaktiga i samtliga samhéllsfunktioner.
Med funktionsnedséttning menas en person som har varaktiga fysiska, psy-
kiska och/eller begdvningsmassiga begransningar av sin funktionsformaga.
Funktionsnedsattningen kan vara medfodd eller forvarvad och ar nadgot som
en person har, inte nagot som en person ar. Till skillnad fran funktionsned-
sattning uppstar ett funktionshinder forst i métet mellan personen med funkt-
ionsnedséttning och den fysiska eller sociala omgivningen. Darmed &r det
omgivningen som &r orsaken till att en person med funktionsnedséattning &r
funktionshindrad eller inte.
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Funktionshindersrapporten som arbetats fram tillsammans med tjanste-per-
soner och representanter fran patient- och brukarorganisationer samt med-
borgare ligger till grund for denna policy. Bade policyn och funktionshinder-
rapporten ska vara kédnda och omsattas i praktiken i alla verk-samheter i
Region Norrbotten.

Bilagor
Funktionshinderpolitisk policy
Regionstyrelsens protokoll 2020-04-01
Protokollsutdrag skickas till:

Avdelningsdirektorer
Divisionschefer
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§ 44

Distansdeltagande vid politiska
sammantraden

Dnr 501-2020

Regionfullmaktiges beslut

Regionfullméktige beslutar att faststélla foreslagna &ndringar i bilagda regle-
menten for att mojliggora deltagande pa distans.

Yttrande till beslutsforslaget
Det &r viktigt att det demokratiska beslutsfattandet kan fortsétta att fungera
aven i kristider. Eftersom vi i dagsléaget inte kan bedoma hur langvarig denna
period av risk for spridning av samhallsfarlig smitta blir ar det viktigt att vi
sékrar mojligheten till beslutsfattande inom regionens olika politiska organ.

Sammanfattning
Reglementena for regionstyrelse och regionala utvecklingsndmnden medger
idag att deltagande vid sammantrade sker pa distans. Denna mojlighet bor
aven finnas for patientndmnden, regionens revisorer samt utskott och bered-
ningar under regionfullméaktige.

Regionstyrelsen har 2020-04-01 foreslagit fullméktige faststalla foreslagna
andringar i bilagda reglementen for att mojliggora deltagande pa distans.

Arendets behandling under sammantradet
Christina Snell-Lumio (V) foreslar bifalla regionstyrelsens forslag.

Beslutsgang
Ordféranden staller regionstyrelsens forslag under proposition och finner att
fullméktige bifaller forslaget.

Arendet
Kommunallagen medger att ledamdter i ndmnder och utskott deltar vid sam-
mantrade pa distans genom ljud- och bild6verforing i realtid. For att detta
ska vara mojligt i namnder behovs regionfullmaktiges tillatelse. Regionfull-
maktige har fort in reglering om deltagande pa distans i regionstyrelsens och
regionala utvecklingsndmndens reglementen.

Pa grund av radande risk med samhéllsfarlig smittspridning behéver motsva-
rande reglering dven finnas i reglementena for patientndmnden, regionens re-
visorer samt beredningar och utskott under regionfullmaktige.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och maén, flickor och pojkar.
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Bilagor:
Reglemente for patientndmnden
Reglemente for regionrevisionen
Reglemente for regionfullmaktiges beredningar och utskott 2020
Regionstyrelsens protokoll 2020-04-01
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§ 45

Val av lekmannarevisor i Bussgods
Norr AB

Dnr 485-2020

Regionfullmaktiges beslut

Regionfullmaktige beslutar utse Bjarne Hald (C) till lekmannarevisor i Buss-
gods Norr AB.

Arendet

Regionfullmaktige har att utse lekmannarevisor i Bussgods Norr AB. Reg-
ionens revisorer har nominerat Bjarne Hald (C) till lekmannarevisor i bola-
get.

Protokollsutdrag skickas till:

Regionens revisorer
Bussgods Norr AB
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§ 46

Avséagelser av uppdrag

e Benny Edlund (S) har avsagt sig uppdraget som erséttare i region-
fullmaktige. Lansstyrelsen har utsett Ulla Granstrom (S) till ny ersét-
tare.
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§ 47

Ovriga val

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar i enlighet med valutskottets forslag.

Arendet
Regionfullmaktige forrattar val enligt valutskottets protokoll 2020-04-21.

Valutskottets forslag:

04-30

Valet avser Tjénstgorings- Forslag
Period

Ledamot i sjukvardsberedningen 2020-04-21 - Ledamot

Efter Per Géransson (SD) 2022-10-31 Susanne Strém
Strandplan 1 A, Igh. 1604
961 34 Boden

Ersattare i sjukvardsberedningen 2020-04-21 - Ersattare

Efter Susanne Strém (SD) 2022-10-31 Kristina Karlsson
Nystadsvagen 7
952 61 Kalix

Ersattare i Norrbotniabanan AB 2020-04-21 - Erséttare

Efter Sture Torikka (SJVP) 2022-12-31 Magnus Johansson (SJVP)
Kirveskariv. 28
953 92 Haparanda

Namndeman i forvaltningsratten i Lulea | 2020-04-21 — Namndeman

Efter Stefan Dahlén (SD) 2023-12-31 Rut Géransson
Jannegatan 3
943 35 Ojebyn

Namndeman i forvaltningsratten i Luled | 2020-04-21 — Namndeman

Efter Sverker Hortlund (S) 2023-12-31 Thomas Wikstrém
Bredviksvagen 13
97441 Luled

Namndeman i kammarratten i Sundsvall | 2020-04-21 - Namndeman

Efter Jenny Savela (S) 2023-12-31 Daniel Hjelte
Rodervagen 15
94533 Rosvik

Juryman i tryckfrihetsmal, grupp 2 2020-04-21 - Juryman

2023-12-31 Bengt Westman

Hjortvagen 13
95336 Haparanda

Matlaget i Gallivare AB 2020-04-21-2023- | Tjanstepersoner

Karin Millgard, ledamot
Camilla Boberg, ledamot
Mikael Engstrom, ersattare
Tarja Lepola, ersattare
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§ 48

Sammantradet avslutas

Ordforanden avslutar ssmmantradet kl. 16:05.
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