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§99

Sammantradet 6ppnas
Regionfullmaktiges ordférande Margareta Henricsson (SJVP) forklarar sam-
mantradet éppnat kl. 10:00 den 23 november 2021. Sammantradet genom-
fors i sessionssalen, Regionhuset i Lulea.
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§ 100

Upprop

Féljande ledamoter anmaéler sig narvarande vid uppropet:

Sjukvardspartiet (27 ledamoter)

Ledamot

Ersatter

Kenneth Backgard

Doris Messner

Johnny Astrém

Maire Nystrom

Dan Ankarholm

Anders Sundstrom

Margareta Henricsson

Ann-Christin Astrom

Lennart Ojanlatva

Anders Bohm

Staffan Eriksson Erika Sjoo
Bo Ek

Jorgen Afvander

Anders Rénnqvist

Niclas Sj6o Anna Scott

Terese Falk Carolin

Stig Nordgvist

Martin Astrom

Tomas Vedestig

Margareta Dahlén

Sead Maglic

Soren Sidér

Berit VVesterlund

Lena Hedman

Anne Stridsman

Malin Markstrom

William Torikka

Christer Bergdahl

Nicklas Johansson

Socialdemokraterna (23 ledaméter)

Ledamot

Ersatter

Anders Oberg

Elisabeth Lindberg

Johannes Sundelin

Mashalla Mawlod Mohamed

Helena Ohlund

Lennart Astrom

Roland Nirlén

Bengt Westman
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Ledamot

Ersatter

la Uvberg

Erik Soderlund

Daniel Persson

Anita Gustavsson

Jan Sydberg

Eivor Olofsson

Sven Holmaqvist

Carina Stromback

Lennart Thornlund

Gerd Siverhall

Lennart Holm

Emmi-Lie Spegel

Ann-Sofie Isaksson

Birgitta Siljelov

Eivy Blomdahl

Maivor Johansson

Anders Burman

Anna-Carin Aaro

Peter Skold

Thor Viklund

Moderata Samlingspartiet (6 ledamoter)

Ledamot

Ersatter

Linda Frohm

Anders Josefsson

Monika Hedstrom

Marina Eriksson

Henrik Wikstrom

Roland Nordin

Birgit Meier Thunborg

Vansterpartiet (6 ledamoter)

Ledamot Ersatter
Glenn Berggard
Sanna Berggren Conny Sundkvist

Elisabeth Bramfeldt

Maria Holmquist

Christina Snell-Lumio

Erik Gras

Linda Jonsson

Sverigedemokraterna (5 ledamoter)

Ledamot

Ersatter

Marianne Sandstrom

Lage Hortlund

Lars-Ake Vikstrém

Kristina Karlsson

Per Goransson

Susanne Strom
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Centerpartiet (4 ledamoter)

Ledamot

Ersatter

Nils-Olov Lindfors

Sarah Karlsson

Perarne Kerttu

Kurt-Ake Andersson

Majvor Sjélund
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§ 101

o .

Val av tva protokolljusterare
Ledamoterna Anders Bohm (SJVP) och Marianne Sandstrom (SD) utses till
att jamte ordféranden justera protokollet.

Justeringen &ger rum den 26 november 2021 kl. 13:00 i Regionhuset.
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§ 102

Faststallande av slutlig
foredragningslista

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att faststélla foredragningslistan med tillagg av
drendet ”Ovriga val”.
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§ 103

Information fran presidiet

Ordféranden informerar om dagordningen for sammantradet, hallpunkter
samt utdelning av idrotts- och kulturstipendier.

Notering:
Nils-Olov Lindfors (C) pabdrjar tjanstgoring som ledamot.
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§ 104

Anmalan av motioner, interpellationer
och fragor

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att interpellationerna och fragorna far stéllas.

Arendet

Inkomna interpellationer:
e Interpellation 22-2021 om priméarvarden i Boden (Lennart Astrém, S)

¢ Interpellation 23-2021 om barn- och ungdomspsykiatriska mottagningar i
Norrbotten (Carina Strombéck, S)

o Interpellation 24-2021 om risker vid brand i ett litiumjonbatteri (Mari-
anne Sandstrém, SD)

e Interpellation 25-2021 om forlossningsvarden i Region Norrbotten (Ma-
ria Holmquist, V)

¢ Interpellation 26-2021 om Region Norrbottens engagemang i olika ut-
bildningar som led i kompetensforsorjningen (Glenn Berggard, V)

Inkomna fragor:
e Fraga 2-2021 om skolhélsosamtalens framtid (Glenn Berggard, V)
e Fraga 3-2021 om uteblivet statligt stod for psykisk hélsa (Glenn Berg-
gard, V)
Beslut: Interpellationerna och fragorna far stallas.
Inkomna motioner:

e Motion 18-2021 om inférande av sex timmars arbetsdag (Glenn Berg-
gard, V)

e Motion 19-2021 om information till, och kommunikation med, nationella
minoriteter (Glenn Berggard, V)
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§ 105

Meddelanden till regionfullmaktige
Dnr 1436-2021

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullméktige beslutar 1dgga redovisade meddelanden till handlingarna.

Arendet
Féljande meddelanden redovisas:

Avséandare Amne

Regionens revisorer Utlatande 6ver delarsrapport per
augusti 2021, kommunalférbun-
det Svensk Luftambulans

Regionens revisorer Revisionsrapport delarsgransk-
ning per augusti 2021, kom-
munalférbundet Svensk Luftam-
bulans

Bilagor:
Utlatande 6ver delarsrapport per augusti 2021, kommunalférbundet Svensk
Luftambulans
Revisionsrapport delarsgranskning per augusti 2021, kommunalférbundet
Svensk Luftambulans
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§ 106

Motion 1-2020 om mammografi for
kvinnor 6ver 74 ar
Dnr 161-2020

Regionfullmaktiges beslut

Regionfullmaktige beslutar att bifalla forslag om avgiftsfri mammografiscre-
ening for kvinnor 6ver 74 ar.

Yttrande till beslutsforslaget

Region Norrbotten foljer fortsatt Socialstyrelsens rekommendationer avse-
ende vilka aldersgrupper och screeningintervall som ska erbjudas mammo-
grafiscreening. Den 9 dec 2020 beslutade regionstyrelsen att utéka screening
i Norrbotten for att omfatta kvinnor i aldern 40 till 80 ar och ger nu stod till
remittenternas forslag om avgiftsfri screening for kvinnor éver 74 ar.

Sammanfattning

Maivor Johansson, Jan Sydberg och Ann-Kristin Nilsson (S) foreslar i en
motion att Region Norrbotten ska utveckla en plan fér hur man ska tillgo-
dose att mammografi kan inga i screeningprogrammet och vara avgiftsfritt
for kvinnor som ar 6ver 74 ar i hela lanet. De foreslar vidare att undersok-
ningen ska kunna erbjudas pa hemorten dd mammografivagnen finns dar och
inte hanvisas till Sunderby Sjukhus.

Regionstyrelsen har 2021-11-17 § 233 foreslagit fullméktige besluta att bif-
alla forslag om avgiftsfri mammografiscreening for kvinnor 6ver 74 ar.

Arendets behandling under sammantradet
Maria Holmquist (V) foreslar bifalla motionen.
Linda Frohm (M) foreslar bifalla regionstyrelsens forslag.

Beslutsgang

Ordféranden staller regionstyrelsens forslag mot Maria Holmquists forslag
och finner att fullmaktige bifaller regionstyrelsens forslag.

Arendet

Region Norrbotten foljer Socialstyrelsens rekommendationer avseende vilka
aldersgrupper och screeningintervall som ska erbjudas mammografiscre-
ening. Enligt Socialstyrelsen ar kvinnor i aldern 40-74 ar utvalda utifran till-
gangligt vetenskapligt underlag. Det finns inga studier av screeningprogram
for kvinnor under 40 ar eller 6ver 74 ar och darmed inte heller nagon bild av
hélsovinster och risker. Region Norrbotten har i december 2020 beslutat ut-
oka aldersspannet for mammografiscreening till och med 80 ar. Utifran det
fattade beslutet har Regiondirektdren skrivit brev till Socialstyrelsen pa
grund av det osékra evidenslaget. | brevet foreslas en dversyn av mammo-
grafiscreening for kvinnor mellan 75-80 ar, for att fa klarhet i om det ger en
positiv nettonytta for befolkningen. Socialstyrelsen har inte Iamnat skriftligt
svar, indikationer tyder pa att Socialstyrelsen kvarstar vid sina rekommen-
dationer.
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Kvinnor 6ver 74 ar kallas inte i dagslaget regelbundet till mammografi i
Region Norrbotten, daremot erbjuds kvinnor dver 74 ar att bli undersokt pa
eget initiativ eller pa remiss fran lakare. | dagslaget saknas kapacitet for ut6-
kad undersokning i de mobila enheterna varvid kvinnor dver 74 ar darfor
hénvisas till Sunderby sjukhus fér mammografi. Omstruktureringen av mam-
mografiverksamheten att dver ga till fasta enheter pa samtliga fem sjukhusen
pagar forfullt for att klara en utokad undersokningsvolym pa grund av indivi-
duellt anpassade screeningintervall. Idag har Region Norrbotten ett scree-
ningintervall mellan 29-31 méanader for alla kvinnor mellan 40-74 ar vilket
inte uppfyller Socialstyrelsens forandrade rekommendationer med individu-
ellt anpassad screeningintervall. En omstrukturering pagar for att klara det
forandrade uppdraget. Kderna till mammografiscreening har for tillfallet for-
langts till foljd av pandemin och svarigheter att rekrytera personal.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Mammografiscreening erbjuds endast till kvinnor. Méan och kvinnor som inte
ingar i screeningprogrammet men som har risk for att utveckla brostcancer
genomgar mammografi pa remiss efter lakarbedémning.

Bilagor:
Regionstyrelsens protokoll 2021-11-17 § 233
Motion 1-2020 om mammografi for kvinnor dver 74 ar

Protokollsutdrag skickas till:

Divisionschef Funktion
Halso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor

Notering:
Per Goransson (SD) pabdrijar tjanstgoring som ledamot.
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§ 107

Motion 16-2020 om klimatnodlage rader
— dags att erkanna det och handla
darefter
Dnr 1489-2020

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att avsla motionen.

Reservationer

Vénsterpartiets och socialdemokraternas ledamdoter reserverar sig mot beslu-
tet.

Regionstyrelsens yttrande till beslutsforslaget

Regionen har som regionalt utvecklingsansvarig och ansvarig for god vard
ett stort ansvar och stor radighet 6ver att Norrbotten och den egna verksam-
heten bidrar till att nd de globala malen. Enligt OECD éar uppfyllandet av
drygt 60 procent av delmalen i Agenda 2030 beroende av genomforandet pa
lokal och regional niva.

Region Norrbotten efterstravar ett effektivt och langsiktigt hallbarhetsarbete
som stracker sig over samtliga prioriterade malomraden. Ett allt for stort fo-
kus pa ett sarskilt omrade begransar méjligheterna och resurserna att verka
inom de andra. Det héllbarhetsarbete som pabdrjats och vars strukturer kom-
mer sammanfattas i en hallbarhetsstrategi skapar forutsattningar for en lang-
siktigt och integrerat arbete inom samtliga delmal.

Glenn Berggard (V) anfor i en motion att Regionen ska vidta kraftfulla at-
garder mot klimatforéandringarna och den globala uppvarmningen. Motion-
aren yrkar pa:

e Att Region Norrbotten erkanner det klimatnodlage som rader.

e Att en omfattande folkbildningskampanj med fokus pa klimatfragan in-
leds.

o Att en koldioxidbudget tas fram for att utgéra grund for beslut om ut-
slappsbudget for Region Norrbottens egna verksamheter

o Att mojliga klimatkonsekvenser beaktas och vid behov utreds infor alla
beslut i Region Norrbotten.

o Att forutsattningar och resurser att arbeta for minskade utslapp ges alla
Region Norrbottens ndmnder, forvaltningar och helédgda bolag.

o Att allménheten regelbundet bjuds in till information och dialog om vad
Region Norrbotten gor for att minska klimatutsl&dppen, samt

e Att Region Norrbotten bjuder in till samverkan Norrbottens alla organi-
sationer, kommuner och foretag for att tillsammans kunna ta nédvéandiga
steg i klimatomstallningen.

Christina Snell Lumio (V) anfor i en motion ytterligare forslag inom samma
omrade:

14
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e Atti likhet med FN:s klimatpanel IPCC och hundratals stdder och lander
varlden over erk@nna att vi befinner oss i ett klimatnddlage och att det va-
rar tills vérldens nationer sakerstallt att 1,5-gradersmalet uppnas.

e Att ta fram en handlingsplan som svarar mot klimatnddlaget och redogor
for de atgarder som Region Norrbotten vidtagit eller planerar for att
uppna 1,5-graders-malet.

e Att utveckla samarbete med andra regioner nationellt och internationellt
for att starka var kompetens och optimera vara insatser.

o Att Region Norrbotten arligen redovisar alla vidtagna atgarder for att
uppna 1,5-gradersmalet, samt den kanda eller uppskattade effekt som ar-
betet resulterat i.

Regionstyrelsen har 2021-11-17 § 234 foreslagit fullméaktige besluta att avsla
motionen.

Arendets behandling under sammantradet

Glenn Berggard (V), Christina Snell Lumio (V) och Carina Strémbéck (S)
foreslar bifalla motionen.

Lage Hortlund (SD) och Nils-Olov Lindfors (C) foreslar bifalla regionstyrel-
sens forslag.

Beslutsgang

Ordféranden stéller regionstyrelsens forslag mot Glenn Berggards forslag
och finner att fullmaktige bifaller regionstyrelsens forslag.

Arendet

Bakgrund

Regionfullméktige beslutade 17 juni 2020 om atta Agenda 2030-mal dar reg-
ionen &r bade drivande och utforare:

e Ekonomisk dimension; Mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk
tillvaxt, Mal 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur, Mal 12
Hallbar konsumtion och produktion

e Social dimension; Mal 3 Halsa och vélbefinnande, Mal 4 God uthildning
for alla, Mal 5 Jamstalldhet, Mal 11 Hallbara stader och samhallen.

e Miljomassig dimension; Mal 13 Bekampa klimatforandringarna.

Hallbarhetsmalen och dess delmal ar integrerade och odelbara vilket innebar
att inget mal kan nas pa bekostnad av ett annat. For att uppna ett mer hallbart
samhaélle kravs framgang inom alla omraden.

Nulage

P& grund av pandemin och personella begransningar har arbetet med att sam-
ordna och ta fram en struktur for regionens hallbarhetsarbete forsenats. Detta
arbete ar darfor nu ett prioriterat uppdrag med malsattning att en hallbarhets-
strategi ska tas fram under forsta kvartalet 2022. Hallbarhetsstrategin syftar
till att skapa ett helhetsperspektiv pa Region Norrbottens hallbarhetsarbete
samt bidra till ett langsiktigt och integrerat arbete inom samtliga atta malom-
raden. Bland annat kommer en handlingsplan/aktivitetsplan tas fram for
varje prioriterat agendamal. De pagaende och planerade insatserna ger en bra
grund for regionens hallbarhetsarbete.

15
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Bilagor:
Regionstyrelsens protokoll 2021-11-17 § 234
Motion 16-2020 om Klimatnddlage rader — det ar dags att erkanna det och
handla déarefter
Motion 10-2021 om klimatnddlaget

Protokollsutdrag skickas till:

Regiondirektor
Regional utvecklingsdirektor

16
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§ 108
Motion 10-2021 om klimatnddlaget

Dnr 1156-2021

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att avsla motionen.

Reservationer

Vansterpartiets och socialdemokraternas ledamdoter reserverar sig mot beslu-
tet.

Regionstyrelsens yttrande till beslutsférslaget

Regionen har som regionalt utvecklingsansvarig och ansvarig for god vard
ett stort ansvar och stor radighet 6ver att Norrbotten och den egna verksam-
heten bidrar till att nd de globala malen. Enligt OECD é&r uppfyllandet av
drygt 60 procent av delmalen i Agenda 2030 beroende av genomfdérandet pa
lokal och regional niva.

Region Norrbotten efterstravar ett effektivt och langsiktigt hallbarhetsarbete
som stracker sig over samtliga prioriterade malomraden. Ett allt for stort fo-
kus pa ett sarskilt omrade begransar méjligheterna och resurserna att verka
inom de andra. Det hallbarhetsarbete som pabdrjats och vars strukturer kom-
mer sammanfattas i en hallbarhetsstrategi skapar forutsattningar for en lang-
siktigt och integrerat arbete inom samtliga delmal.

Glenn Berggard (V) anfor i en motion att regionen ska vidta kraftfulla atgar-
der mot klimatférandringarna och den globala uppvarmningen. Motionaren
yrkar pa:

e Att Region Norrbotten erkanner det klimatnodlage som rader.

e Att en omfattande folkbildningskampanj med fokus pa klimatfragan in-
leds.

o Att en koldioxidbudget tas fram for att utgéra grund for beslut om ut-
slappsbudget for Region Norrbottens egna verksamheter

o Att mojliga klimatkonsekvenser beaktas och vid behov utreds infor alla
beslut i Region Norrbotten.

o Att forutséttningar och resurser att arbeta for minskade utslapp ges alla
Region Norrbottens ndmnder, forvaltningar och helédgda bolag.

o Att allménheten regelbundet bjuds in till information och dialog om vad
Region Norrbotten gor for att minska klimatutsl&ppen, samt

e Att Region Norrbotten bjuder in till samverkan Norrbottens alla organi-
sationer, kommuner och foretag for att tillsammans kunna ta nédvéandiga
steg i klimatomstallningen.

Christina Snell Lumio (V) anfor i en motion ytterligare forslag inom samma
omrade:

e Atti likhet med FN:s klimatpanel IPCC och hundratals stader och lander
varlden 6ver erkdnna att vi befinner oss i ett klimatnodlage och att det va-
rar tills vérldens nationer sakerstallt att 1,5-gradersmalet uppnas.

17
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e Att ta fram en handlingsplan som svarar mot klimatnddlaget och redogor
for de atgarder som Region Norrbotten vidtagit eller planerar for att
uppna 1,5-graders-malet.

o Att utveckla samarbete med andra regioner nationellt och internationellt
for att starka var kompetens och optimera vara insatser.

e Att Region Norrbotten arligen redovisar alla vidtagna atgarder for att
uppna 1,5-gradersmalet, samt den kéanda eller uppskattade effekt som ar-
betet resulterat i.

Regionstyrelsen har 2021-11-17 § 235 foreslagit fullméktige besluta att avsla
motionen.

Arendets behandling under sammantradet

Christina Snell Lumio (V) och Johannes Sundelin (S) foreslar bifalla mot-
ionen.

Nils-Olov Lindfors (C) och Marianne Sandstrom (SD) foreslar bifalla reg-
ionstyrelsens forslag.

Beslutsgang

Ordféranden staller regionstyrelsens forslag mot Christina Snell Lumios for-
slag och finner att fullmaktige bifaller regionstyrelsens forslag.

Arendet

Bakgrund

Regionfullméktige beslutade 17 juni 2020 om atta Agenda 2030-mal dar reg-
ionen &r bade drivande och utforare:

e Ekonomisk dimension; Mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk
tillvaxt, Mal 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur, Mal 12
Hallbar konsumtion och produktion

e Social dimension; Mal 3 Halsa och valbefinnande, Mal 4 God utbildning
for alla, Mal 5 Jamstalldhet, Mal 11 Hallbara stader och samhallen.

e Miljomassig dimension; Mal 13 Bekampa klimatforandringarna.

Hallbarhetsmalen och dess delmal ar integrerade och odelbara vilket innebéar
att inget mal kan nas pa bekostnad av ett annat. For att uppna ett mer hallbart
samhaélle kravs framgang inom alla omraden.

Nulage

P& grund av pandemin och personella begransningar har arbetet med att sam-
ordna och ta fram en struktur for regionens hallbarhetsarbete forsenats. Detta
arbete ar darfor nu ett prioriterat uppdrag med malsattning att en hallbarhets-
strategi ska tas fram under forsta kvartalet 2022. Hallbarhetsstrategin syftar
till att skapa ett helhetsperspektiv pa Region Norrbottens hallbarhetsarbete
samt bidra till ett langsiktigt och integrerat arbete inom samtliga atta malom-
raden. Bland annat kommer en handlingsplan/aktivitetsplan tas fram for
varje prioriterat agendamal. De pagaende och planerade insatserna ger en bra
grund for regionens hallbarhetsarbete.

Bilagor:
Regionstyrelsens protokoll 2021-11-17 § 235

18
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Motion 16-2020 om Klimatnddlage rader — det ar dags att erkanna det och
handla dérefter
Motion 10-2021 om klimatnddlaget

Protokollsutdrag skickas till:

Regiondirektor
Regional utvecklingsdirektor
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§ 109

Motion 1-2021 om nystart for
folktandvarden i Norrbotten
Dnr 202-2021

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att aterremittera arendet.

Regionstyrelsens yttrande till beslutsférslaget

Regionen instdmmer i motionens mening att det finns stora utmaningar for
tandvarden i lanet. Folktandvarden har vidtagit flera atgarder for att hantera
de problem som finns kring kompetensforsorjning och jamlik tillgang till
tandvard i hela lanet. Regionen bedomer dock att det saknas underlag for att
bygga upp den akademiska miljo som kravs for tandvardsutbildning i lanet.

Sammanfattning

Anders Oberg (S), Helena Ohlund (S), Johannes Sundelin (S) och Elisabeth
Lindberg (S) foreslar i en motion till regionfullméktige:

1. att regionstyrelsen tar initiativ och beslutar om att ge tandvarden ett upp-
drag att starta en utbildningsenhet som far mgjlighet under en langre tid
jobba med att utveckla folktandvardens narvaro i Norrbotten och dess
organisation

2. att tandvarden tar fram forslag och kontakt med tandlakarutbildningen
for att starta en tandlakarutbildning pa distans med start sa snart som
mojligt

3. att regionledningen tar upp forslaget om en regionaliserad tandlakarut-
bildning i vart samarbete inom Norra sjukvardsregionforbundet.

Regionen beddmer att det redan finns en funktion som motsvarar den fore-
slagna utbildningsenheten samt att det saknas forutséttningar for de forslag
om tandlékarutbildning som ges i motionen.

Regionstyrelsen har 2021-0-14 § 180 foreslagit fullméktige besluta att anse
motionen besvarad.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar aterremittera arendet.

Linda Frohm (M), Anders Oberg (S), Johannes Sundelin (S) och Marianne
Sandstrom (SD) stodjer Glenn Berggards forslag om aterremiss.

Beslutsgang

Ordforanden staller Glenn Berggards forslag om aterremiss under proposit-
ion och finner att fullmaktige bifaller forslaget.

Arendet
Forslagen i motionen besvaras nedan i ordningsfoljd.
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1. Kompetensutveckling och introduktion &r nyckelkomponenter for att be-
hélla och rekrytera medarbetare. Det motionen beskriver som en utbild-
ningsenhet finns redan idag inom verksamheten fast i annan form. Folk-
tandvarden Norrbotten har de senaste aren arbetat fokuserat med att for-
battra handledning och introduktion for nya tandlakare, bade utlandsre-
kryterade och nyutexaminerade. Detta arbete har bland annat resulterat i
introduktionsprogrammet HOS oss”. Programmet bestar av fyra sam-
mankomster med interna och externa forelasare, totalt atta dagar. Under
pandemin genomfdrs programmet via distanséverbryggande teknik. In-
troduktionen fortsatter i den kliniska vardagen med stdd av chefer och
erfarna kollegor som végleder och svarar pa fragor. En introdukt-
ionschecklista anvands for att sakerstélla att alla moment gas igenom
med varje ny medarbetare av utsedd handledare och chef.

En enkat som nyligen skickades ut till nyrekryterade tandlékare visar pa
att det kollegiala stodet i vardagen ar enormt viktigt for att fa en bra start
som Kliniker. Att tidigt fa mojlighet att lara kanna kliniken, kollegor och
patienter skapar trygghet. En utbildningsenhet dar en ny behandlare ska
handledas initialt har fordelar, men verksamheten har efter flera ars erfa-
renhet av olika alternativ kommit fram till att den béasta handledningen
ges inom det verksamhetsomrade man ska vara verksam inom. Folktand-
varden anvander dven utbildningskonceptet “Folktandvéarden Academy”.
Det bestar av en arligt framtagen kurskatalog med ett internt kursutbud
framtaget efter onskemal fran ledning och medarbetare. Det motionen
beskriver som en utbildningsenhet finns féljaktligen redan idag, fast i
nagot annat format.

2. Regionen beddmer att de resurser som kravs for en distansutbildning for
tandlékare i Norrbotten saknas. Med nuvarande lage ar risken stor att det
skulle leda till en betydande resurspaverkan pa befintlig personal inom
norrbottnisk tandvard. Bland annat darfor att Umea universitet som ut-
bildningsanordnare sannolikt skulle rekrytera personal till utbildningen
fran Folktandvarden i Norrbotten. Verksamheten saknar nu manga be-
handlare och detta skulle kunna innebéra att ytterligare aktiva behand-
lare forsvinner fran det kliniska arbetet och gar till akademin. Att bed-
riva en distansutbildning stéller hoga krav pa utbildningsanordnaren.
Tandvardens ledning bedémer inte att dessa mojligheter finns for de fa
platser som tandvarden har behov av.

Ett initiativ som verkar intressant ar Region Jonkopings och Hogskolan i
Jonkopings forslag om att anordna ytterligare en tandlakarutbildning
2023 i Sverige. Verksamheten har stallt sig positiva till forslaget. Det
senaste i denna fraga ar dock att Universitetskanslersambetet bedomer
att Jonkoping University med partner i dagslaget inte har de forutsatt-
ningar som krévs for att ge tandlékarexamen.

3. Enregionaliserad tandlakarutbildning i Lulea forutsatter en akademisk
miljo som kraver tid och stora resurser att bygga upp. For lakarutbild-
ningen fanns initialt ett antal disputerade och doktorander i regionen som
kunde uppratthalla 6verbyggnaden mellan utbildning och forskning.
Regionen har dartill satsat stora resurser under aren for att utoka denna
miljo. For tandvarden ar utganglaget ett annat med fatal disputerade och
inga doktorander. Detta tar lang tid att forandra samt kraver betydande
finansiering. Dessutom handlar det om fa utbildningsplatser. Det gar inte
att jamfora med lakarutbildningen i dessa sammanhang da numeraren
tandlakare ar sa pass liten i Norrbotten.
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En del av l6sningen pa den problematik som finns inom tandvarden i
Sverige ligger i forbattrade mojligheter till styrning av de samlade tand-
lakarresurserna i landet inklusive privata utévare. Exempelvis kan en
privat tandl&kare jobba efter eget uppdrag utan att en region kan styra
tandlakarresursen dit dar den bast behdvs utifran epidemiologi osv. Det
finns ocksa en tonvikt pa generella atgarder som till exempel avgiftsfri
tandvard till unga vuxna 20-23 ar vilket leder till undantrangningseffek-
ter och minskar tandvardens kapacitet att behandla individer utifran be-
hov. Forslag till lagandringar pa bland annat dessa omraden ges i den
statliga utredningen om jamlik tandhélsa (SOU 2021:8).

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet beddms inte ha ndgon paverkan pa jamstéalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.
Bilagor:
Regionstyrelsens protokoll 2021-09-14 § 180
Motion 1-2021 om nystart for folktandvarden i Norrbotten

Protokollsutdrag skickas till:

Divisionschef Nara
Halso- och sjukvardsdirektor
HR-direktor
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§ 110

Motion 3-2021 om uttkat antal
utbildningsplatser och decentraliserad
tandlakarutbildning

Dnr 568-2021

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar aterremittera drendet.

Regionstyrelsens yttrande till beslutsférslaget

Det ar brist pa tandlékare i folktandvarden men regionen bedomer inte att
forslaget om fler uthildningsplatser skulle ge 6nskad effekt. Istéllet bor at-
garder som kan ge forutsattningar for battre resursanvandning inom tandvar-
den prioriteras pa nationell niva. Nar det géller forlaget om decentraliserad
tandl@karutbildning i Norrbotten bedémer regionen att det saknas underlag
for att bygga upp den akademiska miljo som kravs for detta.

Sammanfattning
Glenn Berggard (V) foreslar i en motion till regionfullmaktige:

1. att ge regionstyrelsen i uppdrag att prioritera arbetet med att fa till stand
fler utbildningsplatser pa tandlakarutbildningar.

2. att regionen ska verka for decentraliserad tandldkarutbildning med ut-
bildningsplatser forlagda till Norrbotten.

Regionen beddmer att det finns atgarder pa nationella niva som bor priorite-
ras fore en utékning av utbildningsplatser samt att det saknas forutsattningar
for de forslag om tandl&karutbildning som ges i motionen.

Regionstyrelsen har 2021-09-14 § 181 foreslagit fullméktige besluta att anse
motionen besvarad.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar aterremittera arendet.
Linda Frohm (M) och Anders Oberg (S) stodjer Glenn Berggards forslag.

Beslutsgang

Ordforanden staller Glenn Berggards forslag om aterremiss under proposit-
ion och finner att fullmaktig bifaller forslaget.

Arendet
Forslagen i motionen besvaras nedan i ordningsfoljd.
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1. Generellt upplever tandvarden utanfor storstadsregionerna i Sverige en
brist pa personal. Samtidigt finns det idag fler behandlare i tandvarden
per invanare an for tio ar sedan. Drygt 80 procent av landets sysselsatta
personer med en tandvardsutbildning ar kliniskt verksamma inom tand-
varden, vilket &r en hdg siffra jamfort med andra yrkesgrupper. Aven om
antalet tandlékare &r flest i de tre storstadsregionerna Stockholm, Vastra
Goataland och Skane finns inte nagot tydligt monster av lagre antal be-
handlare per invanare i glesbygdsregionerna. Det beror pa att manga
tandl&kare arbetar privat som foretagare med ett helt egenutvecklat upp-
drag.

Den statliga utredningen om jamlik tandhdlsa (SOU 2021:8) lyfter detta
som en av sina stora iakttagelser. Utredningen konstaterar att det finns
nog manga tandlakare i Sverige men att de maste styras béttre. Ett exem-
pel ar att en privat tandldkare kan jobba efter eget uppdrag utan att en
region kan styra tandlakarresursen dit dar den bast behdvs utifran epide-
miologi osv. Utredningen pekar pa att en del av I6sningen pa den proble-
matik som finns ligger i forbattrade mojligheter till styrning av de sam-
lade tandlékarresurserna i landet inklusive privata utévare. En annan
fraga som lyfts &r att behovsprincipen bor ges storre vikt i tandvardsla-
gen. ldag finns en tonvikt pa generella atgarder som till exempel avgifts-
fri tandvard till unga vuxna 20-23 ar vilket leder till undantréangningsef-
fekter och minskar tandvardens kapacitet att behandla individer utifran
behov. Forslag till lagandringar pa bland annat dessa omraden ges i ut-
redningen. Sammantaget anser regionen att det ar denna typ av forand-
ringar som bor prioriteras i forsta hand for att komma till ratta med re-
sursbristen inom tandvarden.

2. ldag saknas de resurser som kravs for en decentraliserad tandl&karutbild-
ning i Norrbotten. Det tar tid och stora resurser att bygga upp den akade-
miska miljé som en decentraliserad utbildning forutsétter. For lakarut-
bildningen fanns initialt ett antal disputerade och doktorander i regionen
som kunde uppratthalla 6verbyggnaden mellan utbildning och forskning.
Regionen har dartill satsat stora resurser under aren for att utdka denna
miljo. For tandvarden ar utganglaget ett annat med fatal disputerade och
inga doktorander. Detta tar lang tid att forandra och kraver betydande
finansiering. Dessutom handlar det om fa utbildningsplatser. Det gar inte
att jamfora med lakarutbildningen i dessa sammanhang da numeraren
tandlakare ar sa pass liten i Norrbotten.

Ett initiativ som verkar intressant & Region Jonkdpings och Hogskolan i
Jonkdpings forslag om att anordna ytterligare en tandldkarutbildning
2023 i Sverige. Verksamheten har stallt sig positiva till forslaget. Det
senaste i denna fraga ar dock att Universitetskanslersambetet bedomer
att Jonkdping University med partner i dagslaget inte har de forutsatt-
ningar som krévs for att ge tandlékarexamen.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och maén, flickor och pojkar.
Bilagor
Regionstyrelsens protokoll 2021-0914 § 181

Motion 3-2021 om utdkat antal utbildningsplatser och decentraliserad tand-
lakarutbildning
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Protokollsutdrag skickas till

Divisionschef Nara
Halso- och sjukvardsdirektor
HR-direktor
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§ 111

Motion 6-2021 om utebliven vard pa
grund av hojda vardavgifter och
andrade sjukreseerséattningar

Dnr 819-2021
Regionfullméktige beslutar att bifalla motionen.

Reservationer
Sverigedemokraternas ledamoter reserverar sig mot beslutet.

Regionstyrelsens yttrande till beslutsférslaget

Inom ramen for omstéllningsarbetet har en Gversyn av kostnader och intakter
genomforts vilket inneburit harda prioriteringar. Andringarna i nivaerna for
kostnader for sjukresor har, férutom av ekonomiska skal, skett for att stimu-
lera en forflyttning fran resande med taxi till kollektiva transportmedel.
Regionen har inte fatt indikationer pa att besok uteblivit pa grund av de for-
andrade avgifterna men staller sig positiv till att félja upp effekterna av be-
slutet.

Sammanfattning

Linda Jonsson (V) yrkar i en motion att regionfullmaktige ska besluta att ge
regionstyrelsen i uppdrag att;

e Folja upp halsoeffekterna av den hojda vardavgiften pa medborgarnas be-
nagenhet att uppsoka varden.

o Folja upp hélsoeffekterna av de &ndrade resebestdammelserna.

e Redovisa resultatet uppdelat for man respektive kvinnor och uppdelat pa
lanets kommuner.

Regionstyrelsen har 2021-11-17 § 236 foreslagit fullméaktige besluta att bif-
alla motionen.

Arendets behandling under sammantradet

Glenn Berggard (V), Kenneth Backgard (SJVP) och Anders Oberg (S) fore-
slar bifalla regionstyrelsens forslag.

Marianne Sandstrom (SD) foreslar avsla regionstyrelsens forslag.

Beslutsgang

Ordféranden staller regionstyrelsens forslag mot Marianne Sandstroms for-
slag och finner att fullmaktige bifaller regionstyrelsens forslag.

Arendet

Bakgrund

Motionaren inkom 2021-03-29 med en interpellation med samma innehall
(dnr 10-2021). Vid Regionfullméktiges sammantrade 2021-04-14 ansags in-
terpellationen besvarad.

Regionfullméktige kunde konstatera att det fanns ett forandrat sokmonster i
hela landet i bérjan av pandemin da patienter undvek att uppsoka varden el-
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ler sokte senare aven vid akuta tillstind. Detta ledde till omfattande inform-
ationsinsatser och ett normaliserat sokmonster. Regionen har inte fatt indi-
kationer pa att forandrade egenavgifter lett till uteblivna vardkontakter eller
att patienter uteblivit.

Forandringar i regelverket for avgifter

Som en del av omstallningsarbetet genomférdes 2018/2019 en omfattande
genomlysning av avgifter som ledde till att Regionfullméktige 2021-02-12
(dnr 3098-2021) beslutade om forandrade avgifter i regelverket for avgifter.
De beslutade forandringarna i egenavgifter var for vardbesok i 6ppen- och
specialistvard fran 200 till 300 kronor och for besok pa akutmottagning/jour-
central fran 300 till 400 kr. For de patienter som har hogkostnadsskydd sker
ingen kostnadsokning. Det kravs idag 3,6 besok for att uppna hdgkostnads-
skydd, mot 5,3 besok innan avgiftsandringen.

Hogkostnadsskyddet innebér att ingen behdver betala mer dn 1 150 kronor i
patientavgifter under en period pa tolv manader for besok pa mottagningar

i en region eller mottagningar som har avtal med en region.

Regionens beraknade kostnadsminskning géllande vardbesok uppgick till
11,2 mnkr med hénsyn taget till 6kat antal frikortsbesok.

Beslutade hojningar i egenavgiften var for sjukresor med taxi fran 100 till
200 kronor och hogkostnadsskyddet for sjukresor fran 1600 till 2400 kronor.
For den enskilde patienten betyder det en 6kad kostnad om maximalt 800
kronor per ar samtidigt som hogkostnadsskyddet skulle komma att intrada ti-
digare och darmed komma fler tillgodo.

Regionens berédknade kostnadssénkning uppgick till 4,5 mnkr.

Region Norrbotten ligger efter beslutade avgiftsforandringar i niva med riket
gallande primarvardshesdk och lagre an riket géllande specialistvard och bo-
kade digitala moten.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.
Bilagor:
Regionstyrelsens protokoll 2021-11-17 § 236
Motion 6-2021 om utebliven vard pa grund av hojda vardavgifter och and-
rade sjukreseersattningar
Protokollsutdrag skickas till:

Halso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor
Divisionschef Regionstdd
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§112

Motion 7-2021 om nationella
minoriteters mdjlighet att kommunicera
pa sitt eget sprak
Dnr 820-2021

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullméaktige beslutar att anse motionen besvarad.

Reservationer

Vénsterpartiets ledaméter och Bengt Westman (S) reserverar sig mot beslu-
tet.

Regionstyrelsens yttrande till beslutsférslaget

Ett proaktivt arbete i samverkan med lanets minoriteter &r en prioriterad
fraga for Region Norrbotten och viktigt for lanets utveckling och attraktivi-
tet. Region Norrbottens antagna handlingsplaner beaktar malsattningarna i
géllande lagstiftning och sakerstéller att minoriteterna involveras och ges
mojlighet att paverka de fragor som bercr dem.

Sammanfattning

Glenn Berggard (V) foreslar i en motion att fullméktige ger regionstyrelsen i
uppdrag att ta fram mal och riktlinjer for Region Norrbottens minoritetspoli-
tiska och minoritetssprakliga arbete och att arbetet sker i samverkan med or-
ganisationer som foretrader de olika nationella minoriteterna.

Region Norrbotten har tagit fram en handlingsplan for 2020-2022 for arbetet
med de nationella minoritetsspraken och de samiska spraken. Handlingspla-
ner som innehaller mal och riktlinjer som arligen féljs upp pa centrala sam-
raden med minoriteterna. Tva ganger per ar haller Region Norrbotten cen-
trala samrad med organisationer och personer som foretrader nationella mi-
noriteter och urfolket samerna.

Regionstyrelsen har 2021-09-14 § 182 foreslagit fullmaktige besluta att anse
motionen besvarad.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) och Carina Stromback (S) foreslar bifalla motionen.
Linda Frohm (M) foreslar bifalla regionstyrelsens forslag.

Beslutsgang

Ordforanden stéller regionstyrelsens férslag mot Glenn Berggards forslag
och finner att fullmaktige bifaller regionstyrelsens forslag.

Arendet

Glenn Berggard (V) lyfter fram vikten av minoritetspolitiskt och — sprakligt
arbete och att Region Norrbotten, som forvaltningsmyndighet for finska,
meankieli och samiska, har ett sarskilt ansvar for det. Sprak ar en viktig del
av manniskors identitet och nationella sprakliga minoriteter har alltid funnit i
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Norrbotten. Bland annat sager lagen att de nationella minoritetsspraken ska
skyddas och framjas och att den sprakliga mangfalden ska varnas.

Glenn Berggard foreslar regionfullmaktige att

1. Ge regionstyrelsen i uppdrag att ta fram mal och riktlinjer for Region
Norrbottens minoritetspolitiska och minoritetssprakliga arbete

2. Arbetet sker i samverkan med organisationer som foretrader de olika
nationella minoriteterna.

Region Norrbottens arbete med nationella minoriteter och urfolk regleras av
Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak (Lag 2009:724). Kopp-
lat till det har regionen tagit fram en handlingsplan for arbetet med nationella
minoritetssprak 2020-2022 samt en handlingsplan for arbetet med samiska
2020-2022. Handlingsplanerna har tagits fram i nara dialog med representan-
ter for nationella minoriteter och samer. Handlingsplanerna innehaller mal
och riktlinjer som foljs upp arligen pa centrala samrad inom amnen som mi-
noriteternas réattigheter till information, kommunikation, skyltning i region-
ens lokaler, det strategiska arbetet med samisk hélsa samt strategiska kultur-
satsningar. Tva exempel pa dar minoriteterna aktivt har deltagit i regionens
utvecklingsarbete ar arbetet med barns berattande i projektet Polarbibblo dar
styrgruppen representerar det samiska samhéllet och meénkieli sprakomradet
samt i arbetet med samisk hélsa dér regionen arbetat néra foretradare for det
samiska folket. Med anledning av den lagskéarpning som kom till 2019 ge-
nomlyste region arbetet med mal- och riktlinjer och kom da fram till att det
motte lagens krav.

Tva ganger per ar haller Region Norrbotten centrala samrad med organisat-
ioner och personer som foretrader nationella minoriteter och urfolket sa-
merna. De centrala samraden ar till for att de nationella minoriteterna ska fa
insyn i och mojlighet att paverka regionens arbete i de fragor som beror mi-
noriteterna. Pa samraden deltar regionrad, regiondirektor samt de avdel-
ningar pa regionen som &r berérda av samradens arbete. Fran minoriteterna
och urfolket samer deltar representanter for civilsamhéllet, organisationer
och organ men aven medborgare som har ett intresse av att bidra till region-
ens arbete. Varje ar utvarderar samraden huruvida regionen genomfort de ut-
vecklingsinsatser som planerats samt om man uppfyller de mal- och riktlin-
jer som &r beslutade. Regionen har dven samrad och dialog i sakfragor pa av-
delnings- och enhetsniva samt samrad med unga nationella minoriteter.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha ndgon paverkan pa jamstéalldheten mellan kvinnor
och maén, flickor och pojkar.
Bilagor:
Regionstyrelsens protokoll 2021-09-14 § 182
Motion 7-2021 om nationella minoriteters majlighet att kommunicera pa sitt
eget sprak
Protokollsutdrag skickas till:
Regional utvecklingsdirektor

Notering:

Tomas Vedestig (SJVP) avbryter tjanstgéringen kl. 15:00 och ersétts av
Alice Videkull (SJVP).
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§113

Motion 13-2021 om aterinférande av
miljoklassificerade upphandlingar
Dnr 1213-2021

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att motionen avslas.

Reservationer
Vénsterpartiets ledamater reserverar sig mot beslutet.

Regionstyrelsens yttrande till beslutsférslaget

Regionen staller krav pa hallbarhet och miljé i upphandlingar. Samtliga upp-
handlingar som ligger inom identifierade riskomraden omfattas av krav pa
hallbara leveranskedjor samt systematiskt miljoarbete. Dock maktar inte
Region Norrbotten med uppfoéljning av dessa krav helt pa egen hand och da
blir arbetet verkningsldst. Nuvarande arbetssatt ar ett mer effektivt och mo-
dernt satt att arbeta med riskbedémningar an tidigare. Samarbetet pa nation-
ell niva ger darfor regionen betydande fordelar vid kravstéllning och uppfolj-
ning.

Sammanfattning

Glenn Berggard, vénsterpartiets regiongrupp, yrkar att regionfullmaktige ska
ge regionstyrelsen i uppdrag att sakerstalla att miljoklassificerade upphand-
lingar aterinfors. Regionen staller krav pa hallbarhet och miljé i upphand-
lingar, men arbetar idag pa ett annat satt &n tidigare, ett satt som bedéms ef-
fektivare.

Regionstyrelsen har 2021-11-17 § 237 foreslagit fullmaktige besluta att avsla
motionen.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla motionen.
Nils-Olov Lindfors (C) foreslar bifalla regionstyrelsens forslag.

Beslutsgang

Ordforanden stéller regionstyrelsens férslag mot Glenn Berggards forslag
och finner att fullmaktige bifaller regionstyrelsens forslag.

Arendet

Glenn Berggard refererar i sin motion till regionens miljéredovisning 2020
dar det framgar att miljoklassificerade upphandlingar inférdes 2016, men att
uppféljning av miljoklassificerade avtal och miljoklassificering av nya upp-
handlingsbehov inte langre genomfors da kompetens och resurser for detta
saknas. Vénsterpartiet anser att det dr otillfredsstallande att uppféljningen av
de miljoklassificerade avtalen har upphort och att inte langre gors miljoklas-
sificeringar av nya upphandlingsbehov.
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Bakgrund

Regionerna/landstingen i Sverige har lange arbetat med kravstallning pa
miljo- och hallbarhet vid upphandling. Trots att regionerna upphandlat
samma varor, tjanster och utrustning séa har kravstallningarna skiljt sig at da
varje region sjalv har beslutat vilka upphandlingar som ska omfattas av kra-
ven samt hur omfattande kraven ska vara.

Forr riktades kraven mer specifikt till berérd leverantér medan upphandlande
myndigheter nu har ett vidare ansvar for att stalla krav pa hela leverantor-
skedjan, exempelvis fran malmutvinning till ett kirurgiskt instrument pa
Sunderby sjukhus. Fokus har ocksa forflyttats fran miljo och socialt ansvars-
tagande genom specificerade och smala krav pa exempelvis jamstalldhet,
jamlikhet och arbetsrattsliga forhallanden, till ett vidare perspektiv som inne-
fattar miljopaverkan i hela kedjan och darmed ocksa inkluderar stora vill-
korsomraden sa som barnratt, manniskorétt, antikorruption etc. Denna strate-
giska forflyttning kraver djupare kunskap pa flera olika nivaer, bade vad gal-
ler en omfattande kravstéllning vid upphandlingar likval som i uppféljning
av leverantorernas efterlevnad av stéllda krav. Har &r det inte enbart den di-
rekta leverantéren som ska granskas utan hela kedjan av leverantorer. Revis-
ionerna gors saledes pa olika nivaer beroende pa identifierad risk.

Nuvarande arbete med miljo- och hallbarhetsfragor i upphandling

Da varje region har relativt begransade resurser for att arbeta med milj6- och
hallbarhetsfragor sa har regionerna valt att samla resurserna till ett nationellt
narverk som arbetar tillsammans, regionernas nationella kansli fér hallbar
upphandling. Arbetet leds av en styrgrupp bestaende av upphandlingschefer
och miljochefer. Regionerna ansvarar for det I6pande uppféljningsarbetet
med stod fran det nationella kansliet dar det finns miljo- och hallbarhetsex-
perter. Arbetet i regionerna ar uppdelat pa atta regionala samordnare samt
kontaktpersoner for saval miljofragor som for sociala fragor i samtliga reg-
ioner. Region Norrbotten tillhoér grupp A tillsammans med Region Véster-
botten, Region Vasternorrland samt Region Jamtland Harjedalen. Via nat-
verket gar det ocksa att fa juridisk hjalp om det behovs. Verksamheten i nat-
verket finansieras av regionerna via en avgift baserad pa befolkningsmangd.

De olika regionala grupperna har fordelat atta olika slags riskomraden mel-
lan sig: lakemedel, livsmedel, instrument, handskar och op-artiklar, IT, tex-
tilier, sarvard och kompression samt medicinteknik. Det arbetas bade med
forbattrad kravstéllning inom de olika riskomradena, men ocksa med upp-
foljning pa flera olika nivaer. Det nationella kansliet koper arligen in exper-
ter for fabriksrevisioner pa plats i risklander. Regionala grupperingar utfor
kontorsrevisioner av leverantorer och gor 16pande uppfdljningar. Varje grup-
pering foljer ocksa upp att regionerna sjalva staller krav pa hallbara leverans-
kedjor och systematiskt miljoarbete inom sina riskomraden. Genom att sam-
verka och arbeta pa detta sétt sa skapas en mer heltackande process och ett
effektivt resursutnyttjande som samtliga regioner kan dra stor nytta av. Lan-
dets resurser samlas och bidrar till ett effektivt arbete, ndgot som ocksa Reg-
ion Norrbottens upphandlingsarbete gagnas av.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Beslutet bedoms inte ha ndgon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och maén, flickor och pojkar.

Bilagor:
Regionstyrelsens protokoll 2021-11-17 § 237
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Motion 13-2021 om aterinférande av miljoklassificerade upphandlingar

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschef, division Regionsttd
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§ 114

Interimistiskt samverkansavtal for
forsorjning av hjalpmedel och visst
medicinskt forbrukningsmaterial
Dnr 1347-2021

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att inga interimistiskt samverkansavtal avseende
hjalpmedel och visst medicinskt forbrukningsmaterial med l&anets kommuner
avseende hjalpmedel, i avvaktan pa att en ny samverkansl6sning beslutas
och implementeras.

Reservationer
Sverigedemokraternas ledamater reserverar sig mot beslutet.

Protokollsanteckning
Fran Marianne Sandstrom (SD): ”Sverigedemokraterna stir bakom att ett in-
terimistiskt samverkansavtal avseende hjalpmedel och viss medicinskt for-
brukningsmaterial sluts med lanets kommuner. Vi stéller oss dock inte
bakom att avtalsperioden Ioper retroaktivt. Avtalsperioden ska galla fran att
region och kommun undertecknat avtalet”.

Regionstyrelsens yttrande till beslutsférslaget

Ett interimistiskt samverkansavtal ar viktigt for regionens medborgare for att
sékerstélla en god och trygg kedja av hjalpmedel samt forskrivet materiel,
under tiden som en gemensam samverkanslésning beslutas och implemente-
ras.

Sammanfattning

For att sakerstalla en obruten kedja av leveranser gallande hjalpmedel och
visst forbrukningsmateriel behdver Region Norrbotten teckna intermistiskt
samverkansavtal med lanets kommuner. Detta avtal tecknas i avvaktan pa att
ny samverkanslosning beslutas och implementeras.

Regionstyrelsen har 2021-11-17 § 223 foreslagit fullmaktige besluta att inga
interimistiskt samverkansavtal avseende hjalpmedel och viss medicinskt for-
brukningsmaterial med lanets kommuner avseende hjalpmedel, i avvaktan pa
att en ny samverkanslésning beslutas och implementeras.

Arendets behandling under sammantradet
Kenneth Backgard (SJVP) foreslar bifalla regionstyrelsens forslag.
Marianne Sandstrom (SD) foreslar avsla regionstyrelsens forslag.

Beslutsgang

Ordféranden staller regionstyrelsens forslag mot Marianne Sandstroms for-
slag och finner att fullmaktige bifaller regionstyrelsens forslag.

33



REGIONFULLMAKTIGE DEN 23-24 NOVEMBER 2021

Arendet

Nuvarande samverkansavtal, mellan Region Norrbotten och l&anets kommu-
ner i Norrbotten, géllande forsorjning av hjalpmedel till personer med funkt-
ionsnedséttning och nuvarande samverkansavtal for medicinskt forbruk-
ningsmaterial &r sedan tidigare uppsagda av Region Norrbotten.

Samverkansavtal for forsorjning av hjalpmedel till personer med funktions-
nedsattning I6per fram till arsskiftet 2021/2022. Samverkansavtal for medi-
cinskt forbrukningsmaterial har 16pt fram till och med 2021-09-28.

Forslag pa nya organisatoriska I6sningar i samverkan mellan lanets kommu-
ner och Region Norrbotten har tagits fram men inte beslutade. | avvaktan pa
politiskt stallningstagande och beslut om den nya organisatoriska Idsningen
behover ett interimistiskt samverkansavtal beslutas for att bibehalla en obru-
ten vardkedja inom dessa omraden.

Samtliga kommuner och Region Norrbotten har ingatt avsiktsforklaring an-
gaende intermistiskt samverkansavtal under september manad 2021. Det in-
termistiska samverkansavtalet omfattar:

1. Hjalpmedelssamverkan avseende:
o Hjélpmedel till personer med funktionsnedsattning

o Hjélpmedel till personer med kommunikations- eller kognitiva funkt-
ionsnedséttningar

e Hjalpmedelsprodukter enligt ovan som ocksa anvands som utrustning,
som en del i en behandling och pedagogiska hjalpmedel i kommunernas
verksamheter.

2. Samverkan avseende medicinskt forbrukningsmaterial for féljande pro-
duktomraden:

o diabetesprodukter

e nutritionsprodukter

¢ inkontinensprodukter till 2022-05-20 samt

o produktspecifikt forbrukningsmaterial till forskrivna hjalpmedel

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:
Regionstyrelsens protokoll 2021-11-17 § 223

Interimsavtal hjalpmedel

Bilaga 1 Grundabonnemang

Bilaga 2 Hyra hjalpmedel

Bilaga 3 Avrop av hjélpmedel

Bilaga 4 Teknisk service av kommunen &gda hjalpmedel
Bilaga 5 Prislista

Bilaga 6 Definitioner

Bilaga 7 Sidoavtal

Bilaga 8 Distribution av medicinskt forbrukningsmaterial
Bilaga 9 Prismodell

Bilaga 10 Fullmakt

34



REGIONFULLMAKTIGE DEN 23-24 NOVEMBER 2021

Protokollsutdrag skickas till:

Regiondirektor
Divisionschefer
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§ 115

Agarbidrag till kommunalforbundet
Svensk Luftambulans 2022

Dnr 969-2021

Regionfullmaktiges beslut

Regionfullmaktige beslutar att utoka regionens medlemsbidrag for ar 2022
till kommunalforbundet Svensk Luftambulans med 2,5 procent.

Sammanfattning

Kommunalférbundet Svensk Luftambulans (SLA) har meddelat medlem-
marna att en grundférutsattning for att fortsatta bedriva verksamheten i den
omfattning som gors i dagslaget ar en upprakning av agarbidraget. Infor ar
2022 ses en nddvandig upprékning om 2,5 procent, vilket for Region Norr-
botten motsvarar 939 tkr.

Medel for utokat agarbidrag ar avsatt i forslag till Strategisk plan 2022-2024.
Regionstyrelsen har 2021-11-17 § 228 foreslagit fullméktige besluta att ut-
oka regionens medlemsbidrag for ar 2022 till kommunalforbundet Svensk
Luftambulans med 2,5 procent.

Arendets behandling under sammantradet

Kenneth Backgard (SJVP) och Elisabeth Lindberg (S) foreslar bifalla region-
styrelsens forslag.

Beslutsgang

Ordféranden staller regionstyrelsens forslag under proposition och finner att
fullmaktige bifaller forslaget.

Arendet

Region Norrbotten ar medlem i Kommunalférbundet Svensk Luftambulans
(SLA) sedan 1 januari 2020. SLA ansvarar for och bedriver Region Norrbot-
tens ambulanshelikopterverksamhet fran och med 1 juni 2021. SLA:s for-
bundsdirektion har 2021-06-11 beslutat att anséka hos medlemmarna om att
fa rakna upp agarbidraget och budget med 2,5 procent for 2022.

| forslag till Strategisk plan 2022-2024 har medel avsatts for uttkat agarbi-
drag for SLA om 2,5 procent for 2022.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och maén, flickor och pojkar.

Bilagor:
Regionstyrelsens protokoll 2021-11-17 § 228
Protokoll fran SLA:s forbundsdirektion 2021-06-11
Tjansteskrivelse om &garbidrag SLA 2022
Skrivelse om &garbidrag till SLA 2022

Protokollsutdrag skickas till:

Stabschef
Ekonomidirektor
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Kommunalforbundet Svensk Luftambulans
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§ 116

Medfinansiering till
samordningsforbundet Sodra
Norrbotten
Dnr 1280-2021

Regionfullmaktiges beslut

Regionfullmaktige beslutar att faststalla regionens medfinansiering for ar
2022 med 1,625 mnkr.

Regionstyrelsens yttrande till beslutsférslaget

Samordningsforbundet fyller en viktig funktion genom samordning av reha-
biliteringsinsatser och effektivare anvandning av resurser for att klara ge-
mensamma utmaningar sasom arbetsldshet, ohélsa och utanférskap. Samver-
kan inom samordningsférbundets verksamhet kan bidra till att fler kommer i
arbete eller annan forsorjning.

Sammanfattning

Samordningsférbundet Sodra Norrbotten bestr av Luled, Pited, Alvsbyn och
Boden kommuner. Férbundets styrelse har infor 2022 tagit fram ett forslag
till plan for en utdkad medfinansiering efter det att Boden kommun har till-
kommit juni 2021. Styrelsen har beslutat att dska 3, 250 mnkr fran staten vil-
ket ar en 6kning med 30 procent jamfort med ar 2021. Det innebér en utok-
ning av regionens andel med 375 tkr. Vidare férordar styrelsen en successiv
okning av forbundets medel under en period av sex ar for att uppna full
finansiering och darmed hdgsta mojliga tilldelning av staten. En eventuell ut-
okning av medfinansieringen for kommande verksamhetsar kommer att arli-
gen processas inom regionen.

Regionstyrelsen har 2021-11-17 § 229 foreslagit fullméktige besluta att fast-
stalla regionens medfinansiering for ar 2022 med 1,625 mnkr.

Arendets behandling under sammantradet

Maria Holmquist (V), Anders Oberg (S) och Linda Frohm (M) foreslar bif-
alla regionstyrelsens forslag.

Beslutsgang

Ordféranden staller regionstyrelsens forslag under proposition och finner att
fullméktige bifaller forslaget.

Arendet

Finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser riktar sig till individer i ald-
rarna 16-45 ar och syftar till att forbattra den enskildes arbetsférmaga for att
mojliggora atergang i arbete. Samverkande parter ar Luled, Pite&, Alvsbyn
och Boden kommuner, Region Norrbotten, Forsékringskassan och Arbetsfor-
medlingen. Verksamheten finansieras till halften av statliga medel, 25 pro-
cent av Region Norrbotten och resterande 25 procent av kommunerna.
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Utokad medfinansiering 2022

Regeringen meddelar arligen storleken pa den budget som avsétts for finan-
siell samordning genom samordningsforbunden. Forsakringskassan bidrar
med statens andel, motsvarande hélften av de ekonomiska resurserna. Ef-
tersom Samordningsforbundet bestar av fyra kommuner fran och med juni
2021 kan statens tilldelning 6ka. Samordningsforbundet har mojlighet att fa
ca 5,0 mnkr i statliga medel under forutséttning att regionen och kommu-
nerna tillsammans bidrar med motsvarande belopp. Till och med ar 2021 har
Samordningsforbundet &skat endast 58 procent av det mgjliga beloppet.

Samordningsférbundets styrelse har infor 2022 tagit fram ett forslag till plan
for en successivt utokad medfinansiering. For ar 2022 har styrelsen beslutat
att aska 3, 250 mnkr fran staten vilket ar en 6kning med 30 procent jamfort
med ar 2021. Styrelsen forordar vidare en successiv 6kning av forbundets
medel under en period av sex ar for att komma upp i full finansiering och
darmed hogsta mojliga tilldelning av staten. Syftet &r att mojliggora fler in-
satser riktat till malgruppen och underlatta langsiktigt finansierade samver-
kansinsatser i kommunerna. Fr Region Norrbotten innebar en utdkad finan-
siering ar 2022 att regionens andel 6kar med 375,0 tkr till 1,625 mnkr.

Medlemsradet for Samordningsforbundet Sédra Norrbotten har den 16 sep-
tember 2021 diskuterat forslaget till plan for utdkad finansiering. Medlems-
samradet var éverens om betydelsen av det gemensamma samverkansarbetet
for att klara de utmaningar som finns vad géller arbetsldshet, ohalsa och ut-
anforskap. FOr att medlemmarna ska kunna ta stéllning till en utdékad finan-
siering behover samverkansinsatserna utvarderas. Medlemssamradet beslu-
tade att ge styrelsen i uppdrag att ta fram en modell for utvardering samt att
arligen kalla till medlemssamrad i april sa att parterna far tid att processa be-
slut om finansiering av kommande verksamhetsar.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och maén, flickor och pojkar.

Protokollsutdrag skickas till:

Halso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor

Luled kommun

Pited kommun

Alvsbyn kommun

Boden kommun
Forsakringskassan i Norrbotten
Arbetsférmedlingen, region nord
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§ 117

Forandring i regelverket for avgifter
Dnr 1377-2021

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att:
1. Hoja hogkostnadsskyddet for vard med 50 kronor till 1200 kronor.
2. Hoja avgiften for sluten vard med 10 kronor till 110 kronor.
3. Forandringarna trader i kraft 2022-01-01.

Reservationer
Vansterpartiets ledamoter reserverar sig mot beslutet.

Protokollsanteckning
Fran Elisabeth Lindberg (S): ”Om det i regionfullmaktige skall goras jam-
stélldhetsbedomningar skall detta goras seridst. Slentrianmassigt formule-
ringar som det som finns i detta arende tillfor inget till &rendet. Stallningsta-
gandet i jamstalldhetsbedomningen maste motiveras”.

Regionstyrelsens yttrande till beslutsférslaget

Regionstyrelsen ser positivt pa att Region Norrbotten foljer Sveriges Kom-
muner och Regioners (SKR:s) rekommendationer géllande forandrade avgif-
ter gallande hogkostnadsskydd for vard och avgift for slutenvard.

Sammanfattning

Vid uppdateringar av det sa kallade fribasbeloppet foreslar SKR landets reg-
ioner justeringar gallande avgifter fran och med 2022-01-01.

SKR foreslar att hogkostnadsskyddet for vard hojs med 50 kronor till 1200
kr och att avgiften for sluten vard héjs med 10 kronor per varddag till 110 kr.

Genomford omvérldsbevakning visar att regionerna i landet foljer SKRs re-
kommendationer och att absoluta majoriteten beslutat folja dem arligen sa att
beloppen féljer utvecklingen av fribeloppet.

Regionstyrelsen har 2021-11-17 § 226 foreslagit fullmaktige besluta att hoja
hogkostnadsskyddet for vard med 50 kronor till 1200 kronor, att hoja avgif-

ten for sluten vard med 10 kronor till 110 kronor samt att forandringarna tra-
der i kraft 2022-01-01.

Arendets behandling under sammantradet

Glenn Berggard (V) foreslar i forsta hand aterremittera arendet for att gora
en rimlig bedémning av beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
och i andra hand avsla regionstyrelsens forslag.

Christina Snell Lumio (V) stodjer Glenn Berggards aterremiss- och avslags-
forslag.

Maria Holmquist (V) stodjer Glenn Berggards aterremissforslag.

Kenneth Backgard (SJVP) foreslar avsla Glenn Berggards aterremiss- och
avslagsforslag.

Elisabeth Lindberg (S) foreslar bifalla regionstyrelsens férslag och lamnar en
protokollsanteckning.
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Carina Strombéck (S) stddjer Elisabeth Lindbergs forslag.

Beslutsgang
Ordféranden staller Glenn Berggards forslag om aterremiss under proposit-
ion och finner att fullméktige avslar forslaget.

Ordforanden stéller regionstyrelsens forslag mot Glenn Berggards avslags-
forslag och finner att fullméktige bifaller regionstyrelsens forslag.

Arendet

SKR har informerat om forestaende hojning av hogkostnadsskyddsbelopp
for vardavgifter till regionerna fr.o.m. den 1 januari 2022.

Bakgrunden till dessa hdjningar ar att regeringen har faststéllt vad som kallas
for prishasbeloppet till 48 300 kr for ar 2022. De hégkostnadsskydd som be-
rors regleras i 17 kap. halso- och sjukvardslagen (2017:30) och 5 § lagen om
lakemedelsformaner (2002:160). Hogkostnadsskyddet for 6ppen vard m.m.
hojs med 50 kr. Hogkostnadsskyddet ar 2022 uppgar till 1200 kr (2021: 1
150 kr).

Hogkostnadsskyddet for sluten vard héjs med 10 kr. Hogkostnadsskyddet ar
2022 uppgar till 110 kr (2021:100 kr).

Region Norrbotten har stamt av med nationella natverket for avgifter. Ovriga
regioner har foreslagit alternativt beslutat att félja SKRs rekommendationer.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.
Protokollsutdrag skickas till:

Divisionschefer
Halso-och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor
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§ 118
Ajournering

Ordforanden ajournerar sammantradet kl. 15:57 for att teruppta sammantra-
det kommande dag kl. 09:00.
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§119

Sammantradet 6ppnas

Regionfullmaktiges ordférande Margareta Henricsson (SJVP) forklarar sam-
mantradet aterupptaget kl. 09:00 den 24 november 2021. Sammantradet ge-
nomfors i sessionssalen, Regionhuset i Lulea.
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§120

Upprop

Féljande ledamoter anmaéler sig narvarande vid uppropet:

Sjukvardspartiet (27 ledamoter)

Ledamot

Ersatter

Kenneth Backgard

Doris Messner

Johnny Astrém

Maire Nystrom

Dan Ankarholm

Anders Sundstrom

Margareta Henricsson

Ann-Christin Astrom

Lennart Ojanlatva

Anders Bohm

Erika Sjoo

Bo Ek

Jorgen Afvander

Anders Rénnqvist

Niclas Sjoo

Anna Scott

Terese Falk Carolin

Stig Nordgvist

Martin Astrom

Tomas Vedestig

Margareta Dahlén

Sead Maglic

Soren Sidér

Berit VVesterlund

Lena Hedman

Anne Stridsman

William Torikka

Christer Bergdahl

Nicklas Johansson

Socialdemokraterna (23 ledaméter)

Ledamot

Ersatter

Anders Oberg

Elisabeth Lindberg

Johannes Sundelin

Mashalla Mawlod Mohamed

Helena Ohlund

Lennart Astrom

Roland Nirlén

Peter Skold

Bengt Westman
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Ledamot

Ersatter

la Uvberg

Erik Soderlund

Daniel Persson

Anita Gustavsson

Jan Sydberg

Eivor Olofsson

Eivy Blomdahl

Sven Holmaqvist

Carina Stromback

Lennart Thornlund

Gerd Siverhall

Lennart Holm

Emmi-Lie Spegel

Ann-Sofie Isaksson

Birgitta Siljelov

Mats Abrahamsson Maivor Johansson
Anders Burman

Anna-Carin Aaro

Ann Kristin Nilsson Thor Viklund

Moderata Samlingspartiet (6 ledamoter)

Ledamot

Ersatter

Linda Frohm

Anders Josefsson

Monika Hedstrom

Daniel Bergman

Henrik Wikstrom

Roland Nordin

Birgit Meier Thunborg

Vansterpartiet (6 ledamoter)

Ledamot Ersatter
Glenn Berggard
Sanna Berggren Conny Sundkvist

Elisabeth Bramfeldt

Maria Holmquist

Christina Snell-Lumio

Erik Gras

Linda Jonsson

Sverigedemokraterna (5 ledamoter)

Ledamot

Ersatter

Marianne Sandstrom

Lage Hortlund

Lars-Ake Vikstrém

Per Goransson

Susanne Strom
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Centerpartiet (4 ledamoter)

Ledamot Ersatter

Nils-Olov Lindfors

Sarah Karlsson

Perarne Kerttu Kurt-Ake Andersson

Majvor Sjélund
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§121

Interpellations- och fragedebatt
e Linda Frohm (M) besvarar interpellation 22-2021 om priméarvarden i Bo-
den (Lennart Astrém, S)

e Kenneth Backgard (SJVP) besvarar interpellation 23-2021 om barn- och
ungdomspsykiatriska mottagningar i Norrbotten (Carina Strémback, S)

¢ Nils-Olov Lindfors (C) besvarar interpellation 24-2021 om risker vid
brand i ett litiumjonbatteri (Marianne Sandstrom, SD)

e Linda Frohm (M) besvarar interpellation 25-2021 om férlossningsvarden
i Region Norrbotten (Maria Holmquist, V)

e Kenneth Backgard (SJVP) besvarar interpellation 26-2021 om Region
Norrbottens engagemang i olika utbildningar som led i kompetensférsorj-
ningen (Glenn Berggard, V)

e Linda Frohm (M) besvarar fraga 2-2021 om skolhalsosamtalens framtid
(Glenn Berggard, V)

e Linda Frohm (M) besvarar fraga 3-2021 om uteblivet statligt stod for
psykisk halsa (Glenn Berggard, V)

Notering:

Anders Josefsson (M) avbryter tjanstgéringen och ersatts av Marina Eriks-
son (M).
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§ 122

Revidering av regler for arvode och
ersattning for fortroendevalda i Region

Norrbotten
Dnr 1194-2021

Regionfullmaktiges beslut

Regionfullméaktige beslutar att faststélla revidering av regler for arvode och
ersattning till fortroendevalda i Region Norrbotten.

Regionstyrelsens yttrande till beslutsférslaget

Ordféranden i fullmaktiges beredningar kraver saval stort engagemang som
inhdmtning av kunskap kring de uppdrag fullmaktige ger beredningarna och
bor ha rétt till sammantradesarvode for motsvarande dagar som galler for be-
redningarnas vice ordforanden.

Vidare bor begreppet ’basarvode” ersittas med “arsarvode” i 6 § i regelver-
ket, fOr att battre harmonisera med reglerna i kommunallagen.

Sammanfattning

Uppdraget som ordftérande i fullméktiges beredningar kraver engagemang
och &r tidskravande. Det beddms darfor vara rimligt att ordféranden i bered-
ningarna ska ha méjlighet att fa sammantradesarvode for samma antal dagar
per ar som de vice ordférandena har.

Vidare bor begreppet “basarvode” i 6 § i regelverket ersittas med “arsar-
vode” for att battre harmonisera med reglerna i kommunallagen.

Regionstyrelsen har 2021-11-17 § 238 foreslagit fullméktige besluta att fast-
stélla revidering av regler for arvode och erséttning for fortroendevalda i
Region Norrbotten.

Arendet

Regionfullmaktige beslutade 2021-04-14/15 § 27 att godkénna foreslagna
andringar i regler for arvode och ersattning till fértroendevalda i Region
Norrbotten. Enligt nuvarande regler far ordforanden i regionfullméktiges be-
redningar 10 procent av arsarvodet och vice ordféranden far 4 procent av
arsarvodet. Vice ordforanden i fullmaktiges beredningar kan fa sammantra-
desarvode for hogst 27 dagar per ar for arbete/aktiviteter inom beredningar-
nas uppdrag. Det innebdr att ordféranden i beredningarna behandlas som 6v-
riga ledamoter i beredningarna nér det géller ratt till sasmmantradesarvode.
Ledamdter i beredningarna kan fa sammantradesarvode for hogst 17 dagar
per ar for arbete/aktiviteter inom ramen for beredningarnas uppdrag.

Uppdraget som ordférande i fullméktiges beredningar krdver engagemang
och &r tidskravande. Det beddms darfor vara rimligt att ordféranden i bered-
ningarna ska ha méjlighet att fa sammantradesarvode for samma antal dagar
per ar som de vice ordférandena har.

Vidare bor begreppet “basarvode” i 6 § 1 regelverket ersittas med “arsar-
vode” for att béttre harmonisera med reglerna i kommunallagen. Fortroende-
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valda som far arsarvode men som inte fullgor ett uppdrag pa heltid eller be-
tydande del av heltid har réatt till ssmmantradesarvode och ersattning for for-
lorad arbetsinkomst ut6ver arsarvodet.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet beddms inte ha ndgon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.
Bilagor:
Regionstyrelsens protokoll 2021-11-17 § 238
Forslag till revidering av regler for arvode och erséttning till fortroendevalda
i Region Norrbotten
Protokollsutdrag skickas till:

Regiondirektor
Divisionschef Regionstdd
Stabschef
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§ 123
Regler for partistdéd 2022

Dnr 1378-2021

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar att faststélla regler for partistod 2022.

Sammanfattning

I kommunallagen 4 kap 32 § anges att fullmaktige ska besluta om att utbe-
tala partistod minst en gang per ar. Gallande regler, faststallda av regionfull-
maktige 14-15 april 2021, har uppdaterats med upprékning av partistodet en-
ligt forandringar i konsumentprisindex.

Regionstyrelsen har 2021-11-17 § 239 foreslagit fullméktige besluta att fast-
stélla regler for partistdd 2022.

Bilagor:
Regionstyrelsens protokoll 2021-11-17 § 239
Regler for partistod 2022
Protokollsutdrag skickas till:

Ekonomidirektor
Stabschef
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§ 124

Ovriga val

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar i enlighet med valutskottets forslag.

respektive uppdrag:

Arendet
Valutskottet har 2021-11-24 foreslagit nedan angivna personer att utses till

Valet avser

Tjénstgorings-
Period

Forslag

Némndeman i férvaltningsrétten
Efter Malin Markstrém (SJVP)

211124-231231

Simon Fahlman
Kristallvagen 30 A
961 46 Boden

Erséttare i sjukvardsberedningen
Efter Malin Markstrém (SJVP)

211124-221031

Terese Falk Carolin
Saxvagen 5
961 42 Boden
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§ 125

Sammantradet avslutas

Regionfullmaktiges ordférande forklarar sasmmantréadet avslutat kl. 11:57.
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Svar painterpellation 22-2021 om primarvarden i

Boden (Lennart Astrom, S)

Lennart Astrém (S) fragar mig om:

1.

2.

Hur tanker regionens ledning i fragan primarvard i Boden pa lite langre
sikt?

Hur langt har man hunnit i arbetet med att I6sa problemet, eller nar satts
spaden i jorden?

Svar av Linda Frohm (M):

Regionledningen anser att den basta I6sningen for primérvarden i Boden
ar att ha tre regiondrivna hélsocentraler. Det skapar béattre forutsattningar
for god tillganglighet, bra arbetsmiljo och fungerande kompetensforsorj-
ning. Den sammanslagning av Erikslunds och Bjorknés hélsocentraler
som beslutades om under féregaende majoritetsstyre har inte fungerat
tillfredsstéllande.

Regionledningens avsikt ar att en ny halsocentral i Boden ska éppna un-
der nasta ar, tidigast vid halvarsskiftet. Forberedelsearbete for detta har
paborjats och underlag for beslut kommer tas upp i regionstyrelsen vid
lampligt tillfalle.
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Svar painterpellation 23-2021 om barn- och
ungdomspsykiatriska mottagningar i Norrbotten
(Carina Stromback, S)

Carina Stromback Socialdemokraterna fragar mig:

1. Tycker inte du att behdvande barn och ungdomar ska ha néra till Barn-
och ungdomspsykiatrin i Norrbotten?

2. Vilka fler BUP-mottagningar planerar du att stanga ner?
3. Finns det ytterligare BUP-mottagningar som redan stangts ner i smyg?

4. Av vilken anledning véljer du att spara pa barn och ungdomar som ar i
behov av BUP i Norrbotten?

5. Pavilket sétt ser du att minskning av BUP-mottagningar i Norrbotten
hjélper de barn och ungdomar som lider av psykisk ohélsa i Norrbotten?

Svar av Kenneth Backgard

1. Inom Region Norrbotten har vi 6ppenvardsmottagningar i Géllivare, Ka-
lix, Luled/Boden och Pitea. Dessa fyra orter har narliggande kommuner i
sitt upptagningsomraden. BUP erbjuder dessutom vardinsatser med hjalp
av digital teknik, exempelvis foraldrautbildningar och aterbescék. Region
Norrbotten arbetar aktivt med dkad digitalisering for att kunna erbjuda
jamlik vard till hela lanet. Vi har goda erfarenheter av att anvanda di-
stansteknik i det kliniska arbetet. Barn/ungdomar, foréldrar, och medar-
betare har uppgett att det varit positivt for att minska resandet och anda
kunna bibehalla vardkontakter. Det innebar dock inte att alla vardkon-
takter kan ske digitalt. Det finns besdk som behover prioriteras till fy-
siska besok och vi stravar efter att kunna erbjuda det pa basta satt.

2. Inget beslut har fattats om att stdnga nagon BUP-mottagning i lanet och
det finns heller inga planer pa att gora sa. Mottagningen i Boden finns
kvar och arbete med att se dver vilken verksamhet som kan erbjudas un-
der 2022 pagar.

3. Ingen BUP mottagning i lanet har stangts. BUP i Luled/Boden erbjuder
oppenvard till barn och ungdomar i Luled och Boden kommun. Under de
senaste sex aren har mottagningen haft sin huvudsakliga verksamhet i
Lulea. Boden-mottagningen har varit bemannad cirka tva dagar i veckan.
Under hosten var verksamheten tvungen att gora prioriteringar bade uti-
fran okat antal patienter och bemanningssituation varfor fysiska besok
pa BUP i Boden pausades under augusti-december 2021. Satsningen pa
digitala kontaktvagar mojliggjorde samtidigt fler besokstider inom verk-
samheten och att kderna for forsta besok kunde kortas fran 8 till 2-3
veckor.

4. Satsningar pa barn och ungas psykiska halsa ar ett prioriterat omrade
inom Region Norrbotten. For nationella medel genomfors en lang rad ut-
vecklingsarbeten. Exempelvis kan namnas satsningar pa att forbattra och
snabba pa processen for neuropsyKkiatriska utredningar och samarbetet
kring unga med samsjuklighet géllande missbruk och psykisk ohélsa.

5. Ingen minskning av BUP-mottagningar i Norrbotten &r beslutad.
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Svar painterpellation 24-2021 om risker vid brand i
ett litiumjonbatteri (Marianne Sandstrom, Susanne
Strém, Lars-Olov Vikstrom, Lage Hortlund SD)

Litiumjonbatterier blir allt mer vanligt och anvands ofta i elbilar. | samband
med olyckor finns risken att batterierna fattar eld eller avger den giftiga ga-
sen vateflorid.

Gasen kan ge luftvagsproblem, muskelkramper och rytmrubbningar i hjértat,
samt organsvikt. Kemikalierna ar mycket fratande och har vid tillfallen
trangt igenom skyddsdrékter pd mindre dn en minut. Séaledes finns risker
bade vid inandning och hudkontakt.

Kunskaperna om riskerna bedéms generellt vara ganska lag, da litiumjonbat-
terier &r en relativt ny foreteelse.

Marianne Sandstrom, Sverigedemokraterna fragar mig:
1 Ar regionens personal inom akutvarden medvetna om detta?

2 Finns Hexaflourine, som &r en unik vatska som kan radda liv, pa akut-
mottagningar och ambulanser?

3 Ar personalen medvetna om vilka saneringskrav som finns pa saval pati-
ent, personal, persedlar samt lokaler, om en individ som exponerats av
véteflorid vid en batteribrand dér kallan varit ett litiumjonbatteri anlander
till akuten?

Svar av Nils-Olov Lindfors (C):

1. Samverkansutbildning tillsammans med raddningstjansten har genom-
forts inom ambulanssjukvarden i Lulea och Boden, i syfte att 6ka med-
vetandet om riskerna. Det ar i forsta hand ambulanssjukvarden som ris-
kerar att komma i direktkontakt med &mnet. Nar patienten anlander akut-
mottagningen pa respektive sjukhus sa ar denne grovsanerad och ris-
kerna mindre. Det planeras for att hela akutsjukvarden i lanet ska fa ut-
bildning for att 6ka kunskaperna kring risker och hantering.

2. Hexaflourine finns inte tillgangligt pa alla platser i lanet for narvarande,
men ett arbete pagar med att sékerstalla tillgang. Utredning pagar kring
hanteringen av Hexaflourine for att sakerstélla bland annat hallbarheten.

3. Det &r raddningstjansten som ansvarar for grovsanering av utsatta pati-
enter, personal och persedlar. Detta sker direkt ute pa olycksplatsen. Pa
samtliga akutmottagningar i lanet finns rutiner och utrustning for hur
regionens personal ska slutsanera utsatta personer och persedlar. Det
finns dven sarskilt utsedda saneringsutrymmen dér atgarderna genom-
fors.
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Svar pdinterpellation 25-2021 om
forlossningsvarden i Region Norrbotten (Maria
Holmaquist, V)
Maria Holmquist (V) fragar mig om:
1. Hur ser situationen ut for forlossningsvarden i Regionen?

2. Hur manga foérlossningar har skett under 2019 respektive 2020 vid re-
spektive forlossningsenhet?

3. Hur manga forlossningar 2019 respektive 2020 har kravt neonatalvard
vid respektive férlossningsenhet?

4. Ar respektive forlossningsenhet tillrackligt bemannad av fast anstalld
personal, speciellt barnmorskor?

5. Hur kommer det sig att patienthotellets BB-avdelning inte &r 6ppet och
bemannat med barnmorska veckans alla dagar?

6. Kommer vi att kunna behalla kompetent personal i de olika kompetens-
omradena som behovs inom forlossningsvarden i regionen?

7. Riskerar vi en situation liknande den i sédra Sverige?

8. Pa vilket satt arbetar regionen nar det galler att forsékra sig om framtida
langsiktig kompetensforsorjning inom alla kompetensomraden inom for-
lossningsvarden?

Svar av Linda Frohm (M):
1. Hur ser situationen ut for forlossningsvarden i regionen?

Forlossningsvarden har under de senaste aren genomgatt en generations-
vaxling dar manga erfarna kollegor bade inom lakargruppen, barnmors-
kegruppen och underskaterskegruppen har gatt i pension. Detta har pa-
verkat arbetsmiljon pa kliniken, dar ett fatal erfarna kollegor far ta ett
stort ansvar i att koordinera arbetet pa forlossningen samt trygga nya
mindre erfarna kollegor i sina nya roller som barnmorskor, l&kare och
underskdoterskor.

En barnmorska som gatt i pension kan inte rakt av erséttas av en nyutex-
aminerad barnmorska utan det kravs lang inskolning och nagra ars sjalv-
standigt arbete pa forlossningen innan tillracklig kompetens uppnas.
Detsamma géller aven lakargruppen, dar manga nya ST-lakare blir ett
tillskott i bemanningen men det tar manga ar innan de kan ta sjalvstan-
diga jourer och arbeta mer sjalvstandigt. Det blir en hogre belastning pa
de mer erfarna kollegorna som dessutom far bara en hog jourborda uti-
fran att de nya kollegorna inte annu kan ta dessa sjalvstandigt.

I januari 2020 kom nya rekommendationer géllande igangsattning av
forlossning under graviditetsvecka 41. Tidigare var rekommendationen
att graviditeten skulle kontrolleras vid graviditetsvecka 42. Att tidigare-
lagga igangsattning av forlossning en vecka har fatt stora konsekvenser
pa vardtyngden pa forlossningen. lgangsattning tar generellt sett langre
tid och fler vardkontakter vilket belastar personalen.

2. Hur manga forlossningar har skett under 2019 respektive 2020 vid re-
spektive forlossningsenhet?

Gillivare:
2019: 485 st.
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2020: 468 st.
Sunderbyn:
2019: 1915 st.
2020: 1801 st.

Hur manga foérlossningar 2019 respektive 2020 har kravt neonatalvard
vid respektive forlossningsenhet?

Antalet barn under 6 manaders alder som kravt neonatalvard var enligt
féljande:

Gallivare:
2019: 43 barn
2020: 37 barn
Sunderbyn:
2019: 268 barn
2020: 255 barn

Ar respektive forlossningsenhet tillrackligt bemannad av fast anstalld
personal, speciellt barnmorskor?

Nej, idag saknas 8 av 16 tillsvidareanstallda barnmorskor pa kliniken i
Gallivare. Pa kliniken i Sunderbyn saknas fran mitten av januari 8 barn-
morskor.

Hur kommer det sig att patienthotellets BB-avdelning inte &r 6ppet och
bemannat med barnmorska veckans alla dagar?

Regionen har inte mojlighet att bemanna hotellet med barnmorska annat
an vardagar. Att bemanna hotellet &ven under helger skulle krava utékad
bemanning.

Kommer vi att kunna behalla kompetent personal i de olika kompetens-
omradena som behdvs inom forlossningsvarden i regionen?

Forlossningsvarden arbetar for att vara en attraktiv arbetsplats. Bland an-
nat genom att vara i framkant vad géller forskning och utveckling.

Riskerar vi en situation liknande den i sédra Sverige?

Det &r svart att forutsaga men det finns en god vilja inom samtliga yrkes-
kategorier att hitta hallbara losningar pa den anstrangda situationen.

Pa vilket satt arbetar regionen nar det galler att forsékra sig om framtida
langsiktig kompetensforsorjning inom alla kompetensomraden inom for-
lossningsvarden?

Forlossningen arbetar med kompetensforsorjningsplaner inom varje yr-
keskategori pa kliniken. Regionen betalar vidareutbildning till barn-
morska och har sedan 2017 betalt utbildningsbidrag for 22 barnmorskor.
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Svar painterpellation 26-2021 om Region
Norrbottens engagemang i olika utbildningar som
led i kompetensforsorjningen (Glenn Berggard, V)
Glenn Berggard, Vansterpartiets regiongrupp fragar mig:

Vilket engagemang och avdelade resurser i form av personal och pengar an-
vander Region Norrbotten i bland annat:

1. Den decentraliserade lakarutbildningen

2. Sjukskaterskeutbildningarna i lanet (grundutbildning respektive specia-
listutbildningarna)

3. Uthildningar pa gymnasieniva som vardcollage och vard- & omsorgsut-
bildningarna i lanets kommuner

Medicinska sekreterarutbildning
Biomedicinska analytikerutbildning
Tandlakarutbildning
Tandhygienistutbildning
Tandskéterskeutbildning

© N o U A

Svar av Kenneth Backgard

1. Den decentraliserade lakarutbildningen (bendmns numera LP4U, I&-
karutbildning pa fyra utbildningsorter). Region Norrbotten satsar 12,4
mkr per ar pa denna utbildning. Detta técker bl a kostnad for utbild-
ningslokaler, arvoden till universitetslektorer, universitetsadjunkter inom
allmanmedicin samt kostnader for lakarstudenterna som regionen star for
(t ex flyttbidrag, busskort, utbildningsmaterial). Personellt avsatter reg-
ionen ca 0,2 tjanst av heltid for att hantera det ansvar regionen enligt av-
talet har for detta atagande. Regionen har ocksa en arlig intakt pa drygt 5
mkr fran Umea universitet i (statens driftsbidrag till de universitet som
utbildar lakare). Dessa medel gar oavkortat till de verksamheter som ut-
bildar for att tdcka kostnader for handledning m m.

2. Sjukskoterskeutbildningarna i 1anet (grundutbildning respektive
specialistutbildningar): Regionens kostnad for dessa utbildningar upp-
gar till totalt 1,8 mkr. | denna kostnad ingar administrativ personal (1,4
mkr for 1,5 tjanst) for att handldgga den verksamhetsforlagda utbild-
ningen (VFU). Region Norrbotten har ca 2 000 VVFU-placeringar per ar
att hantera. Utdver personalkostnad for handlaggning ingar boendekost-
nader for sjukskoterskestudenter som behdver gora sin VFU utom pend-
lingsavstand (80 km) fran studieorten, denna kostnad uppgar till ca 400
tkr per ar. Aven kostnaden for basarsprogrammet for nya sjukskéterskor
ingar i denna totalkostnad. Verksamheternas kostnader for handledaror-
ganisationen, t ex att tillnandahalla adjungerade kliniska adjunkter och
handledare, tacks av den ersattning som regionen enligt avtal erhaller
fran universitetet for VFU.
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Utbildningar pa gymnasieniva som vard- och omsorgscollege (VoC)
samt vard- och omsorgsutbildningarna i lanets kommuner: Region-
ens enda kostnad for denna utbildning bestar av den administrativa re-
surs som ocksa handlagger sjukskoterskeutbildningarna och ar inréaknad
dar (for Boden-Lule&d-omradet, i 6vriga kommuner handlaggs detta av
berdrt sjukhus). Verksamheten gallande vard- och omsorgscollege &r
inte enhetlig eftersom det endast &r halften av lanets kommuner valt att
inga.

Medicinsk sekreterarutbildning: Utbildningen &r en YH-utbildning, sk
yrkeshdgskoleutbildning, dar Region Norrbotten stddjer utbildningsan-
ordnarens ansokan (i detta fall Lernia), om att fa anordna utbildningen.
Regionen avsatter cirka 0,1 tjanst av heltid for att handldgga praktikplat-
ser for dessa studenter. | dvrigt kan mindre kostnader uppsta for reg-
ionen i form av t ex iordningstallande av arbetsplatser for studenterna.

Biomedicinsk analytikerutbildning: Utbildningen ges av Umea univer-
sitet). Regionen bekostar cirka 0,1 tjanst av heltid for handlaggning av
verksamhetsforlagd utbildning. For att locka studenter att gora sin prak-
tik i Norrbotten erbjuder regionen fritt boende och fria resor for studen-
terna som valjer VFU-placering i Norrbotten (antalet varierar men kost-
naden uppgar till max 20 tkr/ar).

Tandlékarutbildning: Regionen avsétter varken personella eller ekono-
miska resurser da nuvarande tandlékarutbildningar ej har extern VFU,
det vill saga allt praktiskt larande sker pa universitetet.

Tandhygienistutbildning: De personella resurserna som regionen avsat-
ter ar mycket begransade da det endast handlar om att formedla nagra fa
(2-3 st) VFU-platser arligen. Regionens kostnader avser intern VFU som
gors inom Folktandvarden Vasterbottens utbildningstandvard for tandhy-
gienistprogrammet i Umea. Kostnaden utgérs av personalkostnader, lo-
kaler, utrustning och material. Totalkostnaden fordelas mellan de fyra
norra regionerna och fordelas efter befolkningsméngd vilket for Region
Norrbottens del uppgar till 446 tkr for 2021. Regionen ersatts av Umea
Universitet med 1619 kronor for varje pabdrjad VFU-vecka som en stu-
dent har handledning. Den externa VFU:n gors pa olika Folktandvards-
Kliniker i de fyra norra regionerna.

Tandskéterskeutbildning: Mattliga personella resurser avsatts for tand-
skoterskeutbildningen och bestar framforallt av praktisk handledning pa
klinikerna, vilket ar en del av 6verenskommelsen med Luled Kommun
for att bedriva tandskoterskeutbildningen. Till detta tillkommer region-
ens deltagande (en HR-partner, en tandskoterska, en tandlakare och en
enhetschef for tandvard) i ledningsgruppen for den aktuella YH-utbild-
ningen, studiebesok samt i nagra fa fall forelasningsinsatser till studen-
ter.
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Svar pa fraga 2-2021 om skolhalsosamtalens
framtid (Glenn Berggard, V)

Region Norrbotten och Norrbottens kommuner har haft ett mangarigt samar-
bete inom omradet barn och ungas hélsa dar halsosamtalen i skolan utgjort
en betydelsefull k&lla till kunskap om halsoldget.

Nu framgar det att Region Norrbotten inte avser forlanga avtalet med kom-
munerna eller med befintlig konsult for att kunna genomfora hélsosamtal i
skolan.

Inom vuxenomradet har Region Norrbotten tydligt deklarerat att halsosamta-
len utgor en viktig evidensbaserad del i folkhélsoarbetet, tidig upptackt av
ohélsa och primé&rprevention.

Rimligtvis utgor halsosamtalen i skolan samma viktiga grund for halsoarbe-
tet, tidig upptéckt av ohélsa och priméarprevention bland barn och unga.

Min fraga till Regionstyrelsens ordférande Kenneth Backgard blir darfor:

Tycker du att det &r ok att Region Norrbotten inte fortsatter stédja hél-
sosamtalen i skolan i lanets kommuner?

Glenn Berggard
Vénsterpartiets regiongrupp

Svar av Linda Frohm:

e Enligt 8 27 skollagen ska skolhuvudmannen erbjuda eleven halsosamtal
tre ganger under skoltiden. | Norrbotten i fsk, ak 4, ak 7, ar 1 gym.

e Samtalet genomfors av skolhuvudmannens elevhalsa/skolskoterska.

e Region Norrbotten har frivilligt tillhandahallit en teknisk plattform for att
registrera svaren.

e Regionen har ocksa samordnat elevhalsosamtalet, bistatt med utbildning
och sakkunniga samt lagt ner mycket tid pa att hantera data och skriva
rapport utan ersattning fran kommunerna.

¢ Den tekniska plattformen &gs och forvaltas av ett externt it-foretag som &r
upphandlat av Regionen. Det avtalet 16per ut 2022-12-31. Avtalet &r for-
langt en gang och kan inte forlangas ytterligare.

¢ Regionen har darfor sagt upp avtalet med skolhuvudménnen 13 sept 2021
(eftersom vi dar utlovar att tillhandahalla en teknisk plattform) for att helt
upphora med tjénsten i samband med skolstart 13 sept 2022.

e | samband med att Regionens avtal med it-leveranttren Ioper ut har kom-
munerna mojlighet att upphandla systemstdd for att registrera enkéterna
via sitt egna journalsystem.

e Att kommunerna registrerar svar via det egna journalsystemet och utifran
det bygger samverkan med Regionen &r en vanlig trend/lGsning i dvriga
landet idag.

o Regionen vill fortsatt samverka kring analys av data och kunna anvénda
utfallet/resultaten i var uppféljning och utveckling. Detta ska da ske i
samverkan med kommunerna.
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Svar pa fraga 3-2021 om uteblivet statligt stod for
psykisk héalsa (Glenn Berggard, V)

Glenn Berggard (V) fragar mig om jag tycker det ar ok att Region Norrbot-
ten har en beslutsordning som omdjliggor lanssamverkan och som dessutom
gor att lanet gar miste om atskilliga miljoner i statligt stod.

Svar av Linda Frohm (M):

Det &r sant att vi inte kommer att hinna anvanda alla medel som erhallits
inom ramen for de nationella 6verenskommelserna. Generella bidrag &r att
foredra istallet for riktade, sarskilt under en pagaende pandemi, da de leder
till en enklare beslutsgang och administration.

Oavsett detta kommer en genomgang av beslutsgangen att ske infor fordel-
ningen av nasta ars nationella medel. Beslut om fordelning av medel har ta-
gits eftersom och gemensam handlingsplan med l&anets kommuner har upp-
rattats pa omradet psykisk hélsa.

Vi utgar fran att arbetet fortsatter under resterande del av 2021 och intensi-
fieras under 2022, bland annat for att det &r oerhdért viktigt med arbetet med
suicidprevention.
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