8 REGION
/\/44.-_ NORRBOTTEN

PROTOKOLL
Regionstyrelsen 1 juni 2022

Sida 73 (134)

§ 149

Revidering av regler for arvode och
ersattning till fortroendevalda i Region

Norrbotten
Dnr 634-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige att faststélla revidering av regler
for arvode och ersittning till fortroendevalda i Region Norrbotten.

Reservation
Glenn Berggérd (V) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Det ar viktigt att regelverket for arvoden och erséttningar till fortroendevalda
i Region Norrbotten &r tydligt och enkelt att hantera, bdde for de fortroende-
valda och den administrativa verksamheten. En dversyn och revidering av
befintliga regelverk ar ddrfor motiverat. For att forenkla hanteringen pagér
dven ett arbete med att digitalisera processen for hur ersittning begérs vilket
kommer att spara bade tid, pengar och miljo jamfort med dagens pappers-
hantering. Processen blir dessutom mer kvalitetssékrad.

Sammanfattning

En revidering har gjorts av regelverket for arvoden och ersittningar till for-
troendevalda i Region Norrbotten. Revideringen syftar till att fortydliga re-
gelverket for att minimera tolkningsutrymmet samt mojliggora en digital
hantering av ansokningar och rakningsunderlag.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar en dndring i § 5 om att arvodena utgar ifran det
av regeringen faststillda prisbasbeloppet (48 300 kronor for ar 2022). For-
andringarna trider i kraft den 1 januari ndstfoljande kalenderar.

Glenn Berggard (V) foreslar en dndring i § 6 att arsarvodet uppgar till pris-
basbeloppet ganger 12, samt att § 11 dndras som en f6ljd av detta.

Beslutsgang
Ordforanden stiller det liggande forslaget mot Glenn Berggards édndringsfor-
slag och finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.

Arendet

Revideringen av regelverket for arvoden och ersdttningar till fortroendevalda
i Region Norrbotten innehéller ett antal férandringar som bade forenklar och
effektiviserar hanteringen av ersittning. En av de stora fordndringarna som
foreslas dr dndring av hur ersittning for restiden till och fran sammantrdden
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och moten ska ersittas. Detta for att mojliggora for fortroendevalda att be-
géra erséttning digitalt direkt i HR-systemet istéllet for via den pappersblan-
kett som anvénds idag. En digital hantering av rdkningsunderlagen kommer
att effektivisera, kvalitetssékra och forenkla for bade tjanstepersoner och
fortroendevalda. Ytterligare en storre forandring &r att drsarvodet som all
ersattning utgér ifran foreslds harledas till Riksdagens ledamoters arvoden
som arligen uppréknas. Detta &r ett forfarande som manga andra regioner
och kommuner redan tillimpar.

Nedan foljer en oversiktlig beskrivning av huvudpunkterna i forslaget till
revidering av regler for arvode och ersittning till fortroendevalda i Region
Norrbotten, redovisat utifran respektive rubrik i regeldokumentet.

Bakgrund och syfte
Fortydligande vilket lagstod som reglerna grundar sig i.

Tillampningsomrade

Fortydligande vilka fortroendevalda som avses genom tilldgg av ledamoter
och lekmannarevisorer i bolag som &r hel- eller deldgda av Region Norrbot-
ten samt av regionen utsedda ledamoter och erséttare i samverkansorgan.
Aven tydliggorande fran nir reglerna giller avseende en ledamot som tilltri-
der respektive avséger sig sitt uppdrag.

Arsarvode

Dagens arsarvode utgors av ett belopp som arligen justeras efter genomsnitt-
liga 16nedkningar i regionen. Regelverket maste darmed arligen uppdateras
och beslutas om i fullméktige. Da den nya ersdttningen géller retroaktivt fran
ett angivet datum innebér det en stor arbetsinsats for l16nekontoret att gé ige-
nom all ersittning som utbetalts da det oftast dr olika for varje fortroende-
vald och varje manad. Forslaget dr darfor att, likt ménga andra regioner och
kommuner, koppla arsarvodet till riksdagsledamé&ternas grundarvode som
arligen bestims av Riksdagens arvodesndmnd samt att fordndringar trider i
kraft 1 januari nistfoljande kalenderar. Genom detta undviker regionen att
lagga tid och resurser pa att arligen uppdatera regelverket for endast ett be-
lopps skull samt forenklar och skapar forutsdgbarhet for bade lonekontoret
och de fortroendevalda.

Aven foreslas ett fortydligande av maximalt arvode att summan av &rsar-
vode, sammantriddesarvode och forlorad arbetsinkomst, forutom regionrad,
inte far dverstiga 100 procent av drsarvodet samt att det &r den fortroende-
valda sjélv som har att bevaka detta och uppmérksamma nér gransen ér
nadd.

Sammantradesarvode
Fortydligande att ssmmantridesarvode dven utgér till av regionen utsedda
ledaméter och erséttare i samverkansgrupper.

Restidsersattning
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Dagens erséttning for restid sker genom att restiden ldggs till ssmmantrades-
tiden. Om en fortroendevald deltar pa ett ssmmantrdde som pagér hela dagen
ersitts dé inte restiden medan om sammantrédet ér en halv dag kan restiden
innebéra att denne erhaller ett helt ssmmantradesarvode.

Det nya digitala systemet for hantering av rakningsunderlag bygger pa att det
ar tjanstepersoner som redovisar den erséttningsberdttigades sammantré-
desarvode utifran motestidens langd. For erséttning for restiden, utldgg och
forlorad arbetsfortjanst har den ersittningsberittigade att sjilv registrera och
begira ersdttning. Genom detta uppligg effektiviseras arbetet avsevért bade
for tjdnstepersoner och de fortroendevalda.

De fortroendevalda som inte har ndgon restid, utligg eller forlorad arbetsfor-
tjénst att rapportera kommer inte alls behdva ldmna in underlag utan detta
gors at dem. Men for att detta ska vara mojligt kridvs en uppdelning av sam-
mantrédestiden och restiden. Enligt forslag redovisas begéran om erséttning
for restid utifran fasta belopp beroende pa antalet kilometer, uppdelat i tre

grupper.

Ersattning for forlorad arbetsfortjanst

Under kompletterande regler framgar en redovisning av hur berdkningen
gors for att erhalla en timlon nér intyget fran arbetsgivaren inte anger detta.
Aven en begriinsning i timldnens storlek finns upptagen. Fortydligande gil-
lande kraven att inkomma med intyg fran arbetsgivaren for att styrka in-
komstuppgifter samt vid arbete dar ersittning med mer dn 8 timmars arbete
begirs.

Slutligen dven ett fortydligande att erséttning for forlorad arbetsfortjanst inte
utgar om den fortroendevalde haft uppdrag pé ledig tid samt en redogorelse
for hur ersittning ska utgé for fortroendevald med timanstéllning.

Ersattning for forlorad semesterforman

Fortydligande att rétt till erséttning for forlorad semesterforman utgar men
att den inte géller for fortroendevalda som utfor uppdrag pa minst 40 procent
eller for de som har tjanstledigt.

Kostnadsersattning for barntillsyn
Tilldgg av kompletterande regler av vilka det framgér ett hogsta belopp som
kan utga for den tid som barnpassning anlitas samt nér ersdttningen utgar.

Fortroendevalds franvaro

Nytt stycke som avhandlar regler for hur arvodet fordelas mellan en fortro-
endevald med rétt till &rsarvode som avgéar under mandatperioden och den-
nes ersittare. Aven ett tilligg om att avdrag pa arsarvode ska géras om den
fortroendevalda inte kan genomfora sitt uppdrag av annan orsak dn sjukdom
under en sammanhéngande tid som Overstiger tvd manader.

Sjukdom
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Fortydligande om vilken ersdttning som utgar till fortroendevald vid sjuk-
dom.

Teknisk utrustning till fortroendevalda

For att de fortroendevalda ska kunna redovisa och begira erséttning digitalt
kravs en dator d& programmet i dagsléget inte kan anvindas fran en platta
eller mobiltelefon. Att da erbjuda alla fortroendevalda med behov en dator
far anses vara en nddvéndighet. Det &r ett arbetsverktyg som kréivs for att
kunna gora sitt arbete.

Grunduppgifter
Nytt stycke som avhandlar en fortroendevalds skyldigheter for att regelrétt
och lagenlig ersdttning ska utga.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha ndgon paverkan pa jamstélldheten mellan kvinnor
och mén, flickor och pojkar.

Barnrattsperspektiv
Beslutet bedoms inte ha ndgon paverkan pa barn.

Bilagor:
Forslag till revidering av regler for arvode och erséttning till fortroendevalda
i Region Norrbotten

Protokollsutdrag skickas till:
Regiondirektor

Divisionschef Regionstod
Kanslichef
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