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Aterrapportering jamstallda beslut
Dnr 1206-2019

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar att 1agga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Arendet innehdller en &terrapportering av uppdrag som regiondirektoren fétt
kopplat till Region Norrbottens jamstalldhetsarbete.

Arendet

Bakgrund

Regionstyrelsen beslutade 2019-01-30 8 30 att godké&nna jamstalldhetsrap-
port for verksamhetsaret 2018 och att jamstélldhetsperspektivet fran 2020
ska ingd i Region Norrbottens ordinarie uppfoljning och inte redovisas i en
separat rapport. | samma beslut gav regionstyrelsen ett uppdrag till regiondi-
rektoren att se Over behovet i organisationen géllande kompetensutveckling
inom jamstalldhetsomradet. Jamstélldhetsrapporten har tidigare behandlats
aret efter aktuellt verksamhetsar. Som en foljd av regionstyrelsens beslut
2019-01-30 § 30 kommer jamstalldhetsrapport for verksamhetsaret 2019 inte
tas fram (saledes ingen avrapportering fran 2020 och framat).

Regionstyrelsen beslutade 2019-05-08 § 132 att ge regiondirektdren i upp-
drag att infor 2020 ta fram en plan for hur drendehanteringsprocessen ska
utvecklas sa att jamstéllda beslut kan fattas.

Enligt fullmaktiges strategiska plan for 2020-2022 (ur Vision och véarde-
grund) ska Region Norrbotten arbeta med jamstélldhetsintegrering, vilket
betyder att ett jamstélldhetsperspektiv ska integreras i arbetet och genomsyra
alla led av beslutsfattande och genomférande. Ett sarskilt uppdrag ges till
regionstyrelsen, regionala utvecklingsnamnden och patientndmnden att inte-
grera jamstélldhetsarbetet i ordinarie verksamhet och att sakerstélla att beslut
som fattas har kvalitetsséakrats utifran jamstalldhet.

Genomférda atgarder

Mot bakgrund av redovisade beslut i regionstyrelsen har implementering av
uppdragen pabdrjats. En arbetsgrupp bestédende av regionsekreteraren, en
strateg, en sakkunnig inom jamstélldhetsfragor samt en extern jamstalldhets-
konsult har hallit en heldagsutbildning for regionfullmaktige i oktober 2019.
Under november 2019 har arbetsgruppen utbildat cirka 30 handlaggare i
jamstalldhetsintegrering och hur man kan arbeta for att fa in detta perspektiv
i &rendehanteringsprocessen. Under december 2019 planeras motsvarande
informationsinsatser for regionens ledningsgrupp.

Utover detta fors dialog och utbildningsinsatser gallande jamstalldhetsinte-
grering med diverse olika nyckelfunktioner pa 6vergripande niva,
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t ex med regionens interna analysnatverk och det interna projektkontoret,
samt med tjanstepersoner som bistér regionfullmaktiges beredningar for att
fa in jamstalldhetsperspektivet i beredningarnas arbete.

Startskottet for det jamstalldhetsarbete som Region Norrbotten genomfort
under 2019 &r deltagandet i Sveriges Kommuners och Landstings (SKL)
utvecklingsarbete Modellregioner — for jamstalld vélfard. En av slutsatserna
under arbetets gang har varit att det finns fordelar med att det internt inom
regionen finns sakkunskap i jamstélldhet hos nagon/nagra tjanstepersoner,
samtidigt som manga funktioner maste bara och dela pa ansvaret for att
verkstalla malet om en jamstalldhetsintegrerad organisation. Det ar avgo-
rande for arbetets dverlevnad att jamstalldhetsfragorna bérs upp av sjalva
organisationen och inte &r avhangigt en enda person. Strédvan bor darfor vara
att i fler "bérare” av frdgorna for att fa in systematik i det ordinarie arbetet
sa att jamstalldhet ar en sjalvklarhet. Modellregionarbetet beskrivs dven i
regiondirektdrens rapport 2019-12-10.

Beslutsunderlag
Regionstyrelsens protokoll 2019-01-30 § 30 — Jamstalldhetsrapport 2018
Regionstyrelsens protokoll 2019-05-08 § 132 — Jamstallda beslut

Protokollsutdrag skickas till:
Stabsdirektorer
Divisionschefer
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