Ledningsrapport februari 2019 Region Norrbotten

Ekonomi- och planeringsavdelningen

e Verksamhetens resultat &r -17 mnkr vilket ar 21mnkr sémre an budget och 40 mnkr samre an foregaende ar.
Nettokostnaderna har okat med 6,5 procent jamfort med samma period foregaende ar medan skatter och
statsbidrag endast har dkat med 3,5 procent. Periodens nettokostnader ar 11 mnkr sémre &n budget.

e Fran 2019 galler nya redovisningsregler som innebér att pensionsportfoljen ska bokféras till marknadsvarde
istallet for som tidigare till det lagsta av anskaffningsvarde och marknadsvarde. Det gér att periodens
resultat kommer att paverkas av rorelser pa finansmarknaderna.

e  Periodens resultat &r +106 mnkr, en positiv avvikelse mot budget med 85 mnkr och en férbattring med 87
mnkr jmf foregaende ar. Av resultatet beror 140 mnkr pa en orealiserad vardeuppgang for pensions-
portféljen fran arsskiftet.

Orealiserade vardeuppgangar/nedgangar i pensionsportfoljen ska justeras i balanskravsresultatet. Periodens
balanskravsresultat efter den justeringen uppgar till -34 mnkr.

e Divisionerna redovisar ett resultat pa -59,5 mnkr. Utfallet & 39,5 mnkr samre &n periodens resultatmal dar
division Narsjukvard avviker med -36,4 mnkr mot resultatmalet och division Léanssjukvard med -1,6 mnkr.

e Utfallet av divisionernas ekonomiska handlingsplaner for perioden ar 32,6 mnkr jamfért med planerade 15,9
mnkr.

e Regiongemensamma verksamheter visar ett periodresultat pd 16 mnkr vilket ar en positiv avvikelse mot
periodens resultatmal med 19 mnkr. Den positiva avvikelsen beror pd medel for asyl- och flyktingmedel,
lakemedel, 1T-utveckling och regiondirekttrens stab och uppdrag.

e Kostnader for inhyrd personal ar 51,3 mnkr, en liten minskning jamfort med foregaende ar. Sjukskoterskor
minskar medan inhyrda l&kare ¢kar i somatiken.

o  Personalkostnaderna exkl. pensioner har 6kat med 5,9 procent (42 mnkr) varav I6neavtal 21 mnkr och
kostnader for Gvertid 3 mnkr. Den totala arbetade tiden inkl. Gvertid &r 1,7 procent hogre &n foregaende ar
(102 érsarbetare). Overtiden har 6kat 3 procent (3 arsarbetare). Antalet anstéllda i februari 2019 &r 28 fler
jamfort med december 2018. Antalet arbetsdagar ar lika 2019 och 2018.

e Sjukfranvaron minskar fran 5,38 procent till 5,17 procent

e  Kostnaden for rekvisitionsliakemedel 6kar med 2,0 mnkr (5 procent) och formanslakemedel ¢kar med 4,4
mnkr (4 procent).

e Antal vardtillfillen har minskat med 2,0 procent jmf med januari-februari 2018. Minskningen &r i
somatiken.

e Totala antalet besok har 6kat med 1,5 procent. Lakarbesoken har minskat med 2,1 procent och det &r framst
akuta besok i primérvérd och terbesok i somatik som minskar. Aven for de privata halsocentralerna
minskar lakarbesoken (-4,5 procent).

Besok hos ovriga vardgivare dkar med 4,0 procent, den storsta 6kningen ar inom somatiken. Aven besoken
hos privata vardgivare 6kar. Andelen distanshesck okar.

e Belaggningen pa patienthotellet ar 61 procent i februari 2019 vilket ar 5 procent lagre jamfort med 2018.
Det &r andra manaden i rad som belaggningen ar lagre jamfort med foregaende ar.

e Belaggningen i december pa vardavdelningarna i Sunderbyn ar 95 procent, Pited 93 procent, Gallivare 79
procent, Kiruna 94 procent och Kalix 99 procent. Antal disponibla vardplatser uppgar i Sunderbyn till 65
procent, Pite& 95 procent, Gallivare 80 procent, Kiruna 83 procent och i Kalix 79 procent.

e Utskrivningsklara under februari upptar i Sunderbyn 5 procent av de disponibla platserna. | Pited, Gallivare
och Kalix 2 procent och i Kiruna upptas 9 procent. Antalet utskrivningsklara dagar har minskat med 50
procent jamfort med foregdende ar.

e Medelvardtiden &r lagre pa samtliga sjukhus jamfort med foregaende ar. Totalt har medelvardtiden minskat
frén 5,4 till 4,9 dagar.
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Resultatutveckling (verksamhetens resultat)
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Verksamhetens resultat
201902: -17 mnkr
Budget verksamhetens resultat
201902: + 4 mnkr
Avvikelse: -21 mnkr
Resultatrdkning
Ld Ld
Forandring Avvikelse
Resultatrdkning (mnkr) 201902 201802 201902- mot budget
201802 201902
Verksamhetens intakter 169 197 -14,2% -16
Verksamhetens kostnader -1585 -1527 5
varav personalkostnader -876 -834 5,0% -19
varav ovriga kostnader -673 -658 2,3% 22
varav avskrivningar -37 -36 1]
Ld
Verksamhetens nettokostnad -1416 -1330 6,5% -11
Skatteintakter 1083 1048 3 5% -5
,27/0
Generella statsbidrag och utjamning 316 304 -5
Verksamhetens resultat -17 22  -40 mnkr -21
Finansiella intakter 140 9 106
Finansiella kostnader -17 -13 0
Periodens resultat 106 18 +87 mnkr 85|
Periodens orealiserade vinst i
pensionsportféljen _22
Aterforing av orealiserad forlust i
pensionsportféljen fran bokslutet -118
Periodens balanskravsresultat -34 18
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Balansrdkning

Balansrdakning (mnkr) 2019-02 2018-12

Immateriella tillgangar 12 13

Fastigheter 1735 1706

Inventarier 496 502

Langfristiga fordringar 10 10

Vardepapper, andelar, bostadsratter 62 60

Summa anléggningstillgangar i 2315 2291

Forrad 21 34

Kortfristiga fordringar i 467 481

Kortfristiga placeringar 3708 3763

Likvida medel 1299 1088

Summa omsattningstillgangar 5495 5366

SUMMA TILLGANGAR 7 810 7 657,

Eget kapital 2813 2 663

Arets resultat 106 150

Summa eget kapital 2919 23813

Avsattningar 3101 3054

Langfristiga skulder 36 36

Kortfristiga skulder 1754 1754

Summa skulder 1790" 1790

SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 7810 7657, Pensionsskuld i ansvarsférbindelsen
201901: 4 490mnkr

Soliditet exkl pensionsskuld i ansvarsforbindelse 37% 37% 201812: 4 512mnkr

Soliditet inkl pensionsskuld i ansvarsforbindelse -20% -22%

Pensionsportfolj

Pensionsportféljen I 1902" 1812
Anskaffningsvarde 3882 3882
Marknadsvarde 3903 3763

Andel av pensionsforpliktelserna 52% 50%
Avkastning Regionen Jamforelse- KPI

index +3%

Avkastning i ar, portfoljen 3,7% 8,6%

varav aktier 13,4% 14,5%

varav rantor 0,4% 0,1%
Avkastning rullande 5 ar 2,9% 4,2%

Tillgangsfordelning 2019-02-28
5%

67%

M Nordiska aktier M Globala aktier

Rantebidrande  mTillfallig likviditet
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Kostnadsutveckling 2018-2019

Personalkostn exkl pensioner

Pensionskostnader

Likemedel*

Inhyrd personal*

Képt utomlansvard*

VArdval - privata aktorer*

Fastigheter*

Sjukresor*

Luftburen sjuktransport*

Ovriga kostnader*

0 200 400 600 800

* summerar till uriga kostnader i resultatrikningen H201902 m201802 Mnkr

Per division resultat och resultatmal

Resultat Resultatmal | Resultat | Resultatmal
201902 201902 201802 2019
Narsjukvard 47,8 11,4 -36,3 -108
Lanssjukvard 4.3 2,7 -1,5 -16 Utfall primarvard i
Folkandvard 29 0,0 038 0 oo 10 7 ke
Service -4,5 4.7 0,7 -17 201802: -12,2 mnkr
Lansteknik 0,1 -1,1 0,7 0
Totalt divisionerna -59,5 -20,0 -37,2 -141,0]
Politiken 0,9 0,0 1,2 0
Gemensamt 16,2 2,5 24,9 0
Varav RUN -1,3 0
Finansiering* 1479 42,6 29,1 354
Totalt Region Norrbotten 105,5 20,1 18,0| 213,0]
* varav vardeforandring pa
pensionsportfolj 140,0

Utveckling nettokostnad divisionerna

Forandring

Nettokostnad 201902 201802 201902-

201802
Narsjukvard -547,1 -519,3 5,4%
Lanssjukvard -371,8 -356,9 4,2%
Folktandvard -19,8 -14,9 33,1%
Service -49,1 -35,7 37,7%
Lansteknik -26,2 -24,9 5,2%
Divisionernas nettokostnad -1 014,0 -951,7 6,5%
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Uppfoljning av ekonomisk handlingsplan

Ekonomisk handlingsplan 2019 Uppdrag Utfall

Heldr 2019  Feb 2019 | Feb 2019
Nérsjukvard 138,7 21,7 12,4
Lanssjukvard 84,2 10,9 3,5
Totalt 222,9 32,6 15,9
Lakemedel
Sammanstillning 2019-02. 2018-02. mnkr %
Férmanslakemedel 1237 119.3 44 4%
Rekvisitionslakemedel 46,5 44 5 20 5%
Total 170,2 163,8 64 4%

Ackumulerad Kostnad - inhyrd vardpersonal

2019-2

Kategori

Divtxt_ejhist Mkr Mkr

2018-2 Forandring

Division Lanssjukvard

Andra 0,57 0,45
Lakare 9,11 7,13
Sjukskoterskor 1,33 2,63
Division Lanssjukvérd Summa: 1101 1022

0,12

1,98

-1,31

0,79

-0,04

0,23

-1,44

-1,24

Kategori 2018-2 Forandring
Divtxt_ejhist Mkr
Division Narsjukvard Andra 003 007

Lakare 35,79 35,556

Sjukskoterskor 4,45 5,88
Division Narsjukvard Summa: 4027 4151

Summa: 51,28 51,74

Kostnader inhyrd personal 2019-2018

40 -

20 -

MHuv &r mkr & Fg ar mkr

Alla mitt
W Huvar mkr W Fg ar mkr

-0,45
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Inhyrd personal per vardform och kategori. Feb 2019

30 -
25 -
20 - | -
. Huv Ar - Likare
W Huv Ar - Psykologer
15 - B Huv Ar - Sjukskiterska
Fg Ar - Lakare
10 - 20 20 20 H Fg Ar - Psykologer
_ 16 M Fg Ar - Sjukskoterska
5- N
g 5
0 -— 1 R a PEPEFE B PR e T
Psykiatri Somatik Primdgrvard Psykiatri Somatik Primégrvard
2018 2019

Arsarbetare* — arbetade timmar: Totalt arbetade timmar for anstalld personal (exkl. jour och beredskap)

Arbetad tid (exkl j/b¥*)

8 000
7000 1,1%
o 2,3% L7%
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g
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< Arbetsdagar per feb
2 000 2019: 42
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mmmm Arbetad tid 2019 e Arbetad tid 2018
*All personal
Antal anstéllda dec 2018-feb 2019
Ack. férandring fran dec 2018
7600 Tillsvidare +29
Vik o tillf -1
7400
Totalt +28
7200
7000 -
B
Z 6800 o .
g Ack. férandring fran dec 2018
6600 Lakare +22
SSK +5
oa00 Ovrig vardp +10
Ovriga -9
6200
Totalt +28
6000 . . . . .
Dec 2018. Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober November December
M Tillsvidare  ®Vikarier och tillfalliga anstallda
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Antal Anstallda utveckling 2017-2019

Antal anstéllda - utveckling 2017-2019
7700
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——Tillsvidareanstillda ~——Totalt antal anstdlida

Totalt arbetade timmar for anstalld personal (exkl. jour och beredskap): Rullande 12

Totalt arbetad tid s21st
Utveckling rullande 12 man +0,3%
6300

6235
6250

6200 N AT "*-'"”—————\\\\\'ﬂ——d_‘——-

6150
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N

betare

6100

Arsar|

6050

6000 : : : ,

——Totalt arbetad tid - arsarbetare

Overtid (exkl. jour och beredskap): Jimférelse 2018-2019
Overtid (exkl j/b*)
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Jour och beredskap. Jamférelse 2018-2019
Jour o Beredskap
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mmmm Arsaarbetare I/B 2019 e====Arsarbetare J/B 2018

Extratid jamforelse 2018-2019

Region Norrbotten - Extratid (j/b, fylinadstid, évertid)
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Sjuklén Jamférelse 2018 -2019

o
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Alla matt

B Andel bruttoarbetstid nuv ar Kort %

B Andel bruttoarbetstid nuv ar Lang %

@ Andel bruttoarbetstid fg r Kort %
Andel bruttoarbetstid fg ar Lang %

Andel bruttoarbetstid nuv ar Kort % & Andel bruttoarbetstid nuv ar Lang %...

Manadsnr

Totalt 2019 jan-feb
Kort: 2,67%

Lang: 2,50%

Totalt 5,17%

Totalt 2018 jan-feb
Kort: 3,03%

Lang: 3,35%
Totalt: 5,38%
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Verksamhet
Produktion — Oppenvard
Foérindrin dAr:taI dAr:taI Distansbestk
Besok 201902 | 201802 g distans | Cistans | o, 5\ totalen
% besok besok 201902
201902 201802

Lakarbesok 88994 | 90922 -2,1% 192 146 0,22%
Primarvard NLL 42 290 44 009 -3,9% 4 2 0,01%
Primarvard privata 6 567 6 876 -4,5% 3 0 0,05%
Somatik 36 905 37 061 -0,4% 39 21 0,11%
Psykiatri 3232 2 976 8,6% 146 123 4,52%
Ovriga vardgivarbesok |131674(126 573 4,0% 295 121 0,22%
Primédrvard NLL 73 015 | 72 066 1,3% 94 39 0,13%
Primarvard privata 12 286 11 631 5,6% 0 0 0,00%
Somatik 34 555 31 505 9,7% 132 43 0,38%
Psykiatri 11 818 11 371 3,9% 69 39 0,58%
Totalt Antal besok 220 668|217 495 1,5% 487 267 0,22%
Varav besok primérvard | 134 158| 134 582 -0,3%

Andel besék i primarvard 60,8%| 61,9%

av totalen

Produktion — Slutenvard

— Forandrin

Vardtillfillen 201902 | 201802 o 9

Totalt 5844 5 966 -2,0%

Primarvard 357 314 13,7%

Somatik 4 987 5216 -4,4%

Psykiatri 500 436 14,7%

Medelvardtid per sjukhus: februari 2019

Ar ut
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2018

=[Vardtid (vtf)] [Antal vardtillfallen]
~N L=
] ]
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Beldggning: per avdelning Sunderby sjukhus februari 2019
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Beldggning: per avdelning. Pited, Kiruna, Kalix och Géllivare sjukhus februari 2019
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Antal vardplatser och beldggning. Avser februari manad 2019
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Antal faststéllda vardplatser
&r beslutat antal
vardplatser* dagar for
redovisad period

Antal disponibla
vardplatser ar
”oppna/bemannade”
platser*dagar redovisad for
period

Antal ardplatser

Sunderby Sjukhus Pited Sjukhus Gillivare Sjukhus Kiruna Sjukhus Kalix sjukhus.

m Antal Faststillda m Antal Disponibla w Beldggning B Utskrivningsklara

procent ovanfér ' disponibla avser disponibla i férhallande till faststéllda
procent ovanfor ' beldggning avser belaggning (inkl utskrivningsklara) i férhallande till disponibla
procent ovanfor | Utskrivningsklara avser utskrivningsklara i forhallande till disponibla

Utskrivningsklara patienter, dagar per manad
Per sjukhus

450
Antal utskrivningsklara dagar per manad och sjukhus
400
350 i Gallivare
300 .
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o m Kiruna
[=1
200
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150
100 = Sunderbyn
50
0
Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec
W Kalix WGillivare mKiruna ™ Pited ®Sunderbyn
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Utskrivningsklara patienter, dagar per manad

Per kommun

Region Norrbotten
Ekonomi- och planeringsavdelningen
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Utskrivningsklara per 1000 invanare. Jan-feb 2019
10 Kommun n Jan n Feb n Snitt |
Arjeplog 000 143 071
Arvidsjaur 1,72 0,738 1,26
9 Boden 300 383 38
Gallivare 2,48 203] 226
8 Haparanda 1,64 1,54 1,59
Jokkmokk 1,99 os60] 130
Kalix 2,36] 167] 202
7 Kiruna 9,91 3,00 6,46
Luled 3,000 382 344
Pajala 1,82 033] 107
6 Pitea 3,26] 0,80 2,08
Alvsbyn 16,15 3,04 9,64
Bverkalix 453 o060 257
5 Overtornea 294 181 2,38
Norrbotten 2,01] 254] 3,28
4
3
2
1
o

Jan-Feb

Arjeplog m Arvidsjiaur = Boden m Gillivare mHaparanda m Jokkmokk mKalix m Kiruna = Luled mPajala mPited = Alsbyn

Gverkalix = Overtornea
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Beldggning — Patienthotellet
Andel uthyrda rum
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Registrerade besok patienthotellet per klinik
Avser registrerade besok per dag dar patienter har fatt en eller flera medicinska atgarder av patienthotellets personal
Jmf per 201902 och 201802

Allmankirurgi lansklinik
Obstetrisk o gynekologisk lansklin
Internmedicin

Ortopedi linsklinik

Infektionssjukvard
Lungsijukvard
Oron-, nias- halssjukvard linsklinik
Urologi linsklinik Ar ut
s o 2018
Hudsjukvard = 2019

Reumatologisk vard
Psykiatrin Sunderbyn
Kikkirurgi
Ogonsjukvird Linsklinik

Barnmedicin och habilitering
1 1 | 1 | | | | | 1
0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

Antal besik
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