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Forslag till beslut

Regionstyrelsen ger regiondirektdren i uppdrag att vidta lampliga atgarder
med anledning av revisionsrapporten samt att aterrapportera vilka atgarder
som vidtagits till regionstyrelsen.

Sammanfattning

Revisorerna har granskat regionens évergripande sakerhetsarbete gallande
hot och vald. Granskningsaret ar 2018 och syftar till att bedéma om region-
styrelsens sakerhetsarbete ar andamalsenligt genom att forebygga, forhindra,
och hantera hot och vald mot anstallda. Samt bedoma om regionstyrelsens
interna kontroll inom omradet &r tillracklig.

Arendet

| revisionsrapporten har revisorerna sammanfattat sin granskning avseende
regionens dvergripande sakerhetsarbete gallande hot och vald. Granskningen
syftar till att bedoma om regionstyrelsens sakerhetsarbete ar andamalsenligt
genom att forebygga, forhindra, och hantera hot och vald mot anstallda un-
der ar 2018. Samt aven bedéma om regionstyrelsens interna kontroll inom
omradet ar tillracklig. De kontrollmal som revisorerna har bedémt handlar
om arbetet for att forebygga risker for hot och vald baseras pa en dokumen-
terad riskanalys.

Revisorerna rekommenderar att regionstyrelsen ska vidta atgarder for att for
att oka kunskapen om riskerna for hot och vald inom regionens verksamheter
samt starker sin egen uppféljning inom omradet. Revisorerna bedomer att
regionstyrelsen bor sékerstélla att interna styrdokument for att forebygga hot
och vald &r val kanda och tillampas inom verksamheterna samt sakerstélla att
medarbetarna far tillracklig utbildning gallande hot och vald i arbetsmiljon.

Revisorerna rekommenderar vidare att regionstyrelsen sékerstéller att med-
arbetare har mojlighet att snabbt kalla pa hjalpvid en valds- eller hotsituat-
ion. Revisorerna forordar vidare att regionstyrelsen ska sakerstélla att avvi-
kelserapportering sker i en tillracklig utstrackning inom verksamheterna
samt att den anvédnds som en del i det systematiska arbetet att utreda inciden-
ter.
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