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Inledning

Den 11 mars 2020 deklarerade Varldshalsoorganisationen (WHO) sjukdo-
men covid-19 som en pandemi. Sjukdomen fanns da i flera varldsdelar och
WHO beddmde det som sannolikt att alla vérldens lander kommer att drab-
bas av pandemin. Under varen 2020 spreds smittan dven i Sverige. Smitt-
spridningen skapade en hdg belastning inom hélso- och sjukvarden i hela
landet.

For att minska mortaliteten och risken for allvarliga komplikationer paborja-
des framstéllningen av ett nytt vaccin. Utvecklingen pabdrjades januari 2020
da den genetiska koden for viruset SARS-CoV-2 identifierades. | augusti
2020 var 29 kandidatvacciner i klinisk prévning och vid arsskiftet beraknas
de forsta vaccinerna vara redo att tas i bruk.

Nationell samverkan

Att vaccinationsarbetet genomfors pa ett sékert och effektivt satt ar en nat-
ionell angelagenhet och planering for vaccinationsstart pagar i samtliga reg-
ioner i Sverige. For att underlatta det regionala arbetet ska regionen sam-
verka och utbyta erfarenheter med nationella grupperingar nar sa bedoms
adekvat. | praktiken handlar det om att styrgruppen och andra for vaccinat-
ionsarbetet centrala funktioner representerar i nationella forum som exem-
pelvis Folkhdlsomyndigheten och Sveriges kommuner och regioner (SKR)
arrangerar.

I maj 2020 fick Folkhdlsomyndigheten i uppdrag att ta fram en nationell
operativ plan for framtida vaccination mot sjukdomen covid-19. Uppdraget
delredovisades i augusti 2020 och slutredovisning sker senast 28 januari
2021.

Den nationella planen har legat till grund for utformningen av regionens
vaccinationsplan mot covid-19. Eftersom det sker en snabb kunskapsutveckl-
ing pa omradet kan planen komma att modifieras ver tid.

Syfte

Syftet med Region Norrbottens vaccinationsplan mot covid-19 &r att:

e skapa forutsattningar for ett sékert och effektivt genomférande av vac-
cinationer

o sakerstilla att delomraden i planen samspelar for genomforandet av
vaccinationer samt att arbetet utgar fran erkand kunskap och nationella
rekommendationer

e utgdra underlag for kontinuerlig uppfoljning och utvardering av arbetet

Mal

Erbjuda kostnadsfri vaccination mot covid-19 till alla som bor eller stadigva-
rande vistas inom Region Norrbotten. Vaccinationerna ska genomforas pa ett
sékert och effektivt sétt for att minimera smittspridning och déarmed minska
risken for allvarlig sjukdom eller dod i covid-19.
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Ansvarsfordelning stat och regioner

Regeringen och SKR har slutit en éverenskommelse for vaccination mot
covid-19. Den innebdr att staten betalar for vaccin och vaccinationer medan
regionerna ansvarar for utforandet.

Regionerna ska skyndsamt pabdrja vaccinationer mot covid-19 nér ett eller
flera godké&nda vaccin har levererats. Bland annat innebér éverenskommel-
sen att staten atar sig att betala for vaccin och vaccinationer medan regioner-
na ansvarar for att utfora vaccinationerna.

Overenskommelse mellan Regeringen och SKR

1. Organisation

1.1 Politisk styrning
Regiondirektor ansvarar for att informera regionstyrelsen (RS) och region-
fullméktige (RF).

1.2 Regional samverkan

Regionen har uppdraget att genomféra vaccination mot covid-19. Arbetet
sker i ndra samarbete med l&anets kommuner. Lansstyrelsen har uppdraget att
bista regionen.

1.3 Styrgrupp

En styrgrupp har utsetts for att sékra samordning av vésentliga resurser och
aktiviteter. De socialchefer som ingar i styrgruppen ansvarar for att sprida
nodvandig information till lanets kommuner.

Region Norrbotten
e Ordférande: Anna-Stina Nordmark Nilsson, Regiondirektor

e Uppdragségare: Pia Nasvall, Chefslakare
e Anders Nystedt, Avd. for lednings- och verksamhetsstdd, smittskydd

e Anna Alm Andersson, division Narsjukvard, Gallivare, Kiruna, Kalix
och Pited

e Anna Pohjanen, division Narsjukvard, Luled/Boden
e Anneli Granberg, Avd. for lednings- och verksamhetsstod
e Linda Forsberg Lilja, Kommunikationsavdelningen

e Anders Bergstrom, Avdelningen for lednings- och verksamhetsstdd,
lakemedel

e Anders Blomaqyvist, division Service, materialforsorjning
Kommunforetradare
e Lena Ruth, socialchef Arvidsjaur kommun

e  Gabriella Sjostrom, socialchef Luled kommun
Lansstyrelsen

e Anders Ohlund, Lansstyrelsen
e Karin Borjesson, Lansstyrelsen
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Arbetsgrupp
For specifika omraden och hantering av fragor av operativ karaktar har en
arbetsgrupp bildats.

Region Norrbotten:

e Uppdragsledare: Kristina Osterberg, division Service

e Ann-Sofi Schaufele, division Nar- och Lanssjukvard, Gitt Strom, divis-
ion Narsjukvard, Gallivare, Kiruna

e Eva Pettersson, Avdelningen for lednings- och verksamhetsstod, lake-
medel

e Ann-Louise Svedberg Lindgvist, Avdelningen for lednings- och verk-
samhetsstdd, smittskydd

¢ Jonas Hansson, Avdelningen for lednings- och verksamhetsstdd, smitt-
skydd

¢ Ann-Catrine Randeblad, division Service, materialforsérjning

e Maria Rangevall, Avdelningen for lednings- och verksamhetsstod, hal-
soinformatik

e Mikael Engstrom, division Service, fastigheter
Rickard Stewen, Avdelningen for lednings- och verksamhetsstod, s&-
kerhet

Foretradare kommunerna

o Asa Heikkil4, Norrbottens kommuner

e Pernilla Berggren, MAS Arvidsjaur kommun

Foretradare Lansstyrelsen

¢ Anna-Maria Lundkvist-Monroy

e JOrgen Fyhr

2. Plan fér genomfdrande

Enligt dverenskommelsen mellan SKR och regeringen om genomfdrande av
vaccinering covid-19 ska vaccination mot covid-19 utga ifran Folkhélso-
myndighetens rekommendationer! avseende vilka grupper som ska priorite-
ras. Malsattningen &r att alla personer 18 ar och éldre, samt personer under
18 ar som av behandlande lakare rekommenderas vaccination, ska erbjudas
vaccination forsta halvaret 2021.

Genomfdrandet av vaccinationsinsats och prioritering av riskgrupper kan
paverkas av bland annat av vilka vacciner som godkanns samt tillgang till
vaccindoser. Region Norrbotten kommer att erbjuda vaccin till alla individer
inom regionen som rekommenderas vaccination, dven de individer som be-
finner sig i regionen men inte &r mantalsskrivna inom regionen.

Kommunerna har halso- och sjukvardsansvar och darmed vaccinationsansvar
upp till sjukskoterskeniva for individer som bor i sarskilt boende och patien-
ter som har hemsjukvard. I de grupper dar halso- och sjukvardsansvaret inte

1 Nationell plan for vaccination mot Covid-19
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ar kommunernas kan kommuner enligt sarskild 6verenskommelse vara utfo-
rare av vaccinationer.

2.1 Prioriterade grupper vid vaccinationsstart

| ett forsta skede, da ocksa tillgang pa vaccindoser ar begransad, ska vacci-
nationer erbjudas grupper som loper storre risk for allvarlig sjukdomsut-
veckling. Utover de grupper som Folkhalsomyndigheten lyfter fram enligt
nedan sa tillfor Region Norrbotten gruppen hemsjukvard i prioritetsgrupp 1.
Denna grupp loper stor risk for allvarlig sjukdomsutveckling och Folk-
halsomyndigheten har lyft att de missat denna grupp.

e Personer som bor pa sérskilda boenden for dldre, har hemsjukvard eller
har hemtjanst

e Vard- och omsorgspersonal som arbetar nara personer som omfattas av
forsta punkten

e Nara hushallskontakter (bosatta i samma hushall) till personer som har
hemtjénst

Alla ovanstaende tillhor priogrupp 1. Om vaccinering inte kan paborjas for
hela priogrupp 1 i januari, foreslas att praktiska hansyn tas vid prioritering
inom gruppen. Preliminért bor vaccinationer erbjudas i foljande ordning.

e Personer som bor pd SABO for aldre

e Personer med hemsjukvard samt vuxna hushallskontakter till dessa

e Personer med hemtjanst samt vuxna hushallskontakter till dessa

e Personal som arbetar nara ovanstaende grupper

2.2 Fortsatt prioritering

Fortsatt prioriteringen inte helt faststalld av Folkh&lsomyndigheten men
enligt den nationella planen (Folkhdlsomyndigheten 2020-08-31) ska perso-
ner 6ver 70 ar och hélso- och sjukvardpersonal prioriteras innan det ar aktu-
ellt att vaccinera 6vriga aldersgrupper. Region Norrbotten planerar fortsatt
vaccination enligt foljande:

e Ovrig hélso- och sjukvardspersonal

e Ovriga personer 70 ar och aldre (fodda 1951 och tidigare)

o Ovriga personer i riskgrupp efter eventuell sddan rekommendation frén
Folkhalsomyndigheten

e Resterande delen av befolkningen mellan 18-69 ar, inleds med &ldre
aldersgrupperna.

| foljande stycken beskrivs ndrmare motiven till aktuell prioriteringsordning.
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2.3 Alder

Hog alder? ar den tydligaste riskfaktorn for att drabbas av allvarlig sjukdom
och risken okar successivt med stigande alder. Jamfort med aldersgruppen
50-59 ar &r risken for att do i covid-19 drygt dubbelt sé stor for alders-
gruppen 60-69 ar, sex ganger storre for aldersgruppen 70-79 ar och 20
ganger storre for aldersgruppen Gver 80 ar.

Mot bakgrund av den samlade kunskap som finns gor Folkhédlsomyndigheten
bedémningen att alla personer 70 ar och aldre bor prioriteras for vaccination
mot covid-19. | Norrbotten handlar det om drygt 47 500 personer. For al-
dersfordelning fran 31 januari 2020 - se tabell nedan.

Aldersgrupp 70-74 | 75-79 | 80-84 | 85-89 | 90-94 | 95-99 | 100+

Antal 16468 | 13188 | 9178 | 5674 | 2486 | 582 52

Kélla: Statistiska Centralbyran (SCB)

For planeringen av genomférandet har statistiken dver antal mantalsskrivna
individer 70 ar och &ldre i Norrbotten kompletterats med statistik Gver listade
patienter 70 ar och aldre pa respektive halsocentral (regionens samt privata).
Det utfors aven en kartlaggning éver antalet brukare pa sarskilt boende for
aldre, brukare med hemtjanst inkl. personer i samma hushall samt antal pati-
enter med hemsjukvard inkl. personer i samma hushall.

2.4 Bakomliggande grundsjukdomar

Nedan listas riskgrupper som utéver hog alder eventuellt 16per storre risk att
drabbas av ett sarskilt allvarligt sjukdomsférlopp vid insjuknande i covid-19
enligt Socialstyrelsens sammanstallning 2020-06-02.

1. Aktuell cancersjukdom med pagaende behandling (hormonbehandling
exkluderad), sérskilt hematologisk malignitet.
2. Samtidig forekomst av mer &n en av foljande kroniska sjukdomar:
a) Hjart-kérlsjukdom
b) Hypertoni
¢) Diabetes med organkomplikatoner
d) Kraftigt nedsatt njurfunktion
e) Kronisk lungsjukdom med nedsatt lungkapacitet
) Kronisk leversjukdom med cirrhosutveckling
3. Fetma med BMI 240

2 Ref. Williamson, E.J., Walker, A.J., Bhaskaran, K. et al. Factors associated with COVID-19-related death

using OpenSAFELY. Nature 584,
430-436 (2020). https://doi.org/10.1038/s41586-020-2521-4
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Neurologisk sjukdom som péverkar andningsfunktionen
Organtransplantation

Binjurebarksvikt

Andra allvarliga hélsotillstand, medfédda eller forvarvade, som paver-
kar kroppen formaga att hantera en infektion.

No gk

For narvarande saknas rekommendation fran Folkhalsomyndigheten om eller
vilka av dessa riskgrupper som bor prioriteras for covid-19 vaccination.

Enligt Folkhalsomyndigheten kan antalet individer som ingar i riskgrupperna
uppga till 500 000 i Sverige, vilket innebéra cirka 12 500 individer i Norr-
botten. For mer specifik statistik behdver regional varddata analyseras i syfte
att ta fram statistik over antalet individer i definierade riskgrupper.

2.5 Personal inom aldreomsorg, 6vrig omsorg och hélso- och
sjukvard

Genom att vaccinera personal som arbetar néra personer i riskgrupp kan
dessa personer skyddas ytterligare. Forst prioriteras patientnara personal
inom aldreomsorg samt hemsjukvard men tidigt i prioriteringen ingar évrig
patientndra omsorgs- och halso- och sjukvardspersonal (se 5.1).

Styrgruppen for Vaccinationsplan Covid-19 ansvarar for att inventera antalet
medarbetare i Regionen och kommunerna inventerar antalet anstallda i
kommunerna som bor omfattas av vaccinationer i ett forsta skede.
Erbjudande om vaccination omfattar &ven vikarier samt studenter inom ovan
beskrivna verksamheter

2.6 Graviditet
| dagslaget saknas information fran leverantorer om vaccination kan erbjudas
gravida. Information finns tillganglig nar ett vaccin blir godként.

2.7 Barn och ungdomar under 18 ar

Aktuell kunskap tyder pa att barn och ungdomar har en lagre risk an vuxna
att drabbas av svar covid-19. Endast ett fatal barn har blivit svart sjuka.
Dérmed behéver barn och unga generellt inte vaccineras mot covid-19 i en
forsta fas. For barn som tillhor en riskgrupp far barnets behandlande lékare
bedoéma om det dnda finns ett behov av att vaccinera mot covid-19.

2.8 Personer i samhallskritisk och samhallsviktig verksamhet
For narvarande finns ingen rekommendation fran Folkhalsomyndigheten om
att personer i samhéllskritisk och samhallsviktig verksamhet ska prioriteras,
forutom personal inom omsorg och halso- och sjukvard.

2.9 Ovrig befolkning

Vaccination av ovrig befolkning fran 18 ars alder och uppat genomfors efter
det att prioriterade grupper har erbjudits vaccination. | Norrbotten finns det
159 023 personer i aldern 18-69 ar (Kalla: SCB 2019-12-31)

Ytterligare information:
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e Nationell plan for vaccination mot covid-19 (Folkhdlsomyndigheten
2020-12-04)

e Delredovisning Nationell plan fér vaccination mot covid-19 (Folk-
halsomyndigheten 2020-08-31)

3. Bemanning

Vaccinationerna far endast utforas av legitimerad sjukskoterska. Det innebar
att sjukskoterskornas arbetsuppgifter behéver renodlas och stodresurser i
form av administrativ personal samt olika andra personer som frivillig orga-
nisationer behdver anstallas eller kontaktas.

Vaccinationssamordnare kommer att tillsattas inom varje narsjukvardsom-
rade for att sakerstalla tilldelning och fordelning av leveranser till de olika
vaccinationsenheterna. For att fa flodena att fungera behdvs dven personal
for att hjalpa till vid registrering, parkering mm.

Ansvaret for bemanningen ska ligga i linjen for att langsiktigt sakra att vac-
cineringen prioriteras. Ansvarig chef ska vid behov omfordela resurser in-
ternt inom verksamheten vid sjukdom eller annan franvaro. Redan nu har
verksamhetscheferna paborjat rekrytering av pensionarer och andra frivilliga
som har kontaktat dem. Detta arbete behdver forstérkas och HR-resurs ska
knytas till de vaccinationssamordnare som utses for varje narsjukvardsom-
rade.

For detaljerad information kring utférande av vaccination kommer sérskilda,
verksamhetsndra rutiner att uppréattas. En arbetsgrupp med verksamhetsche-
fer/ansvarig for varje narsjukvardsomrade arbetar med planeringen av loka-
ler och bemanning i samverkan med den regionala arbetsgruppen. Utforli-
gare information formuleras i sérskilda rutiner for vaccination mot covid-19.

4. Utbildning

Regionen kommer att fa ett flertal vaccin som kraver olika hantering varfor
utbildning av personal &r viktigt. Det kommer aven att kréavas att bade kom-
munal och regional personal vaccinerar.

Utifran aktuell information ska varje patient fa tva doser vaccin, med ett
visst tidsintervall, och bada doserna ska vara av samma vaccintyp/fabrikat.
Vid vaccination finns risk for komplikationer i form av allvarlig allergi (ana-
fylaxi). Risken &r mycket liten men alla verksamheter som vaccinerar ska ha
kunskap om och beredskap for att hantera en anafylaktisk reaktion i vantan
pa ambulans.

For att forenkla kommer skriftliga rutiner att tas fram och en webbutbildning
som kommer distribueras bade till regional och kommunal personal.
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5. Lokaler

Att vaccinera under pagaende covid-19 pandemin stéller sérskilt stora krav
pa planering av patientfloden. | de lokaler dér vaccinationerna ska ges beho-
ver flodet ses Gver, s att antalet patienter som vistas samtidigt i lokalerna
minimeras. Flddet kan &ven behdva anpassas till eventuella vaccinspecifika
direktiv, till exempel om patienten behdver stanna i lokalerna for observation
en tid efter injektionen.

Ett antal halsocentraler i l&net kommer att utfora vaccination av medborgar-
na via sina egna lokaler. Andra lokaler kommer ocksa att behova nyttjas.
Regionen dvervéger dven att anvanda en buss for att utfora vaccinering i
glesbygd som saknar halsocentral eller servicepunkter.

Regionen kommer att uppratta vaccinationsmottagningar vid lanets fem
sjukhus dar vardpersonalen pa respektive sjukhus erbjuds vaccinering.

For planering av lokaler och fléden ansvarar fastighetsstrateg, division Ser-
vice.

6. Dokumentation

6.1 Halsodeklaration

Infér vaccination ska patienten fylla i en halsodeklaration. Syftet &r att upp-
marksamma eventuella allergier eller andra tillstand som kan paverka hur
patienten reagerar pa injektionen.

I samband med vaccinationsplaneringen ska processen for inhamtande av
hélsodeklaration ses dver. En tankbar mojlighet ar ett digitalt formular som
fylls i via lank och ldamnas in i forvag. For de som saknar godkéand E-
legitimation kommer det att finnas mojlighet att lamna hélsodeklarationen
analogt, i pappersform.

Om ett nationellt formuldr for halsodeklaration publiceras kommer regionen
att utga fran detta formular.

6.2 Rapportering till nationella vaccinationsregistret
Folkh&lsomyndigheten har l[&mnat ett forfattningsforslag som trader i kraft
den 1 januari 2021. Enligt forfattningsforslaget ska pandemivaccinationer
inkluderas i nationella vaccinationsregistret (NVR) som registrerar och sam-
lar information om nationella vaccinationsprogram. Vidare foreslas att re-
gistret utdkas med uppgifter om dosnummer samt information om vilken
vardenhet som utfort vaccinationen.

Hélsocentraler, som i forsta hand kommer att utféra vaccinationer mot co-
vid-19, dokumenterar i Svevac samt i journalsystemet VAS. Det innebar att
journalmallar beh6ver anpassas sa att vaccinatoren enkelt kan mata in efter-
fragade uppgifter. Inmatade uppgifter kan darmed 6verforas automatiskt till
NVR fran Svevac.
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6.3 Intyg

Intyg om vaccinering kan komma att kravas for till exempel inresa i vissa
lander. Framtagning av ett internationellt system for vaccinationsintyg disku-
teras. | ett pagaende projekt inom WHO undersoks exempelvis hur tekniska
I6sningar och standarder for ett digitalt vaccinationspass kan utvecklas, for
att pa ett sakert satt pavisa att en person har vaccinerats mot sjukdomen co-
vid-19. Svenska vaccinationsintyg bor utfardas enligt internationell standard
och regionen avvaktar att parterna ar 6verens om att en sadan standard bor
invantas da mycket tyder pa att ett enkelt pappersintyg inte kommer att ac-
cepteras internationellt. Att utfarda vaccinationsintyg ar en uppgift som alig-
ger vaccinatdren men bedéms inte inga i den avgiftsfrihet for vaccination
mot covid-19 som beskrivs i denna 6verenskommelse mellan staten och
SKR.

Lank till intyg om vaccinering

6.4 Patientavgift

Regeringen har bestamt att vaccination mot covid-19 ska vara kostnadsfri for
patienten. Regionen stddjer denna inriktning eftersom kostnaden inte ska
vara avgdrande for individer som vill vaccinera sig.

6.5 Tidbokning
For effektivt genomforande av vaccinationer &r det av avgorande betydelse
att tidbokningen fungerar.

| det forberedande arbetet ingar att ta fram en struktur for hur patienter ska
bokas. Strukturen ska ta hansyn till att varje patient, utifran nuvarande kun-
skapslage, ska ha tva doser med sarskild tidsintervall. Dessutom har Folk-
hélsomyndigheten informerat om att olika vaccin kan vara mer eller mindre
lampliga for olika grupper. Vilket vaccin som levereras nar och i vilka doser
ar annu inte kant.

Det innebér att strukturen for tidbokning maste ha en hog grad av flexibilitet
och dven omfatta mojligheten till webbtidbokning. Dokumentationsgruppen
ansvarar for att ta fram en struktur for tidbokning och kallelser. Att besok
bokas och registreras korrekt ar en forutsattning for senare uppféljning av
vaccinationsinsatserna. Dokumentationsgruppen har i uppgift att ta fram
rutin for registrering.

7. Kommunikation

Tydlig, tillganglig och tidig kommunikation har en central roll i vaccinat-
ionsarbetet. Nar manga aktorer ska samarbeta behdvs entydig kommunikat-
ion for att skapa samsyn och darmed forutsattningar for effektiva processer.
Kommunikationen ar ocksa viktig for att norrbottningarna ska fa underbyggd
och tillforlitlig information om vaccination mot covid-19.

For den individ som ska vaccineras kravs lattillganglig information saval
infor som efter vaccination.
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For kommunikation ansvarar kommunikator i styrgruppen for vaccin mot
covid-19, men i kommunikationsarbetet deltar ocksa regionens 6vriga kom-
munikatorer samt kommunikationsdirektoren.

7.1 Nationell kommunikationsplan

I regeringsuppdraget som Folkh&lsomyndigheten har, att ta fram operativ
plan for vaccination mot sjukdomen covid-19, ingar att ta fram en kommu-
nikationsplan for introduktion och genomfdrande av vaccinationer mot co-
vid-19. Vid kommunikation om vaccin och vaccinationer kommer Region
Norrbotten i huvudsak att utga fran nationellt kommunikationsmaterial fran
Folkhalsomyndigheten och 1177 Vardguiden.

7.2 Region Norrbottens kommunikationsplan

Region Norrbottens kommunikationsplan utgar fran den regiongemensamma
kommunikations- och medieplan som SKR och kommunikationsdirektornat-
verket (KomD-néatverket) har tagit fram. Kommunikationsplanen har Folk-
halsomyndighetens kommunikationsstrategi/plan som utgangspunkt. Av-
stdmning kring kommunikationsstrategin kommer att ske I6pande mellan
SKR, Folkhdlsomyndigheten och den av KomD-natverket utsedda region-

gruppen.

7.3 Intern kommunikation

7.3.1 Allman intern kommunikation

Den interna kommunikationen behdver vara av bade mer allman och specifik
karaktdr. Den mer allméanna informationen syftar till att ge halso- och sjuk-
varden och regionen 6vergripande info om det arbete som pagar. Allman
information kommer att skickas ut till personal via regiondirektorens vecko-
brev samt via Insidan. Allman information kommer ocksa ga att na via Reg-
ion Norrbottens hemsida: https://www.norrbotten.se/coronavaccin

7.3.2 Specifik intern kommunikation

For de funktioner och verksamheter som &r direkt berdrda i nagon del av
planeringen och genomférandet av vaccinationer behdvs specifik och riktad
kommunikation. Den specifika informationen sker via etablerade arbets- och

styrgrupper.

7.4 Extern kommunikation

7.4.1 Till Norrbottens invanare

Generell information om vaccination mot covid-19 kommer kontinuerligt att
tillgangliggoras for Norrbottens invanare och andra intresserade via region-
ens hemsida: https://www.norrbotten.se/coronavaccin

Via hemsidan ska allménheten kunna lankas vidare till tillférlitlig informat-
ion fran Folkhalsomyndigheten, 1177.se och andra relevanta aktorer.

Utover digital information via hemsida och sociala medier planeras annons-
kampanjer i dagspress, gratistidningar samt pa digitala storbildsskarmar.
Behovet av eventuell upprepning av kampanjen beslutas av kommunikator
och styrgrupp.
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7.4.2 Till medborgare som ska erbjudas vaccination

For att den individ som erbjuds vaccination ska kunna gora ett sa grundat
stallningstagande som mojligt behdver individen fa en lattillganglig och
faktabaserad information. Informationen ska utga fran den information som
Folkhalsomyndigheten ansvarar for att ta fram.

7.4.3 Till media

Utover regionens egen kommunikation &r lokala media en viktig kanal for att
na ut till allmanheten. Kommunikator och styrgrupp ansvarar for att kontinu-
erligt informera lokala media om hur vaccinationsarbetet fortlper via
pressmeddelanden, presstraffar och enskilda intervjuer.

8. Sédkerhet

8.1 Sakerhet

8.1.1 Risker i distributionskedjan

Sékerhetsrisker och atgarder for att minimera dessa risker, behéver beaktas i
hela kedjan: vid upphandling, planering, distribution och genomférande av
vaccinationer.

8.1.2 Riskanalys av Ovriga risker i vaccinationsarbetet

For ett sakert och effektivt vaccinationsarbete fordras samordning av region-
ala aktorer och samarbete med nationella instanser. Processens alla delar
behdver samspela for att vaccinationerna ska kunna utforas. Styrgruppen
ansvarar for att en dvergripande analys av risker, dar de storsta riskerna med
forarbete och genomfdrande narmare identifieras och beskrivs.

8.2 Sekretess

| manga avseenden lyder offentlig sektor under offentlighetsprincipen, vilket
betyder att allmanheten har ratt till insyn i och tillgang till information om
statens och kommunernas verksamhet. Det finns dock handlingar och aktivi-
teter som omgardas av sekretess. Delar av planeringsarbetet ar belagt med
sekretess enligt 18 kap 13 § offentlighets- och sekretesslag (2009:400) vilket
ar viktigt att beakta vid saval intern som extern kommunikation.

9. Ink6p och distribution av material
Folkhalsomyndighetens ansvarar for att forse regionerna med vaccin. Ovrig
utrustning som kravs for att genomfora vaccinationer sasom nalar, sprutor
och skyddsutrustning ansvarar regionen for att tillhandahalla.

Med anledning av de globala bristerna pa medicinsk sjukvardsmateriel finns
i regionen en utsedd arbetsgrupp som arbetar intensivt med att sékra till-
gangen pa ovan materiel till regionen samt Norrbottens Kommuner. Arbets-
gruppens representeras av personal fran upphandling, inkdp och logistik och
leds av logistikansvarig inom division service, som aven deltar i regionala
krisledningen, RKL. Pa detta vis sékerstlls ett langsiktigt och effektivt ar-
bete med att sakra tillgangen pa medicinskt forbrukningsmateriel.

Materiel sarskilt mot vaccinationer, kommer fortsattningsvis att hanteras
inom den tidigare utsedda arbetsgruppen. Tva personer fran arbetsgruppen
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har det 6vergripande ansvaret for anskaffning av vaccinationsmateriel. Dessa
individer ingar tillika i styr-, och arbetsgrupp for vaccinationer inom Region
Norrbotten.

10. Distribution av lakemedel

10.1 Tillgang till vaccin

EU-kommissionen har slutit avtal med flera ldkemedelsforetag som utveck-
lar och producerar vacciner. Sverige deltar i EU-kommissionens gemen-
samma upphandlingar av vacciner och beslut om vilka vacciner som ska
anvandas i Sverige sker i samrad med Folkhalsomyndigheten.

10.2 Mottagningsplatser for vaccination i Norrbotten

Parallellt med utvecklingen av vaccin har forberedelser pagatt inom regionen
for att sékra inforsel, logistik, transporter och lagring. Folkhélsomyndigheten
ansvarar for leveransen till Sverige och vidare till regionerna. Leveranserna
foljer ordinarie avtal for lakemedelleveranser och distribution. Vaccinleve-
ranserna levereras veckovis.

10.3 Forvaring och transport

Leverantor ansvarar for central lagring och transport enligt ordinarie léke-
medelsflode och avtal. Efter det att vaccinet har levererats 6vergar ansvaret
for forvaring, hantering och foérdelning av doser till regionen. Vidaretrans-
port till primarvarden ansvarar regionen for enligt géllande transportavtal,
utom for vissa enheter som far direktleveranser av leverantor.

Alla vacciner hanteras och forvaras enligt de riktlinjer som géller for respek-
tive vaccin. Hallbarheten i kyltemperatur varierar dock mellan de olika vac-
cin som distribueras. N&r vaccinet levererats till den enhet som ska utféra
vaccinationer 6vergar ansvaret for hantering och forvaring till enheten. |
ovrigt har enheterna att forhalla sig till pa omradet gallande lagar och regler
for lakemedelshantering.

10.4 Fordelning

Vaccin som inkommer till Sverige fordelas proportionerligt till regionerna
utifran befolkningsméngd. Regionens tilldelning fordelas darefter till de
enheter som ansvarar for att utfora vaccinationer. Fordelningen utgar fran
prioriteringsordningen och volymen styrs av antal personer i respektive pri-
oriteringsgrupp. Av logistiska skal kan antalet tilldelade doser avvika nagot
fran antalet personer i prioriterade grupper t ex pa grund av antalet doser i en
forpackning.

10.5 Kvalitetskontroll

For att sakra vaccinets kvalitet ar det nodvandigt med sparbarhet i distribut-
ionskedjan. Varje 6verlamning ska, i likhet med 6vriga lakemedelsleveran-
ser, vara mojlig att spara vad galler bland annat tidpunkt, temperaturforhal-
lande och vem som har kvitterat. Faststallda rutiner for distribution finns i
ordinarie lakemedelsflode.
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10.6 Distribution och hantering av vaccin

Inkop, upphandlingar och éverenskommelser med externa parter ska goras
juridiskt korrekt. For nérvarande finns inget behov av nya avtal for lakeme-
delsleveranser, 6vrigt material, forvaring och transport. Ansvaret for eventu-
ellt tillaggsavtal har upphandlingsenheten i Vésterbotten tillsammans med
Region Norrbotten mot bakgrund av ett gemensamt avtal for hela Norra
sjukvardsregionen. Regionen féljer befintliga avtal for transporter som vid
behov mojliggor extraleveranser till en viss kostnad. Upphandlingsenheten
ansvarar for uppréttande av nya avtal for att sékerstélla att avtalet blir kor-
rekt ur réttsligt perspektiv.

11. Ekonomi

Som stdd till regionernas forberedelsearbete har staten avsatt sdrskilda medel
som kan anvéndas for att etablera logistiklosningar, sakerstélla kyl- och
fryskapacitet och nddvandiga systemanpassningar.

Staten och SKR har slutit en 6verenskommelse om ersattning till regionerna
for vaccinationer, varav personalkostnaderna utgor den storsta posten. Kost-
nader relaterade till vaccination mot covid-19 ska sarredovisas for att moj-
liggora uppfoljning. Kostnadsutvecklingen f6ljs 16pande.

12. Uppfoéljning

Uppfdljning av vaccinationsarbetet fyller flera funktioner. | det kortare per-
spektivet ar kontinuerlig uppféljning nddvandig for att effektivisera arbetet.
Pa langre sikt utgor uppfoljning och utvardering underlag for kunskapsut-
veckling, sa att regionen vid en eventuell framtida pandemi eller annan
storre kris star an battre rustad att hantera de utmaningar som Kriser innebr.

13. Lagar och forordningar

e Halso- och sjukvardslag (2017:30)

e Lag(2012:453) om register éver nationella vaccinationsprogram

e | dkemedelslag (2015:315)

e Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

e Smittskyddslag (2004:168)

e SOSFS 2013:22 Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om kata-
strofmedicinsk beredskap

e Nationell plan fér vaccination mot covid-19. Folkhdlsomyndighetens
delredovisning av regeringsuppdrag S2020/04550/FS

e Pandemiberedskap, Tillgéng till och anvandning av ldkemedel — en vég-
ledning. Folkhdlsomyndigheten, 2019.
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