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Personalrapport Region Norrbotten 2020-04

Antal anstallda

Figur 1 Antal anstallda nuvarande méanad jamfort med foregdende ménad, antal anstallda
september 2019 samt férandring mot nuvarande manad.

Antal Antal Antal Foréndring
anstilida  anstillda Férandring anstillda  jamfort
jamfért med 2020-04
202003 202004 202003 201909 Med2019-
Chefer
Administration
601 -57
Administratér vard
298 4
Kultur, turism och fritidsarbete 73
Lakare
750 8
Rehabilitering och féreb nde arbete
g ygga 402 -22
Raddningstjanstarbete 2 0
Sjukskoterska
2029 2
Skolarbete
8 0
Socialt och kuratfivt arbete
93 4
Tandvardsarbete
447 -12
Teknikarbete
488 -37
Vard och omsorgsarbete m m
1704 -68
Summa:
7293 204

Figur 2 Antal anstallda per division nuvarande manad jamfort med foregdende manad, antal
anstallda per division september 2019 samt férandring mot nuvarande manad.

Antal Antal
anstillda anstilida

Antal Forandring
anstillda jamfort 2020-
04 med 2019-
202003 202004 201909 09
Division Folktandvard 488 -12
Division Lianssjukvard 1887 D
Division Linsteknik 154 -7
Division Narsjukvard 3567 -48
Division Service 747 -100
Div Regiongemensamt 450 -32
Summa: 7293 =204

Fordndring
jamfoért med
202003

Under april manad har antalet anstéllda 6kat med 11 personer jamfort med mars.
Okningen beror pa regionens beredskap for och hantering av pandemin covid-19
och avser framst primarvarden och yrkeskategorierna sjukskoterska och vard och
omsorgsarbete. Antalet tillsvidareanstéllda har minskat med 15 och antalet visstids-
anstallda har 6kat med 26. Division Service har minskat antalet underskoterskor
och sjukskoterskor med totalt 40 personer. Denna minskning beror pa att beman-
ningsenhetens resursverksamhet avvecklats och medarbetare flyttats éver till Lans-
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och Narsjukvarden samt p& avvecklingen av vardnara service. Division Narsjuk-
vard har okat antal anstallda med 71 varav 50 tillsvidareanstallda och 21 visstidsan-
stéllda. Jamfort med september 2019 har det totala antalet anstallda minskat med
204 personer, varav 110 tillsvidareanstéllda och 94 vikarier/tillfalligt anstallda.
Minskningarna &r i alla divisioner och i stort sett alla personalkategorier.

AT-l&kare &r tillfalligt anstéllda under division regiongemensamt. Sedan september 2019

har antalet AT-lakare minskat med 20 till 115 anstéllda.

Figur 3 Arbetad tid inkl. inhyrda nuvarande &r — antal arsarbetare
Arbetad tid inkl inhyrda (exkl j/b*)
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Den totala arbetade tiden inkl inhyrd personal under perioden januari-april 2020 ar
i snitt 3,7 procent lagre jamfort med samma period 2019 (189 arsarbetare). Detta
trots kad Gvertid under april. Den lagre arbetade tiden beror huvudsakligen pa
farre anstallda samt 6kad franvaro motsvarande 51 arsarbetare. Den ackumulerade
sjukfranvaron har okat med 131 arsarbetare medan ovrig franvaro sasom uttagen
semester, foraldraledighet mm har minskat med 80 arsarbetare. Pa grund av covid-
19 har fler medarbetare sjukskrivit sig enligt myndigheternas rekommendationer,
semestrar och utbildningar har stallts in och vard av sjuka barn har l6sts pa annat
sétt. Antalet anstallda har i snitt varit 191 farre under perioden januari-april jamfort
med samma period 2019. Under april manad har det varit 220 farre anstéllda an i
april 2019. Den totala arbetade tiden inkl. inhyrda &r 4 procent lagre an féregaende
ar (242 arsarbetare).
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Figur 4 Extratid fordelad pa j/b, 6vertid och fyllnadstid jamfort med samma period f6-
regaende ar.

Extratid
j/b, dvertid, fyllnadstid
260
ig | Férandring
230 -4,5%
220 |
210 o /\
200 _—
190 >
180
2150 \/
2 160
& 150 -
E 140 |
L 130
<L 120 -
8 110 |
g 100
90 |
80
70
60 |
50
40 1
30
20
10 _ — e — — — — e — — ;
> N N > A Y S 5 S )
& \0 $ G"‘;‘ 6\& o @z 690 'L@, f@»
2 2 3 & & &
v & o s & &
o S o B o
= /b 2020 s Overtid 2020 i Fyllnadstid 2020 ——Totalt 2019

Extratiden, det vill s&ga jour och beredskap, dvertid och fyllnadstid for egen perso-
nal har minskat med 4,5 procent for januari-april jamfért med samma period fore-
gaende ar.

Arbetad 6vertid for egen personal har under perioden januari-april 2020 minskat
med 3,3 procent (2,9 arsarbetare) jamfort med samma period 2019, men 6kat med
46 procent for april manad vilket beror pa regionens intensiva arbete for hantering
av covid-19. Jour/beredskap for egen personal har minskat med 1,9 procent (1,9
arsarbetare) och fyllnadstiden har minskat med 4 arsarbetare under perioden janu-
ari-april 2020 jamfort med samma period 2019.

Sjukfranvaro
Figur 5 Kort och langtidsjukfranvaro jamfort med féregaende ar
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Regionens totala sjukfranvaro ligger pa 7,0 procent vilket &r en 6kning med 1,9
procentenheter jamfort med foregaende ar. Den korta sjukfranvaron star for 3,8
procent och langtidsfranvaron for 3,2 procent. Den positiva trenden med sankt
sjuktal har darmed brutits. Pa grund av covid-19 pandemin har fler medarbetare
sjukskrivit sig enligt myndigheternas rekommendationer. Hogst sjukfranvaro har
division Narsjukvard med 9,8 procent och division Folktandvard med 9,7 procent.
Kvinnor har fortsatt hogre sjukfranvaro jamfort med méannen, totalt ar kvinnors
sjukfranvaro 2,6 procentenheter hdgre an mannens och skillnaden har 6kat nagot.

Utveckling over tid

Figur 6 utveckling antal anstéllda fran och med januari 2014, totalt antal anstéllda
samt tillsvidare anstéllda.
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Antalet anstallda i april ar 7 089, en minskning med 76 sedan arsskiftet varav tills-
vidareanstallda 62. Det ar i samma niva som april manad 2014. Under samma tids-
period foregaende ar dkade antalet anstéllda med 73.
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Figur 7 Totalt arbetad tid inkl. inhyrd personal-rullande 12 manader. Utveckling sedan
2017.
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Utvecklingen av arbetad tid inklusive inhyrd personal, rullande 12 manader sedan
2017 visar att antal arsarbetare har minskat med 60 arsarbetare (-0,9 procent) varav
54 arsarbetare i egen regi och 6 inhyrda.

Arsarbetare

Figur 8 Totalt arbetad 6vertid egen personal rullande 12 manader sedan 2015
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—Overtid - rsarbetare

Utvecklingen av arbetad 6vertid for egen personal, rullande 12 manader sedan
2015 visar att dvertiden uttryckt som arsarbetare har minskat med 21 arsarbetare.
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