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Initiativarende 11-2021 om uppdatering
av riktlinje vit hot, vald och trakasserier

mot fortroendevalda - styrelsearende
Dnr 1260-2021

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar bifalla initiativarendet.

Sammanfattning

Glenn Berggard (V) foreslar i ett initiativarende att regionstyrelsen ger reg-

iondirektoren i uppdrag att uppdatera riktlinje vid hot, vald och trakasserier

mot fortroendevalda. Regionstyrelsen hanterar drende om reviderad riktlinje
vid sitt sammantrade den 14 december 2021.

Arendet

Glenn Berggard (V) foreslar i ett initiativarende att regionstyrelsen ger reg-
iondirektoren i uppdrag att uppdatera riktlinje vid hot, vald och trakasserier
mot fortroendevalda.

Vid sammantrédet den 14 december 2021 behandlar regionstyrelsen ett
arende om revidering av aktuell riktlinje. Revideringen innehaller statistik
fran Brottsforebyggande radet for 2021 avseende brott mot fortroendevalda,
som visar pa dkat brottslighet under valar. Riktlinjen tydliggor ansvarsfor-
delning i bade det férebyggande arbetet och i atgardsarbetet vid handelse.
Ut6ver detta ger riktlinjen tips pa hantering och vardering av hot mot full-

maktige, samt har utokats med tips pa forebyggande arbete gentemot individ.

Checklistor for atgardshantering finns bilagt som stod vid handelse.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

De som berors av beslutet ar framst regionens fortroendevalda, som bestar
av kvinnor och mén. Enligt statistik varierar vem som utsétts for brott, men
det finns en viss skillnad i att kvinnor utsdtts i hogre utstrdckning &n man.
Syftet med riktlinjen vid hot, vald och trakasserier mot fortroendevalda ar att
sékerstalla ett bra forebyggande arbete for att forhindra brott mot fortroen-
devalda oavsett konstillhorighet.
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