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Personalrapport per november 2021

Sammanfattning

Regionen har per den sista november 6780 anstéllda varav 6211
tillsvidareanstallda och 569 vikarier och tillfalligt anstallda. Under november
manad Okade antalet anstéllda i regionen med totalt 7 personer jamfort med
foregaende manad.

Fran och med november manads personalrapport har vi lyft ut yrkesgruppen
Underskoterska fran huvudgruppen Vard och omsorgsarbete m m. Antalet
underskoterskor var under november manad 954 stycken varav 822 var
tillsvidareanstallda och 132 vikarier och tillfallig anstallda. Férandringen av
antalet anstallda underskdéterskor jamfort med september 2019 &dr en
minskning med 6.

Den totala arbetade tiden (inklusive inhyrd personal) i november 2021 &r 0,4
procent hogre jamfort med samma period 2020. Franvaron har minskat med

66 arsarbetare. Inhyrd arbetskraft har kat med 26,4 arsarbetare jamfort med
samma period foregaende ar.

Extratiden (det vill séga jour och beredskap, 6vertid och fyllnadstid) for egen
personal har 6kat med 12,2 procent, till och med november i ar jamfort med
samma period foregaende ar, vilket till stor del beror pa den anstrangda
situationen hittills under aret med resurskravande covid-vard, vaccination,
smittsparning och provtagning. | november manad motsvarade den totala
extratiden 200 arsarbetare. Overtiden har 6kat mest med 22,1 procent
jamfort med samma period foregaende ar pa arsbasis vilket motsvarar 22
arsarbetare.

Sjukfranvaron ackumulerat till och med november &r 5,8 procent. Det
innebdr att sjukfranvaron sjunkit 0,45 procentenheter jamfort med samma
period foregaende ar da sjukfranvaron lag pa 6,3 procent. Den korta
sjukfranvaron har minskat med 0,68 procentenheter jamfort med samma
period foregaende ar och den langa har 6kat med 0,23 procentenheter.
Okningen av den langa sjukfranvaron har varit konstant under ret.

Antal anstallda

Antal anstillda - utveckling 2014-2021
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Figur 1 Utveckling antal anstallda frdn och med januari 2014.

Regionen har per den sista november 6 780 anstallda varav 6 211
tillsvidareanstallda och 569 vikarier och tillfalligt anstallda. Under november
manad okade antalet anstéllda i regionen med totalt 7 personer jamfort med
oktober. Antalet vikarier och tillfalligt anstéllda minskade med 2 jamfort

med foregaende manad, antalet tillsvidareanstallda har 6kat med 9.
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Figur 2 Antalet anstallda den sista nuvarande manad, uppdelat pa tillsvidareanstallda respektive
vikarier och tillfélligt anstallda samt antal anstéllda jamfoért med september 2019.

Okningen av antalet anstéllda har skett inom divisionerna Funktion (2),
Lanssjukvard 2 (1), Nara (10), PsyKkiatri (4) och Regionstdd (1) med totalt 18
personer. En minskning med totalt 11 personer har daremot skett inom
divisionerna Lanssjukvard 1 (-7) och Regiongemensamt (-4).

Fran och med november manads personalrapport har vi lyft ut yrkesgruppen
Underskoterska fran huvudgruppen Vard och omsorgsarbete m m (se figur
4). Antalet underskéterskor var under november manad 954 stycken varav

822 var tillsvidareanstallda och 132 vikarier och tillfallig anstallda.

Foréndringen av antalet anstéllda underskoéterskor jamfort med september

2019 &r en minskning med 6.

Arbetad tid

Arbetad tid inklusive inhyrd personal

Den totala arbetade tiden inklusive inhyrd personal till och med november
2021 &r 0,4 procent hogre jamfort med samma period 2020. Franvaron har

minskat med 66 arsarbetare.
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Arbetad tid inkl inhyrda (exkl j/b*)
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Figur 3 Arbetad tid inklusive inhyrda nuvarande ar — antal arsarbetare

Antalet arbetade timmar for inhyrd arbetskraft till och med november &r 35
procent hdgre jamfort med samma period féregaende ar vilket motsvarar
26,4 arsarbetare.

For inhyrd personal beror 6kningen fortfarande till stor del pa ett fortsatt
stort behov under aret av inhyrda sjukskoterskor och specialistsjukskoterskor
inom slutenvarden. Okningen i kostnad fér hyrpersonal kan ocksa hanvisas
till ett 6kat behov av att hyra in lakarkompetens i primarvarden for arbete
med uppskjuten vard samt en fortsatt 6kning inom divisionerna Funktion och
Psykiatri. Vidare finns det svérigheter att rekrytera nya medarbetare och
inhyrd personal bedéms behovas for att uppréatthalla patientsakerhet och god
arbetsmiljo vid nuvarande antal 6ppna vardplatser.
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——Totalt arbetad tid - arsarbetare inklusive inhyrd personal

Figur 4 Totalt arbetad tid inklusive inhyrd personal — rullande 12 manader. Utveckling sedan
2017.

Extratid

Extratiden, det vill s&ga jour och beredskap, 6vertid och fyllnadstid for egen
personal har 6kat 12,2 procent till och med november 2021 jamfért med
samma period foregaende ar. Detta beror till stor del pa den anstrangda
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situationen hittills under &ret med resurskravande covid-vard, vaccination,
smittsparning och provtagning men aven det paborjade arbetet med
uppskjuten vard.
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Figur 5 Extratid fordelat pa jour & beredskap, 6vertid & fylinadstid jamfoért med samma period
foregaende ar

I november manad motsvarade den totala extratiden 200 arsarbetare.
Overtiden har 6kat mest med 22,1 procent jamfért med samma period
foregaende ar pa arsbasis vilket motsvarar 22 arsarbetare.

Sjukfranvaro
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Figur 6 Region Norrbottens kort- och langtidssjukfranvaro 2021 jamfért med foregéende ar

Sjukfranvaron ackumulerad till och med november &r 5,8 procent. Det
innebdr att sjukfranvaron sjunkit 0,45 procentenheter jamfort med samma
period foregaende ar da sjukfranvaron lag pa 6,3 procent.

Den korta sjukfranvaron har minskat med 0,68 procentenheter jamfort med
samma period foregaende ar och den langa har 6kat med 0,23
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procentenheter. Okningen av den langa sjukfranvaron har varit konstant
under aret.

Kvinnor i regionen har fortsatt hogre sjukfranvaro &n mannen, totalt ar
kvinnors sjukfranvaro 2,7 procent hogre 4n mannens. Kvinnornas totala
sjukfranvaro ar 6,37 procent medan mannens sjukfranvaro ar 3,68 procent.
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