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Inledning

Nar hosten nu 6vergar till vinter ser vi aterigen tecken pa 6kad smittsprid-
ning i vara nordiska grannlander och i Europa. | regionen pagar arbetet for
fullt med att ge en tredje dos till riskgrupper och dldre samt vaccineringen av
barn fran tolv ar och uppat. Det & genom vaccinering i kombination med
befintliga smittskyddsatgarder i varden och samhallet som vi ska halla till-
baka en fjarde vag i Norrbotten.

For att sdkra tillgang till akut vard i vara gransomraden samverkar regionen
med Norge och Finland kring ambulanssjukvard och larmtjanster. | ett nylig-
en reviderat samverkansavtal sakerstalls att narmsta vardenhet oavsett lands-
tillndrighet kan rycka ut vid olycka eller sjukdom. Nationellt pagar ett arbete
med att ta bort juridiska hinder for gransdverskridande samarbeten inom
prehospital sjukvard. En fraga som Region Norrbotten drivit pa under lang
tid.

Som regionalt utvecklingsansvarig har regionen inlett en ny runda med be-
sok till lanets alla kommuner for att starka samverkan mellan region, kom-
muner och naringsliv. Tillsammans kan vi bereda vdg for nya féretagsetable-
ringar, samhallsomstéllning och klimatanpasshing.

Bilagorna Ekonomirapport, Produktion och tillgdnglighet och Personalrap-
port avser september. Rapporter per oktober kommer skickas ut innan styrel-
sen sammantrader.

Anna-Stina Nordmark Nilsson

Regiondirektor
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Ekonomirapport

Resultatet per september &r 1 005 mnkr vilket ar 46 mnkr sémre &n per au-
gusti men en forbattring med 574 mnkr jamfort med september foregaende
ar. Forbattringen forklaras huvudsakligen av hogre skatteintakter och ett
positivt finansnetto.

Verksamhetens resultat ar 600 mnkr, vilket ar 56 mnkr samre an féregaende
ar men 278 mnkr battre an budget. Nettokostnaderna ar 339 mnkr (5,6 pro-
cent) hogre an forra aret men har en positiv avvikelse mot budget med 126
mnkr.

Divisionerna redovisar ett negativt resultat pa 18 mnkr vilket ar en positiv
avvikelse pa 19 mnkr jamfort med budget. Divisionerna har 6kade kostnader
for sjukvardsmaterial och forhojda personalkostnader, framférallt for egen
personal men dven for inhyrd. Divisionerna har fatt ekonomisk kompensat-
ion for analyserna av PCR-prover vilket bidragit till det positiva resultatet
jamfért med budget.

Halsocentralerna som drivs i egen regi redovisar en budgetavvikelse pa 14,7
mnkr vilket &r en forbattring med 39,4 mnkr jamfort med september forega-
ende ar. Statlig ersattning for PCR-testning paverkar resultatet positivt med

ca 41 mnkr.

For mer information se bilaga 1 Ekonomirapport per september 2021.

Produktion och tillganglighet

Bade produktion och tillganglighet har under september paverkats negativt
till féljd av coronapandemin och dess efterverkningar.

Telefontillgangligheten till hdlsocentralerna uppgick till 78,3 procent i ge-
nomsnitt for september vilket ar lagre an motsvarande period foregaende ar
(84,2 procent 2020). Andel vardkontakter som skett inom 3 dagar i
primarvard (3:an i vardgarantin) var 90 procent i genomsnitt for september,
vilket ar samma som september 2020. Efter jamforelser med september 2019
(90,4 procent) fére pandemin, visar detta att halsocentralerna kan uppratt-
halla en normal verksamhet.

Andel vantande patienter som vantat 90 dagar eller kortare pa ett beslutat
besok i specialiserad vard var i september 38 procent vilket &r 9 procenten-
heter lagre jamfort med september foregdende ar (47 procent). Andel van-
tande patienter som vantat 90 dagar eller kortare pa en beslutad operat-
ion/atgard var i september 28 procent, vilket ar 6 procentenheter lagre jam-
fort med september foregaende ar (34 procent), och lagre an september 2019
(55 procent). Minskningen jamfort med september 2019 (fére pandemin) ar
en effekt av de atgarder som vidtagits under coronapandemin.

Totalt antal lakarbesok och évriga vardgivarbesok har 6kat med 3,3 procent
jamfort med samma period foregaende ar. Antalet distanskontakter har dkat
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med 33 procent jamfort med samma period 2020. Jamforelser med septem-
ber 2019 (fére pandemin) visar att férandringen tydligt kan kopplas samman
med den pagaende pandemin. Produktionen av operationer &r fortsatt pa en
I4g nivd men 6kade under september efter sommarperioden pa samma sétt
som for september 2020 och 2019.

Belaggningen i september pa sjukhusen i Sunderbyn och Kiruna ar nagot
hogre an foregaende ar. Pa sjukhuset i Gallivare, Pitea och Kalix har belagg-
ningen minskat nagot jamfort med samma period foregaende ér.

For mer information se bilaga 2 Produktion och tillganglighet per septem-
ber 2021.

Personalrapport

Regionen har per den sista september 6793 anstéllda varav 6199 tillsvidare-
anstéllda och 594 vikarier och tillfalligt anstallda medarbetare. Under sep-
tember manad minskade antalet anstéllda med 93 personer jamfort med au-
gusti. Okningen av vikarier och tillfalligt anstallda under juni och juli manad
foljer samma trend som foregaende ar, det vill saga ett behov av extraperso-
nal for att klara av vardbehovet under semesterperioden.

Rapporten for antal anstallda &r korrigerad under september manad da den
under perioden april till och med augusti 2021 varit baserad pa ett felaktigt
underlag som berdknat ett for hogt antal vikarier och tillfalligt anstéllda
medarbetare.

Den totala arbetade tiden inklusive inhyrd personal i september dr 0,9 pro-
cent hogre jamfort med samma period 2020. Franvaron har minskat med 41
arsarbetare. Antalet arbetade timmar for inhyrd arbetskraft ar 35,9 procent
hogre jamfort med samma period foregaende ar.

Extratiden, det vill séga jour och beredskap, dvertid och fyllnadstid fér egen
personal har 6kat med 12,5 procent. Okningen beror péa den anstrangda situ-
ationen med resurskravande covid-vard, vaccination, smittsparning och
provtagning. | september manad motsvarar den totala extratiden 337 arsarbe-
tare. Overtiden har 6kat mest med 22,7 procent pa &rsbasis (+24 rsarbetare).

Sjukfranvaron till och med september &r 5,7 procent. Trenden for aret visar

att sjukfranvaron gradvis sjunker fran de fortsatt hdga nivaerna som syntes i
borjan av aret. Samma period foregaende ar var sjukfranvaron 6,08 procent.
Den korta sjukfranvaron har minskat med 0,61 procentenheter jamfort med

samma period foregadende ar och den langa har 6kat med 0,23 procentenhet-
er.

For mer information se bilaga 3 Personalrapport per september 2021.
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Aktuella handelser

Region Norrbotten i lokala medier

Flera fragor inom regional utveckling har synts i lokala medier under peri-
oden. Det ror bade nya och redan kanda investeringar i lanet men éven ut-
maningar kopplade till elférsorjning. Aven att Norrbotten nominerats till
regeringens nya exportpris uppmarksammas.

Den goda nyheten kring att Kalix sjukhus &r bast i landet pa strokevard far
god spridning.

Pandemin far allt mindre utrymme i media i takt med att regionens egen
rapportering minskar. Hur smittspridningen ser ut har dock uppmérksammats
ungefar pa samma satt som tidigare. Nar Smittskyddslékarens analys av det
vaccin som getts pa sérskilda boenden i Norrfjarden och Overkalix blev klar
fick den stort genomslag. Aven nyheter om tredje dosen vaccin har synts i
medieflGdet.

Vaccinationer covid-19

Vaccinationerna i regionen fortsatter och i slutet av vecka 41 hade totalt
367722 doser getts. Antalet norrbottningar som vaccinerats med minst en
dos uppgick till 188604 (89,3 procent) och antalet fullvaccinerade var
179118 (85 procent). Det ar nagot dver riksgenomsnittet (84,4 procent for en
dos respektive 79,5 procent fullvaccinerade). Hela malgruppen inklusive 12-
15 aringar ar nu 221605 personer, men de ingdr annu inte i statistiken som
presenteras pa Folkhalsomyndighetens sidor, annat an totalt for landet. For
Norrbotten ligger andelen vaccinerade 12-15 aringar pa ca 25 procent, vilket
ar nagot dver riksgenomsnittet pa 12 procent. Utdver personer med nedsatt
immunfdrsvar rekommenderar nu Folkhdlsomyndigheten foljande grupper
en péfylinadsdos: personer boende pa sarskilt boende for aldre (SABO);
personer med hemtjanst och hemsjukvard, alla personer 6ver 65 ar samt
personal pd SABO och inom hemsjukvard och hemtjanst. Av gruppen 80 ar
och éldre har 13 procent fatt en tredje dos, vilket ar nagot under riksgenom-
snittet pa 15 procent. Regionen erbjuder nu samtidig vaccination mot sa-
songsinfluensa i samband med pafylinadsdos.

Spikevax Moderna har pausats till personer fédda 1991 eller senare. Detta
galler bade nyvaccination och for personer som har fatt en forsta dos Spike-
vax. De personer som &r 30 ar och yngre och har fatt en forsta dos Spikevax
rekommenderas Comirnaty som dos 2.

Bokning pa webb ar majligt for alla doser. Telefonbokningen har varit hart
belastad sedan 80 ar och aldre kunde borja boka pafyllnadsdos, vilket kravt
mer resurser till telefonbokningen an pa lange.

Regionen fortsatter att jobba med insatser for att fa upp vaccinationstack-
ningen for utrikesfodda, yngre samt for personer i vissa identifierade geogra-
fiska omraden dar vaccinationstackningen ar lagre. Det sker i samverkan
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med kommunerna, lansstyrelsen samt olika trossamfund. Samarbete har
inletts med skolorna for att 6ka vaccinationstackningen i aldrarna 12-15 ar.

Influensavaccineringarna inleds pa SABO under vecka 43 och pa vaccinat-
ionsmottagningarna under vecka 45.

Regionen i TV-serie om varden

Region Norrbotten kommer att medverka i en dokumentarserie pa TV som
heter ”Hall Sverige vid liv”, en serie om véarden i Sverige. Serien produceras
av ITV Studios Sweden AB, pa uppdrag av Sveriges Television. Dokumen-
taren kommer att sandas i fyra delar i SVT under varen 2022. Region Norr-
botten har tecknat avtal med produktionsbolaget for att medverka i serien.
Inspelning sker pa flera platser i landet under en och samma dag, den 7 de-
cember. Tanken med serien ar att visa upp allt vardarbete som pagar, dygnet
runt, aret om. Fokus kommer att ligga pa dem som arbetar i varden och gor
den mojlig. Malsattningen fran SVT ér att visa upp ett brett spektrum av
yrkesgrupper — i serien ska saval AT-lakaren som ar ny pa jobbet, transpor-
torer och den erfarna specialistsjukskoterskan fa komma till tals. Samtliga
inslag kommer att godkannas av dem som medverkar i programmen innan de
sénds.

Information fran verksamheten

Division Funktion

Den nybildade europeiska myndigheten for krisberedskap pa halsoomradet,
European Health Emergency Response Authority (Hera) har avsatt medel for
att under 2022 inom ramen for ett 1-arigt projekt utvidga den svenska infra-
strukturen for helgenomsekvensering av SARS-CoV-2. Helgenomsekvense-
ring innebar att virusets hela arvsmassa kartlaggs vilket ar viktigt i samband
utredning och aven sparning av mutationer. Projektet riktar sig till de region-
er som idag saknar denna formaga vilket Region Norrbotten gor tillsammans
med ytterligare 10 regioner. Region Norrbotten kommer att delta i projektet
via division Funktion, VO laboratoriemedicin. Utéver formagan till lokal
helgenomsekvensering av SARS-CoV-2 sa kommer de instrument som ar
aktuella &ven att kunna anvandas till sekvensering av andra agens.

Division Psykiatri

Psykiatriveckan genomférdes vecka 41. Det &r ett samarbete mellan Region
Norrbotten och Norrbottens kommuner. Under fyra dagar har personal och
allmanhet kunnat ta del av en mangd intressanta forelasningar direkt fran sin
dator, surfplatta eller telefon. Psykiatriveckan &r ett Samverkansprojekt mel-
lan Socialtjansten, Luled Kommun, Region Norrbotten samt Norrbottens
Kommuner med syftet att minska stigmatiseringen samt hoja kunskapen
kopplad till psykisk ohélsa.
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Division Lanssjukvard 1

Forbattringsarbete inlett for akuten i Sunderbyn

Ett sjukhusgemensamt forbéattringsarbete har inletts for att forbattra flodet
for patienter som soker vard pa akutmottagningen vid Sunderby sjukhus.
Medarbetare fran flera olika verksamheter har under fyra dagar arbetat ge-
mensamt med uppdraget att identifiera patientens flode fran ankomst till
akutmottagningen tills patienten antingen kan aka hem eller bli inlagd pa en
vardavdelning. Malet ar att férkorta genomloppstiden for patienten och pa
sikt dppna upp fler vardplatser. Forslag har tagits fram for atgarder pa bade
kort och lang sikt.

Lanssamordnare/utvecklingsledare palliativ vard

Inom ramen for omstallningen till en god och nara vard kommer en Gversyn
av den palliativa varden ske i samverkan mellan divisionerna. Som en forsta
atgard har en tjanst som lanssamordnare/utvecklingsledare tillsats med start
under november manad. Uppdraget innefattar bland annat ansvar for region-
overgripande utveckling och forbattringsarbeten inom palliativ vard. 1 upp-
draget ingar &ven att skapa god samverkan med lanets kommuner och ut-
veckla digital teknik for att mojliggora hjalp och stdd i hemmet.

Regiongemensamt
Smittskydd Norrbotten

Smittskydd Norrbottens arbete inriktas fortsatt pa insatser mot coro-
napandemin i lanet. Covid-19-situationen i Norrbotten oktober 2021 &r for-
hallandevis lugn aven om lanet den senaste manaden haft en incidens som &r
hogre &n riksgenomsnittet. Smittspridningen sker framforallt i ungdoms-
grupper. Belastningen i varden orsakad av covid-19 &r fortsatt Iag. Vaccinat-
ionskampanjen har fatt ett gott genomslag och gladjande noteras engage-
mang hos manga samhallsaktorer.

Under november pabdrjas det viktiga arbetet med att genomfora forebyg-
gande insatser mot arets sasongsinfluensa. Influensasasongen 2021-22 riske-
rar att bli besvarlig. Dels pa grund av att det inte var nagon influensa i fjol
vilket ger en samre immunitet i befolkningen &n tidigare ar. Dels darfor att
det finns tecken pa att arets influensa kan bli av typen H3N2, vilket &r en
variant som inte dominerat de senaste aren och darmed har lag forvantad
immunitet hos befolkningen. H3N2 kan ge besvarlig sjukdom framfér allt
bland dldre. Férutom vikten av att vaccinera personer i riskgrupp ar en vac-
cinationsinsats bland de som jobbar inom vard och omsorg valdigt viktig.
Dartill att personalen i varden tar med sig erfarenheterna fran covid-19 arbe-
tet kring forebyggande av smittspridning — vardhygieniska principer och sa
kallad source control, en extra férebyggande atgard som syftar till att skydda
patienter, omsorgstagare, brukare och vardpersonal fran covid-19-smitta fran
symtomfria smittbérare.
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Digitalen nu pa samtliga halsocentraler

Inférandet av Digitalen pa samtliga regiondrivna halsocentraler i lanet ge-
nomfordes den 6 oktober 2021. Starten har gatt bra, och alla halsocentraler
har fatt arenden i Digitalen. Tjansten har flera nya funktioner:

e Medborgarna har en vdg in i Digitalen och slussas via listning till sin
hélsocentral eller Digitalen 1177 beroende pa dppettider. Funktionen
med listningsstyrning till halsocentral & Region Norrbotten forst i landet
med.

e Medborgarna loggar in via 1177 och det finns nu fler méjligheter att
logga in i tjansten.

e Om vantetiden for att fa chatta med hélsocentralen blir 60 minuter kan
arendet dven tas emot av Digitalen 1177.

e Medarbetare pa hélsocentralerna kan se arenden bade i Digitalen och i
TeleQ dér de har alla samtal till halsocentralen. Det minskar antalet sy-
stem att bevaka.

Medborgarna har visat stor nyfikenhet for Digitalen, det &r manga som gar in

och pabdrjar drendet men véljer att inte avsluta. En stor andel av anvandarna

har anvant chatt-funktionen. Det ar dock fa som véljer att Iamna ett betyg
efter avslutad chatt, vilket gor att medelbetyget i dagslaget inte &r tillforlit-
ligt.

Under perioden 6 oktober till och med 21 oktober var antalet inloggningar i
tjdnsten 12946. Antal startade och avslutade chattar var 1829. Det &r framst
foraldrar och medborgare fran 20-39 ar som anvant Digitalen. Det pagar en
omfattande marknadsféringskampanj till medborgarna i form av annonse-
ringar i sociala medier, gratistidningar/annonsblad och radioreklam.

Néara vard

Den gemensamma malbilden for omstallningen till nara vard beslutades av
ett enigt regionfullméktige i juni 2021. Flertalet kommuner har antagit mal-
bilden och de som kvarstar forvantas ha antagit den senast vid arsskiftet.

For att konkretisera malbilden har politiska samverkansberedningen beslutat
att en gemensam strategi for nara vard ska tas fram tillsammans med lanets
kommuner. Strategin ska tydliggdra 6nskad riktningsforandring och priorite-
rade omraden. En arbetsgrupp med representation fran olika verksamhetsom-
raden kommer att tillsattas for att ta fram strategin.

Redan nu pagar aktiviteter i lanet som bidrar till forflyttning mot néara vard.
Som exempel kan ndmnas nara vard-team tillsammans med lanets kommu-
ner i Ostra Norrbotten, hemmonitorering av patienter med hjértsvikt och
okad tillganglighet till varden via Digitalen.

Under hosten deltar ca 120 tjanstepersoner och 20 fértroendevalda i Norrbot-
ten i Sveriges kommuner och regioners riktade ledarskapsprogram for néra
vard. Syftet ar att oka kompetensen i att leda en storskalig forandring samt
att dela erfarenheter och lara av varandra. | december och februari halls
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lansmoten i Norrbotten for de fortroendevalda som deltar i ledarskapspro-
grammet.

En gemensam webbplattform for nara vard har skapats pa regionens webb-
plats NLL+ for att tillhandahalla en samarbetsyta for information, stod-
material och verktyg. For att kunna sprida kunskap om nara vard och den
gemensamma malbilden har presentationsmaterial tagits fram och tillgang-
liggors nu via webbplatsen.

Stanna kvar premie for allmanlakare

| syfte att framja kontinuiteten, minska beroende av inhyrd bemanning och
skapa en omférdelning mellan slutenvard och dppenvard beslutade regionen
2018 att rikta ett sarskilt erbjudande till specialister inom allmanmedicin.
Erbjudandet innebadr att specialister som forbinder sig att arbeta inom pri-
marvarden enligt dverenskommen tid (36 manader) far en utfastelse om di-
rektpension av regionen genom en kapitalférsakring. Regionen erbjéd 2018
samtliga specialister inom allmanmedicin, samt ST-lakare som paborjat
tjanstgdring inom allmanmedicin, mojligheten att teckna sig for erbjudandet.
Totalt valde 85 anstéllda att inga avtal med regionen. Under perioden juni
2018 till och med november 2021 har 70 anstallda (82,4 procent av tecknade
avtal) kvarstatt i anstallning som specialist hos regionen. Majoriteten av de
70 anstallda har redan eller kommer att fullgora sitt atagande om 36 mana-
ders tjanstgoring och fa sin pensionsavsattning placerad under sista kvartalet
2021. Inbetalt belopp for de 70 specialister som fortsatt kvarstar i avtalet
uppgar till och med november 2021 till 17 mnkr exklusive l6neskatt.

Norrbottens halsosamtal

Coronapandemin har inneburit att de flesta halsocentraler haft begransade-
mojligheter att genomfdra Norrbottens halsosamtal med 40- 50- och 60-
aringar. Pandemin har aven inneburit att tva utbildningstillfallen av nya sam-
talsledare har fatt stallas in. Under september-oktober kunde dock uthildning
genomforas for 19 nya samtalsledare fran totalt 11 halsocentraler. Utbild-
ningen var for forsta gangen digital och utférdes under fem halvdagar.

Juridiska hinder for gransoverskridande

prehospital vard i Norden

Fragan om hinder for granséverskridande prehospital vard i Norden har varit
aktuell under lang tid. Regionen har sedan ar 2016 arbetat aktivt med att
lyfta behovet av en dversyn av géllande forfattningar till nationell niva. Ar
2019 beslutade regiondirekttrernas natverk att ge Sveriges kommuner och
regioner i uppdrag att lamna en hemstéllan till regeringen och aret efter fick
Socialstyrelsen i uppdrag att leda arbetet i samverkan med Transportstyrel-
sen och L&kemedelsverket.

Uppdraget &r att identifiera juridiska hinder samt belysa 6vriga fragestall-
ningar som ar nodvandiga att atgarda for att mojliggora gransoverskridande
ambulanssjukvard, bade mark- och luftburen ambulans.
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Socialstyrelsen har i maj 2021 presenterat en forsta delrapport dar det fore-
slas att nya regler infors i patientsakerhetslagen och i halso- och sjukvardsla-
gen. Forslagen innebér att ambulanspersonal fran Norge, Finland och Dan-
mark ska godkénnas for uppdrag i Sverige. Det betyder att kompetens- och
bemanningskrav samt lakemedelshantering godkénns for personal fran dessa
lander. Transportstyrelsen och Lakemedelverket inkommer med delrapporter
om trafikforeskrifter och 6vriga ansvarsfragor under hosten 2021 och upp-
draget slutredovisas till Socialdepartementet varen 2022.

Avtal om gransoverskridande samarbete for

akutsjukvard

Manniskor som bor i eller besoker gransomraden mellan Sverige, Norge och
Finland ska kunna erhalla en sdker akutsjukvard aven vid langa avstand till
vardgivare. Narmsta hjélpinsats i landet eller grannland ska anropas for att
vara snabbt pa plats och hjélpa skadade vid ett sjuk- eller olyckstillfalle.

Regionen har sedan 2011 haft avtal om granstéverskridande samarbete inom
ambulanssjukvarden med Helse Nord i Norge och sjukhusdistrikt i norra
Finland. Ar 2015 sl6t parterna avtal om gemensamt langsiktigt samarbete
tillsammans med Region Vasterbotten och férnyade samtidigt avtalet
prehospital ambulanssjukvard i gransregioner. Hosten 2021 har avtal och
rutiner reviderats i syfte att sakerstélla en effektiv och patientsaker vard.
Arbetet har genomforts i samverkan med ansvariga for akutsjukvard, mark-
och luftburen ambulans samt larmcentraler i nord Norge, Sverige och Fin-
land.

Statlig utredning om dkad tillganglighet

Den statliga utredningen Vagen till okad tillganglighet - langsiktigt, strate-
giskt och i samverkan (SOU 2021:59) har lamnat ett forsta delbetdnkande.
Utredningen foreslar att regionerna bor ha en skyldighet att informera pati-
enten om vardgarantins villkor, bland annat avseende vard i annan region, i
samband med av- eller ombokning av vard och nar patienten pa eget initiativ
bokar vard. Patienten bor erbjudas att vara delaktig vid tidsbokning och reg-
ionen bor hjalpa patienten till annan vardgivare om det star klart att tid inte
kan ges inom 90 dagar. En tidsgrans pa 14 dagar for besked om tid bor inf6-
ras fran det att remiss har utfardats eller, om nagon remiss inte ar nodvandig,
fran det att den enskilde har sokt kontakt med den specialiserade varden.
Tidsgransen bor gélla saval besoksgarantin som behandlingsgarantin.

Region Norrbotten har beslutat att inratta en vardlotsenhet for att sakerstalla
att alla patienter far vard inom vardgarantin, eller utifrdn medicinsk prioritet.
For att mojliggora detta pagar produktions- och kapacitetsplanering och
schemaldggning inom berdrda verksamheter. Det innebér att bade en remiss-
bekraftelse och erbjudande om tid, eller ett besked om att vardgarantin inte
kan uppfyllas, kommer att kunna Idmnas inom 14 dagar under normala for-
hallanden.
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Patientsakerhet

Trycksars-matningen

Under vecka 37 deltog regionen i de nationella matningarna av trycksar.
Forekomsten av trycksar mats pa alla inneliggande patienter en sérskild dag.
Matningen omfattar observation, riskbedémning och journalgranskning.
Preliminara data visar att andelen patienter med trycksar har okat fran 16,2
procent 2020 till 21,5 procent i ar. Det innebar att regionen har det nast
samsta resultatet i riket, vars medelvérde ar 13,2 procent. Flest trycksar finns
i aldersgruppen 70-79 ar och man &r i majoritet bland de som drabbas. Loka-
lisation av det vanligaste trycksaret ar i namnd ordning ryggslut/sacrum 47,1
procent, hal 19,8 procent, fotter 13,7 procent samt annat 11,8 procent. Trots
att majoriteten av trycksar uppstar i ryggslut anvands inte férebyggande eller
behandlande madrasser i den omfattningen som &r 6nskvart. Istallet ar det
planerade ldgesandringar i sdng och stol som utfors, darefter forebyggande
madrasser, glidlakan/matta, halavlastning och behandlande madrass. Aven
dar placerar sig regionen som trea fran slutet.

Foljsamheten till foreskriften om basala

hygienrutiner och kladregler

Foéljsamhet till basala hygienrutiner och kladregler samt kunskap om riskfak-
torer &r grundlaggande i det forebyggande arbetet mot vardrelaterade infekt-
ioner. Foljsamheten méts varje manad av verksamheterna som utfor obser-
vationer och dokumenterar resultat i regionens databas. Regionens manads-
matningar inom basala hygienrutiner visar en genomsnittlig féljsamhet pa 75
procent. Malet &r 100 procent.

Lex Maria och handelseanalyser

Under 2021 till och med oktober manad har regionen lamnat in 30 lex Maria
anmalningar till Inspektionen for vard och omsorg. Av dessa ar 12 drenden
fran 2021 och resterande fran 2020. Antalet utredningar som inte har pabor-
jats pa grund av brist pa analysledare har den senaste manaden okat fran 8
till 14. En utbildning for analysledare i metoden for handelseanalys har ge-
nomforts i september. De nyutbildade analysledarna har sedan fordelats ut
for att under handledning genomfdra utredningar eller ga bredvid en van
analysledare i en utredning.

Under 2021 &r det atta suicid dér en lex Maria anmélan &r gjord eller ska
goras. Under 2020 var det totalt 12 suicid som lex Maria anméldes.

Aktuella tillsynsarenden

Det pagar en uppfoljning av ett tillsynsarende som berdr akutmottagningen
vid Sunderby sjukhus. Uppféljningen riktar sig mot patientsakerhetsrisker
for de patienter som ligger kvar pa akutmottagningen i vantan pa vardplats.
Forutom att Inspektionen for vard och omsorg begart handlingar, yttranden
och uppgifter pa belaggning och ledtider kommer de hélla ett dialogmote
med divisionschefer och verksamhetschefer.
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Regionala utvecklingsnadmnden

Regionen har tidigare under mandatperioden genomfdrt kommundialoger
med lanets samtliga kommuner. En uppféljande runda har nu pabdrjats och
forsta kommun som regionen besokte var Overtorned. Vid besoket i Over-
tornea gjordes bland annat ett platsbesok pa Lupioberget dar Explore the
North uppfor en turistanldggning. Regionen beviljade ett EU-stéd om 16
mnkr till projektet i april 2021 och anldggningen forvéntas vara klar och
tagen i drift i december 2021. 1 Overtorned vill man fran kommunens sida
fortsatta satsa pa kulturella och kreativa naringar och vid dialogen fordes
diskussioner om hur samarbetet mellan kommunen, néringslivet och region-
en kan stérkas.

Regionala utvecklingsavdelningen upplever ett hogt tryck fran kommuner,
kultursektorn och naringslivet med avseende pa de etableringar som har
aviserats. Regionens kompetens och mdjlighet att bidra med ekonomiska
resurser efterfragas i allt hogre grad.

Naringsliv och samhallsplanering

Programmeringsarbetet

Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF)

Det har inkommit mindre synpunkter fran Naringsdepartementet om det
inlamnade ERUF-programmet som har besvarats och mindre textdelar har
justerats.

Europeiska socialfonden plus (ESF+)

Forslaget till nationellt ESF+ program &r Kklart och inskickat till kommission-
en. Programmet som for Sverige omfattar 696 miljoner euro forvéntas beslu-
tas i januari/februari 2022. Darefter ger regeringen regionalt utvecklingsan-
svariga uppdraget att arbeta fram regionala handlingsplaner i ndra samarbete
med ESF-radets regionkontor. Nytt i kommande programperiod ar en extra
fordelning till gleshetregioner vilket innebar en budgetokning for Ovre Norr-
land jamfort med innevarande programperiod. Programmet ar forsenat pa
grund av att partnerskapsdverenskommelsen inte ar klar. Detta géller aven
ERUF och JTF/FRO.

Interreg Aurora
Programmet ar inskickat och godkant av Sverige och Finland. Det finns en
osdkerhet kring storleken pa Norges medfinansiering av programmet.

Just Transition Fund (JTF)
JTF kommer att ha en snav tolkning dar endast stalproduktionen omfattas.
Budgetforslaget for JTF/FRO &r ca 63,4 miljoner euro.

Interreg Kolarctic
Arbetet med att ta fram programdokumentet fortsétter. Foljande fyra priori-
teringar ar utpekade for den kommande perioden:
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o digitalisering, forskning och innovation

o klimatanpassning, restaurering och skydd av natur samt bevarande av
biodiversitet

e kultur och turism
o folk-till-folk projekt for att 0ka tilliten mellan de deltagande regionerna.
Programmet forvantas lamnas till kommissionen den sista december 2021.

EU-projekt om samhallsomstallning i norra Sverige

Norra Sverige befinner sig i Sveriges och vérldens centrum genom de stora
investeringar som nu genomfors for att bygga verksamheter som stddjer en
hallbar utveckling inom olika sektorer. Det &r ett paradigmskifte som &ger
rum darfor att den omstéllning som kravs saknar historisk motsvarighet och
ska genomforas pa kort sikt.

Region Norrbotten har som regionalt utvecklingsansvarig aktor erbjudits
delta i en ansokan om ett EU-projekt for att bidra till att bygga kapacitet och
formaga hos kommuner och regioner att hantera samhéallsomstallning till
foljd av nya investeringar och etableringar i klimatforandringens spar. Pro-
jektet planeras ske i ndra samverkan med kommuner och Region Vésterbot-
ten. Den strategiska satsningen ska sedan kunna fortsétta in EU:s nya pro-
gramperiod under ar 2023. Satsningen innehaller fyra delar; marknadsfcring
och mottagarkapacitet, kompetensforsorjning, rurban planering och energi-
system med Agenda 2030 som utgangspunkt. Genomgripande teman kom-
mer att vara digitalisering, kommunikation, innovation, larande och attrakti-
vitet.

Kulturverksamheterna

Tillfalligt forstarkt verksamhetsbidrag till regional kulturverk-
samhet inom kultursamverkansmodellen

Statens kulturrad beslutar om fordelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet. Ett extra stod utlystes till regionerna i mars 2021 om en
tillfallig generell forstarkning till konst- och kulturverksamheter som samfi-
nansieras inom kultursamverkansmodellen. Region Norrbotten beviljades 5
870 000 kr som fordelades till 11 verksamheter. | september gjorde Statens
kulturrad en dndring av beslutet om tillfallig generell forstarkning dar reg-
ionen beviljades ytterligare 806 000 kr som ska vidarefordelas enligt beslut
pa Regionala utvecklingsnamnden den 9 november 2021. Darmed har reg-
ionen beviljats totalt 6 676 000 kr i tillfallig generell forstarkning av verk-
samhetsbidrag inom kultursamverkansmodellen under 2021.

Ett formstarkt Norrbotten

Den 6 oktober invigdes utstallningen Ett formstarkt Norrbotten pa Norrbot-
tens museums i Luled. Utstallningen ar en avslutning pa det tvaariga pro-
jektet Formstark Norrbotten som drivits med syfte att skapa nya moten mel-
lan besdksnéringen och professionella utévare inom konsthantverk, hant-
verk, slojd och design. | utstallningen visas resultatet fran projektets pro-
duktutvecklingsspar dar sju team och totalt nitton deltagare har arbetat till-
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sammans under ett ars tid. | teamen finns representanter fran besoksnaringen
och formgivare. Projektet &r ett samarbete mellan regionens Resurscentrum
for konst och hemsldjdskonsulent tillsammans med Konsthantverkscentrum,
Swedish Lapland visitors board, Sameslojdsstiftelsen och Svensk Form
Norrbotten. Utstallningen pa Norrbottens museum pagar till den 9 januari
2022.

Konferensen Kulturting Norr

Den 1 oktober 2021 genomfordes den digitala kulturkonferensen Kulturting
Norr - Nya vagar och férandrade villkor! Konferensens tema kretsade kring
de forandrade villkor och alternativa tillvagagangssatt som pandemin med-
fort for kulturen. Konferensen vénde sig till kulturskapare, aktérer inom
kulturomradet, tjanstepersoner och politiker och totalt deltog narmare 200
personer pa konferensen. Kulturting Norr arrangerades av Region Norrbot-
ten tillsammans med regionerna Vasterbotten, Vésternorrland och Jamtland
Harjedalen inom kultursamarbetet Kultur i Norr. | programmet aterfanns
bland annat Pier Luigi Sacco, professor i kulturekonomi vid IULM Univer-
sity Milan och gastprofessor vid Harvard University samt regeringens sar-
skilda utredare for Aterstart for Kulturen Linda Zachrison. Fran Myndighet-
en for kulturanalys deltog Hanna Borgblad som foreldste om pandemins
effekter pa kultursektorn. Dessutom inneholl dagen ett flertal panelsamtal,
politikersamtal och olika kulturinslag.

Bilagor
1. Ekonomirapport per september 2021
2. Produktion och tillganglighetsrapport per september 2021

3. Personalrapport per september 2021
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