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Motion 8-2022 om mobil tandreglering
Dnr 291-2022

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige besluta att motionen avslas.

Yttrande till beslutsférslaget

Regionstyrelsen ar medveten om den svdra situation som rader inom region-
ens tandvard. Det &r av storsta vikt att de tandvardsresurser som regionen har
anvands sa effektivt som mojligt for att sakerstalla tillgangligheten till olika
former av tandvard for lanets invanare. Forslaget om mobil tandreglering ar
utifran radande forutsattningar inte ett lampligt arbetssatt for regionens tand-
vard.

Sammanfattning

Marianne Sandstrém (SD), Susanne Strém (SD), Lars-Ake Vikstrom (SD)
och Kristina Karlsson (SD) foreslar i en motion till regionfullmaktige att
Region Norrbotten infér mobil tandreglering i lanet utifran ett jamlikhetsper-
spektiv och barnperspektiv.

Arendet

Tandreglering bedrivs pa tre orter i Norrbotten; Luled, Pited och Gallivare.
Om mobil tandvard med tandreglering skulle inforas i Norrbotten skulle det
med tillgangliga tandlakarresurser inte vara mojligt att uppna den effektivitet
som ar nodvandig for att klara varduppdraget i lanet.

Arbetssatt inom tandregleringen

Det 4r manga patienter pa vantelistorna till tandregleringen. For att de med
storst behov ska fa vard forst gors en prioritering av patienterna i forturspati-
enter och aldersprioriterade patienter. De som har bettavvikelser som kan
innebara skador pa tander och omgivande vavnader, avvikelser som kan leda
till funktionsnedsattningar och smarttillstand eller som har svara syndrom
(t.ex. lapp-, spalt-, gomspalta) far fortur och kallas sa snart som mojligt.
Ovriga patienter blir aldersprioriterade for att alla ska hinna fa sin behand-
ling innan de lamnar den kostnadsfria barn- och ungdomstandvarden. Det
innebdr att aldersprioriterade patienter som identifieras i ung alder i vissa fall
kan fa vanta lang tid innan behandling kan pabdrjas.

For att verksamheten ska kunna ta hand om alla som star pa vantelistorna &r
det viktigt att effektiviteten ar sa hog som majligt. Darfor sker behandlingar-
na i team mellan specialister i ortodonti och ortodontiassistenter, som &r
specialutbildade tandskéterskor eller tandhygienister. En tandlékare kan
alltsa ha flera patienter pa gang samtidigt pa tandvardskliniken genom att
delar av behandlingen utférs av ortodontiassistenten pa uppdrag av tandléka-
ren. Verksamheten maste utforas pa plats med flera yrkeskategorier inblan-
dade.
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Tillganglighet

For att 6ka tillgangligheten for patienterna sker sedan lang tid tillbaka ett
samarbete med allméantandvarden. Tidigare akte specialister ut till alla klini-
ker i lanet pa konsult for att bedoma patienter, men det gick at mycket tid till
resor som istéllet hade kunnat anvéandas till vard. Darfor har, sedan nagra ar

tillbaka, konsulterna bedrivits digitalt vilket visat sig vara mycket lyckosamt.

For enklare behandlingar med avtagbara tandstéliningar utfors behandlingen
pa hemorten efter specialistens anvisningar.

For att klara varduppdraget maste tandlakarresurserna dven framover anvan-
das pa det mest effektiva sattet. Hansyn maste anda tas till de langa avstan-
den i norra Norrbotten och darfor kommer specialisttandlakare fran kusten
att bemanna Gallivare. Det kommer att paverka varden vid kusten, men det
ar nodvandigt att gora varden tillganglig i hela regionen.

Rekryteringsarbete

Pensionsavgangar kommer att ske inom tandregleringen de narmaste aren.
For att mota det pagar ST-utbildning av en tandlakare i Pited och nyligen har
en ST-tandlakare examinerats i Luled. Tyvarr ar det inte mojligt att utbilda
manga ST-tandlakare samtidigt da handledning tar resurser fran varden och
pa grund av att det inte finns plats for fler i nuvarande tandvardshus i Lulea.

Situationen for tandregleringen nu &r en nara forestaende pensionsavgang av
specialisten i Gallivare. En extern annons for tva specialister i tandreglering
har lagts ut, men har inte resulterat i ndgon sékande till tjansterna. Aven
annonsering for utbildningstjanster i Géllivare har gjorts, men det har inte
heller gett resultat. Folktandvarden fortséatter med sina anstrangningar att
rekrytera.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:
Motion 8-2022 om mobil tandreglering

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschef Nara
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