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Sammanfattning

For februari dr periodens resultat -241 mnkr vilket &r -315 mnkr sdmre &n
budget och 99 mnkr samre an foregdende manad. Forsamringen beror pa
vardenedgangen i placerade pengar. Reultatet for februari ar ungefar i samma
storlek som for 2021. Forklaringarna ar i allt vasentligt desamma, dven i ar
finns betydande inslag av riktade statsbidrag som paverkar resultatet. En stark
skatteunderlagsutveckling och oférbrukade budgetar. Helarseffekter pa grund
av den minskade bemanningen i omstallningen syns ocksa i resultatet i ar, det
skapar ett starkt verksamhetsresultat dar divisionerna redovisar ett resultat pa
16 mnkr vilket &r en positiv avvikelse med 25 mnkr jamfért med budget. Fi-
nansnettot ar kraftigt negativt pa grund av turbulensen pa de finansiella mark-
naderna som har inneburit en vardenedgang i regionens placeringar med 370
mnkr.

Den totala arbetade tiden ar lagre &n samma period foregaende ar och kostna-
derna for egen personal &r 18 mnkr l&gre som en effekt av farre antal anstéllda
inom stab- och stdd funktioner.

Antalet arbetade timmar for inhyrd arbetskraft 6kade med 44 arsarbetare, vil-
ket motsvarar en 6kning med 57,5 procent. Kostnaden for inhyrd personal
uppgar i februari till 58 mnkr, vilket ar en 6kning med 15 mnkr (35,6 procent)
jamfort med samma period foregaende ar. Det ar brist pa personal och hdg
franvaro som har gjort att behovet av inhyrd personal och extratiden 6kat, dar
extratiden okat med 9 procent jamfort med foregaende ar. Sjukfranvaron till
och med februari ar 8,97 procent. Det innebar att den ackumulerade sjukfran-
varon 6kat 2,29 procentenheter jamfort med januari 2021 da sjukfranvaron lag
pa 6,69 procent. Kvinnor i regionen har fortsatt hogre sjukfranvaro an man-
nen. Kvinnornas totala sjukfranvaro &ar 9,68 procent medan mannens sjukfran-
varo dr 6,22 procent, en skillnad med 3,46 procentenheter.

Regionen har per den sista februari 6 808 anstéllda varav 6 253 tillsvidarean-
stallda och 555 vikarier och tillfalligt anstallda. Under februari manad 6kade
antalet anstéllda i regionen med 50 personer jamfort med foregaende manad
varav 32 tillsvidareanstéllda. Totalt har antalet vikarier och tillfalligt anstallda
okat med 18 jamfort med foregaende manad.

Telefontillgangligheten i primarvard (0:an i vardgarantin) uppgick till 88,8
procent i snitt for februari, vilket &ar hogre an foregaende manad da den var 85
procent. Andel véantande patienter som vantat 90 dagar eller kortare pa ett
beslutat besok i specialiserad vard &r i februari 41 procent, vilket ar 1
procentenhet lagre an februari foregdende ar. Totala antalet besok har okat
med 11,6 procent jamfort med samma period foregaende ar. Bade lakarbesok
och besok hos 6vriga vardgivare i primarvarden har 6kat. Antalet distansbesok
har 6kat med 3,4 procent jamfort med samma period ifjol.

Norrbottningarnas besok och distanskontakter sker till 59 procent i primarvar-
den, 33 procent i den somatiska varden och 8 procent i psykiatrin. Totalt
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gjorde norrbottningarna 207 054 sjukvardsbesok, och 4 927 sjukhusvardtill-
fallen till och med februari 2022. Jamfort med foregaende ar ar det en 6kning

av sjukvardsbesok med 11,6 procent

Forandring Avvikelse mot
Resultatrdkning (mnkr) 2022-02 2021-02 Budget budget
202202- 2022-02
202102

Verksamhetens intakter 178 180 -0,9% 210 -32
Verksamhetens kostnader -1630 -1579 3,2% -1748 117]
varav personalkostnader -869 -890 -2,3% -885 16
varav ovriga kostnader -721 -653 10,4% -818 97|
varav avskrivningar -41 -37 -44 4
Verksamhetens nettokostnad -1452 -1399 3,8% -1537 85
Skatteintakter 1160 1144 1,5% 1150 10]
Generella statsbidrag och utjamning 434 426 429 5|
Verksamhetens resultat 142 171  -29mnkr 42 100
Finansiella intakter 5 68 49 -43]
Finansiella kostnader -389 -11 -17 -372
Periodens resultat -241 228 -469mnkr 74 -315
Arets orealiserade vinster(-)/ forluster

) 297 -63

Aterforing av tidigare &rs orealiserade

vinster/forluster vid realisering 73 0

Resultat efter balanskravsjusteringar 129 165

Figur 1 Resultatrakning, utfall nuvarande ar jamfort mot utfall foregaende ar, forandring i %,
budget och avvikelse mot budget nuvarande ar, mnkr

Verksamhetens nettokostnad

Nettokostnaderna ar 53 mnkr hogre an féregaende ar (3,8 procent) vilket ar 85
mnkr béattre an budget. Budgetavvikelsen hérrors frémst till 1agre personal-
kostnader &n budgeterat vilket dock végs upp av motsvarande kostnad for in-
hyrd personal, dverskott i budget for lakemedel, riks- och regionsjukvard,
vardval, framtidens vardsystem cambio, befolkningsforandringar reserv kopp-
lat till vardvalet och positiv budgetavvikelse for regionstyrelsens ofdrutsedda

kostnader.
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Skatter, generella statsbidrag och utjamning

Skatter, generella statsbidrag och utjigmning

™ ™ - P

—Utfall 2022 — Utfall 2021 — Budget 2022

Figur 2 Utfall skatter, generella statsbidrag och utjamning nuvarande ar, foregdende ar och bud-
get, mnkr

Skatt, statsbidrag och utjamning har 6kat med 1,5 procent jamfort med fore-
gaende ar och har en budgetavvikelse pa 0,9 procent (15 mnkr) vilket ar i niva
med budget.

Verksamhetens resultat

Verksamhetens resultat per februari ar 142 mnkr vilket &r 29 mnkr samre an
foregaende ar och 100 mnkr battre &n budget.

Verksamhetens resultat

mai P

——Uifall 2022 —Utfall 2021 ~—Budget 2022

Figur 3 Verksamhetens resultat jamfort med utfall foregdende ar och budget nuvarande ar, mnkr

Finansnettot per februari &r -241 mnkr vilket ar -469 mnkr samre an forega-
ende ar och -315 mnkr samre an budget. Turbulensen pa de finansiella mark-
naderna som foljd av det osékra varldslaget har inneburit en vardenedgang i
regionens placeringar med 370 mnkr. For att skydda kapitalet har beslut om
att vikta ner aktieandelen i pensionsportfljen fran 59 procent vid arsskiftet
till maxandel aktier pa 29 procent.

Finansnetto

——Utfall 2022 —Utfall 2021 ——Budget 2022

Figur 4 Utfall finansnetto nuvarande ar, féregdende ar samt budget, mnkr
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Balanskravsresultat

Resultat efter balanskravsjusteringar &r 129 mnkr vilket ar 370 mnkr hégre an
periodens resultat och forklaras med att den orealiserade vardeférlusten av

pensionsportféljen sedan arsskiftet laggs till i resultatet.

Resultat efter balanskravsjusteringar
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Figur 5 Resultat efter balanskravsjusteringar utfall nuvarande ar, féregdende ar samt budget,
mnkr

Resultat ndmnder, styrelser och divisioner

Avvikelse
Nettokostnad | "99%t [ 1ot period
e budget

Nara -9 -5 4
Lanssjukvard 1 8 [} 8
Lanssjukyvard 2 12 0 12
Funktion 9 0 El
Psykiatri -1 0 -1
Regionstod -3 -4 1
Regiongemensamma 38 -1 39
Politiken 2| 0] 2]
Finansférvaliningen -1511 1527] 16
Regionstyrelsen -1456 1538 82|
Regionala utvecklingsnamden 4 -1 4
Patientnamden 0 1 -1
Verk hets ttokostnad -1452] -1 538 85

Figur 6 Nettokostnad nuvarande ar, budget samt avvikelse mot periodbudget

Regionstyrelsen redovisar en positiv avvikelse pa 82 mnkr mot budgeterad
nettokostnad. Regionala utvecklingsnamnden har en positiv avvikelse pa 4
mnkr mot budgeterad nettokostnad vilket huvudsakligen beror pa kulturin-
stitutionernas installda turnéer och évrigt material. Den positiva budgetavvi-
kelsen pa politisk verksamhet ar hanforligt till lagre personalkostnader an pla-

nerat. Utfallet for patientnamnden &r i niva med budget.

Division Nara

Periodbudget | Budgetavvi
VO Verksamhetsomrade Mnkr kelseMnkr

VO Folktandvard
VO Primérvard Lulea-Boden

65 VO Primarvard Kiruna 0,7 —0‘5 0,2
66 VO Primarvard Gallivareomradet -0,1 -09 0,8
687 VO Priméarvard Sédra Norrbotten -3,2 -1,7 -1,5
68 VO Primarvard Ostra Norrbotten -0,3 -1,3 1,0
69 VO N&ra gemensamt 6,9 1,8 52

Summa: 94 -5,3 -4,1

Figur 7 Utfall per verksamhetsomrade, periodbudget samt budgetavvikelse, mnkr
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Division Nara har ett negativt utfall p& 9 mnkr, vilket 4&r 4 mnkr samre an
budget. VO Folktandvarden har en budgetavvikelse pd 4 mnkr vilket beror pa
minskade rorliga tandvardsintakter mot budgeterat, hdg sjukfranvaro samt av-
saknad av Kklinisk tandvardspersonal som kan utfora tandvardsarbete pa en
I6nsam niva. Underskottet inom VO Primarvard Lulea-Boden kopplas till in-
hyrda lakare p& grund av brist pa distriktslakare. Ovriga verksamhetsomréaden
inom primarvarden har mindre avvikelser som beror pa 6kat behov av inhyrd
personal. Orsaken till dverskottet pa Nara gemensamt ar huvudsakligen kopp-
lad till ersattning for PCR-tester.

Division Funktion

Periodbudget |Budgetavv
Verksamhetsomrade Mnkr Mnkr

VO AnOplva -61.1 -62,5
21 VO Bild- och funktionsmedicin -39.0 -40.1 1.1
22 WO Laboratoriemedicin 6,4 -0.3 6,7
35 VO Funktion gemensamt 102,6 102,9 -0,3
Summa: 8,9 0,0 8,9

Figur 8 Utfall per verksamhetsomrade, periodbudget samt budgetavvikelse, mnkr

Division Funktion har ett positivt utfall med 9 mnkr vilket & 9 mnkr béttre &n
budget, vilket huvudsakligen hanférs till VO Laboratoriemedicin. Forkla-
ringen till Gverskottet ar att det i februari har analyserats drygt 51 000 PCR-
prover for covid-19, vilket motsvarar 42 procent av arets beraknade volym.
Ovriga verksamheter har mindre avvikelser mot budget.

Division Lanssjukvard 2

Utfall Mnkr Periodbudget Budgetavv
Verksamhetsomréde 2022 -2 Mnkr Mnkr

-74,7 -82,8
-36,4

VO Allmankirurgi /urologi
03
04

VO Obstetrik/gynekologi -35,1 1,3
-29

0,3

VO Ortopedi -51,6 -48,7

05 VO Ogon/ONH/KaKkirurgi -34,1 -34,4

06 1190 -0,3 -0,3 0,0
06
07
30

31

VO LSS/Syn-Hér -11,9
3358

-41,8

-14,7
3364
-47,0

29
-0,7
5,2

VO LS 2 Gemensamt
VO Hjartsjukvard

VO Infektion/hud/reuma/lunga -60,3 -56,7 -3,6

32 VO Paramedicin -13,7 -15,5

0,0

18

Summa: 12,4

124
Figur 9 Utfall per verksamhetsomrade, periodbudget samt budgetavvikelse, mnkr

Division Lanssjukvard 2 har ett positivt utfall med 12 mnkr vilket &r 12 mnkr
battre an budget. Det ar framst lakemedel och personalkostnader som ger
Overskott, framforallt for VO Allmankirurgi/Urolog och VO LSS/Syn-Hor.
Den positiva avvikelsen mot budget inom VO Hjartsjukvard beror dels pa pan-
demin men dven ett nytt leverantdrsavtal som tecknades 2019 och resulterade
i kraftigt sankta kostnader.
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Division Lanssjukvard 1

Utfall Mnkr |Periodbudget |Budgetavv
Verksamhetsomrade 2022 -2 Mnkr Mnkr

VO Neurocentrum -27,1 -24,3

VO Barnsjukvard -72,4 -71,0
15 VO Med reh Pe, Kal, Gve, Kir 0,0 0,0 0,0
16 |VOLS1gemensamt 417,5 418,2 -0,7
19 VO Internmedicin -197,1 -217,4 20,3
23 VO Akutomhandertagande -113,3 -105,5 -7,9
Summa: 7,5 -0,0 7,5

Figur 10 Utfall per verksamhetsomrade, periodbudget samt budgetavvikelse, mnkr

Division Lanssjukvard 1 har ett positivt utfall pa 8 mnkr, vilket & 8 mnkr
battre an budget. Underskottet pa VO Neurocentrum orsakas till stor del av
kopt riks- och regionsjukvard samt inhyrda neurologlékare. Pa grund av brist
pa personal maste VO Barnsjukvard ha inhyrd personal for att klara verksam-
heten och har en negativ budgetavvikelse pa -1 mnkr. VO Akut omhanderta-
gande har en negativ budgetavvikelse med -8 mnkr vilket foérklaras av de
strukturella problem som verksamhetsomradet har avseende personalkostna-
der. Orsak till denna strukturella underskottsproblematik &r dverskott av per-
sonal pa grund av arbetstidsforkortningar som blivit implementerade under
tidigare ar. Verksamheten har ocksa langvariga vakanser som behover tackas
upp med inhyrd sjukvardspersonal for att kunna bedriva dygnet runt verksam-
het pa alla orter. Overskottet pa VO internmedicin beror framforallt pa farre
kop av riks- och regionsjukvard, extra medel for PCR provtagning samt 6ver-
skott pa lakemedel avseende Skelleftea sjukan.

Division Psykiatri

Penodbud-uet Bud-uetaw
Verksamhetsomrade

VO Psykiatrin 1ansgemensamt -13,2 -135

26 VO Psykiatri Gallivare sjukhus -11.4 -125 1:1

27 VO Psykiatri Pitea sjukhus -12,0 -14.3 22
28 VO Psykiatri Sunderby sjukhus -45.0 -41.1 -3.9
29 VO Psykiatri gemensamt 80,7 513 -0,5

Summa: -0,8 0,0 0,8

Figur 11 Utfall per verksamhetsomrade, periodbudget samt budgetavvikelse, mnkr

Division Psykiatri har ett negativt utfall pa -1 mnkr vilket &r -1 mnkr samre &n
budget. VO Psykiatri Sunderby sjukhus har fortsatt hoga kostnader for inhyrd
personal vilket forklarar underskottet mot budget. VO Pited har svarigheter att
fa tag i inhyrda lakare vilket har medfort lagre kostnader an planerat. Divis-
ionen har hog sjukfranvaro vilket har medfort stora utmaningar for verksam-
heten, med hoga kostnader for bade sjuklon, vikarier och Gvertid samt har gjort
det svart att minska pa inhyrda sjukskéterskor.
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Division Regionstod

Utfall Mnkr | Periodbudget | Budgetavv
Verksamhetsomrade | 2022 -2 Mnkr Mnkr

IT/MT stod -1,0

10 0 -10,2

51 Inkop och forsorjning 2,5 0,0 2,4
52  Sjukresor -3,0 -0,4 -2,6
56 HR- och ekonomistod -1,4 -0,2 -1,2
58 Fastigheter 9,3 -3,6 12,8
59 Divisionsgemensamt 0,2 0,0 0,2
Summa: -3,2 -3,6 0,4

Figur 12 Utfall per verksamhetsomrade, periodbudget samt budgetavvikelse, mnkr

Division Regionstdd har en positiv budgetavvikelse pa 0,4. Orsaken till den
positiva budgetavvikelsen for VO Fastigheter ar ej genomfort planerat fastig-
hetsunderhall, fordrojning i aktiveringar och lagre energikostnader. Under-
skottet inom VO FM ar hanforligt till kost/restaurang och lokalvard dar utred-
ningar/utvecklingsarbete for effektivisering av verksamhet pagar. Arbete med
atgardsplan pagar i 6vriga verksamhetsomraden och underskotten beraknas
kunna hanteras inom divisionen.

Resultat Regiongemensamt

Utfall Mnkr Periodbudget |Budgetavv
Verksamhetsomrade 2022 -2 Mnkr Mnkr
V
359
r

VO Regiongemensamt 34 7
37 8 1 1 38 9

VO gemensamma avskrivni
Summa:
Figur 13 Utfall per verksamhetsomrade, periodbudget samt budgetavvikelse, mnkr

Regiongemensamt avviker positivt mot budget med 39 mnkr dér VO Region-
gemensamt star for storsta delen av den positiva budgetavvikelsen. Den posi-
tiva budgetavvikelsen ar hanforligt till ej forbrukade medel for framtidens
vardinfostod, lakemedel, regionstyrelsens oforutsedda medel, vardval, reserv
for befolkningsforandringar samt reserv kopplat till vardvalet.

Resultat finansforvaltningen

Periodbudget |Budgetavvikelse
Verksamhetsomrade Utfall Mnkr |Mnkr Mnkr

VO Finansiering Avstkst lansservice

'80 VO Finansiering Balanskonton -0,0 0,0 -0,0
’80 VO Finansiering Balanskonton gemensamt -0,0 0,0 -0,0
'80 VO Finansiering Balanskonton R-gemensamt -0,0 0,0 -0,0
'80 VO Finansiering Loénevaxling -0,0 0,0 -0,0
'80 VO Finansiering Motbokning moms tandvérd 2,1 2,7 -0,6
'80 VO Finansiering Omstallningskostnader -0,1 0,0 -0,1
'80 VO Finansiering Pensioner mm -44.2 -47,6 34
'80 VO Finansiering Personalkostnadsforandringar 0,0 -1,2 1,2
'80 VO Finansiering Regionbidr Be90 Finansier -14654 -1469,3 4,0
'SO VO Finansiering Sjuktransporter moms 0,0 0,0 0,0
’80 VO Finansiering STB, rehabilitering mm 0,0 0,7 -0,7
VSO VO Finansiering Sunderbyprojektet - driftkostn -4,0 -8,2 4,3
80 VO Finansiering Sunderby sjukhus 0,0 -4,3 43

Summa: -1511,5 -1527,3 15,8

Figur 14 Utfall per verksamhetsomrade, periodbudget samt budgetavvikelse, mnkr

GALLER FOR VERKSAMHET
[Galler for verksamhet]

PUBLICERINGS DATUM
[Publiceringsdatum Quickpart]

DOKUMENT-ID VERSION
ARBGRP870-1356963637-154 0.3

ANSVARIG UPPRATTAD AV
Jan Ostrém, Daniel Nilsson Lotta Lilja



B REGION
NL.A:. NORRBOTTEN Sida 9 (22)

Finansforvaltningen har en positiv budgetavvikelse pa 16 mnkr som ar han-
forligt till Sunderbyprojektet, pensioner samt en felaktig periodbudget pa 4
mnkr.

Kostnadsanalyser
Nettokostnadsutveckling

Foriandring
2022 -2 2021 -2 2022-2--2021-2

Division Funktion

Division Linssjukvard 1

Division Lanssjukvard 2
Division Nara
Division Psykiatri

Division Regionstod

Figur 15 Nettokostnadsutveckling er division mnkr, forandring % jamfort med foregdende ar

Divisionernas nettokostnad ar intdkter och kostnader, exklusive intakter for
regionbidrag. Jamfort med foregaende ar har divisionerna férutom division
Funktion en negativ nettokostnadsutveckling. Framforallt beror det pa 6kade
kostnader av inhyrd personal, 6vertid och vardmaterial.

Bruttokostnadsutveckling
Foréndring
2022-2 2021-2 2022-2--2021-2
Division Funktion

Division Linssjukvard 1

Division Linssjukvard 2

Division Néra
Division Psykiatri

Division Regionstod

Figur 16 kostnadsutveckling per division mnkr, férandring % jamfért med féregdende ar

Samtliga divisioner har en 6kad kostnadsutveckling jamfort med foregaende
ar vilket beror pd ¢kade kostnader av inhyrd personal, 6vertid och vard-
material.

Verksamhetens kostnader

"’;2'"’"'“ Foréndring Féréndring Forandring Férandring Férandring Forandring Forandring Forandring Forandring Férandring Férandring Férandring
Kostnadsslag 2022-02 202201- 2021012~ 202111- 202110- 202109- 202108~ 202107 202106- 202105- 202104~ 202103- 202102-

:ro:::nz‘ 202101 202012 202011 202010 202009 202008 202007 202006 202005 202004 202003 202002
summa verksamhetens kostnader 1630 32%  38%  73%  70%  71%  85%  9,0%  90%  94%  96%  99%  07%  -02%
Personalkostn exkl pensioner 747 24%  -11%  09%  18%  19%  20%  25%  28%  24%  18%  19%  25%  2,6%
Pensionskostnader 123 -22%  -12%  403%  395%  43,9%  48,1%  53,1%  602%  69,4%  824% 101,3%  51%  3,6%
Lakemedel 177 88% 735%  3,9%  08%  02%  20% -02% -12%  -2,6% -34%  -26%  -39%  -55%
Inhyrd personal 58  356% 37,8%  20,7%  203%  19,0%  185%  154%  13,8%  12,6%  69% 109%  95%  57%
Kopt utomlansvard 104 50% 189%  12,5%  92%  81%  99%  101% -11,9%  -67%  -02%  -15%  -42% -152%
Vardval - privata aktérer 31 118%  83%  94%  92%  91%  88%  83%  79%  73%  63%  67%  60%  56%
Fastigheter 35 11%  -49%  44%  -34%  01%  4,6%  43%  07%  -20%  -20%  -28%  -37%  -3,5%
Sjukresor 24 190%  26% 132% 11,7%  93%  75%  74%  12,7% 100%  41%  -7.2% -155% -19,6%
Luftburen sjuktransport 26 190% 11,7%  83%  95%  67%  85%  12,0% 129%  135%  27,0% 32,3%  189%  115%
Avskrivningar 41 112%  105%  57%  58%  69%  65%  33% -08%  00%  -37% -2,6% -42%  -54%
Ovriga kostnader 266 93% -157%  7,9%  78%  69% 103% 118% 17,9% 17,8% 142%  68%  -15%  0,6%

Figur 17 Utveckling ack. kostnad frdn samma period féregéende ar, procent

Verksamhetens kostnader ar 3,2 procent hogre jamfort med samma period
2021.
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Personalkostnaderna exklusive pensionskostnader ar — 18 mnkr (-2,4 pro-
cent) lagre jamfort med februari foregaende ar, varav 6kad I6neniva +10 mnkr.
Minskningen pa 18 mnkr bestar av lagre kostnader for arbetad tid med -24
mnkr (-4,1 procent) och hogre kostnader for franvaro med 6 mnkr (5,1 pro-
cent). Den totala arbetade tiden inklusive inhyrd personal &r i genomsnitt 124
arsarbetare lagre an samma period foregaende ar, varav egen personal -168
arsarbetare och inhyrd personal +44 arsarbetare. Den lagre arbetade tiden for
egen personal beror pa 6kad franvaro och farre anstallda.

Pensionskostnaderna har minskat med -2,2 procent.

Kostnaden fér inhyrd personal uppgar i februari till 58 mnkr, vilket ar en 6k-
ning med 15 mnkr (35,6 procent) jamfort med samma period foregaende ar.
Bristen pa personal har gjort att kostnaden for inhyrd personal har 6kat. Av
kostnaden avser 47 mnkr lakare och 11 mnkr sjukskoterskor. Jamfort med
samma period féregaende ar har inhyrda lakare 6kat med 10 mnkr och sjuk-
skaterskor har okat med 5 mnkr. | primarvarden har inhyrningen av lakare
okat med 6 mnkr. | somatisk vard har den inhyrda personalen okat for lakare
med 6 mnkr och ¢kat for sjukskdterskor med 4 mnkr. | psykiatrin har sjuksko-
terskor 0kat med 1 mnkr och lakare minskat med 2 mnkr.

Kostnader for lakemedel har 6kat med 8,8 procent vilket till stor del férklaras
av Okad kostnad for patientsubvention jamfort med foregaende ar samt pa
grund av ett lakemedel har gatt fran rekvisitionslakemedel till formanslake-
medel.

Kostnaderna for képt utomlansvard dr hogre an foregaende ar (5,0 procent),
vilket beror pa en volymokning pa bade utgdende remisser och 6kade antal
vardtillfallen till regionvarden.

Kostnader for fastigheter ar lagre jamfort med samma period féregaende ar (-
1,1 procent). Orsaken till den positiva avvikelsen jamfort med budget &r ej
genomfort planerat fastighetsunderhall, fordréjning i aktiveringar och lagre
energikostnader.

Kostnaderna for vardval har 6kat med 11,8 procent jamfort med samma period
foregaende ar. Den privata halsocentralen Hermelinen 6ppnade under hésten
2021 vilket har gett en 6kning av antalet listade hos privata hélsocentraler.

Investeringsredovisning

Av RF beslutad

. . ram for Utfall beslut  Utfall beslut Utfall

Typ avinvestering (mnkr) investeringsbeslut  fore 2022 2022 SumMma02z02 o
2022

Immateriella tilgangar 0 0 0 0 0
Mark, byggnader och tekniska anléggningar 80 10 0 10 76
Maskiner och inventarier 159 10 2 12 205
Totalt 239 20 2 22 281
Av regionfullméktige beslutad likviditetsram 258

Figur 18 Investeringsredovisning, beslutad ram samt utfall nuvarande &r samt féregéende ar
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Regionfullmaktige har avsatt 239 mnkr som ram for investeringsbeslut under
2022 och en likviditetsram pa 258 mnkr. Under éret har regionen investerat
totalt 22 mnkr. 20 mnkr av arets investeringsutfall ar beslutade under tidigare
ar.

Utfallet for fastigheter (mark, byggnader och tekniska anlaggningar) avser pa-
gaende om/nybyggnationer. Utfallet for inventarier ar till stor del en endosko-
pistapel samt 6vrig utrustning.

Nationella 6verenskommelser

Nationella 6verenskommelser Beviljat bidrag | Nyttjat bidrag | Ej upparbetat
Forlossning och kvinnors hélsa 33051227 33051227
Psykisk hélsa 25084 750 25 084 750
God och néra vard 121 500 492 121 500 492
Jamlik och effektiv cancervard med kortare

vantetider 8971 882 8971 882
Tillganglighet befolkningsbaserat 8681328 8 681 328
Tillganglighet extra befolkningsbaserat BUP 1913 240 1913 240
Sammanhallen, jamlik och saker vard 2 690 494 2 690 494
Uppskjuten vard och covid19 relaterad vard 143 433 235 1512 586 141920 649
Utoka kompetensen inom aldreomsorgen 8915192 8915192
Covid vaccination och smittsparning 18 687 350 17 327 858 1359492
Covid PCR och snabbtester 45177 740 45 177 740 0
Summa 418 106 930 64 018 184 354 088 746

Figur 19 Beviljat bidrag for nationella 6verenskommelser, nyttjat bidrag dar beviljat bidrag har
ersatt upparbetade kostnader i verksamheterna samt ej upparbetat bidrag.

Av de beviljade 418 mnkr fran nationella 6verenskommelser har 64 mnkr nytt-
jas, dar den storsta delen ar ersattning for PCR-tester, vaccination och snabb-
tester.

Likviditet

Saldo likvida medel och likviditetsplaceringar 2021-2022, mnkr

N N N N Al n A n____ N

HHRAR KB a5 ] oA IR H M50 b o S At 1 b 4 4 4 0 A I ebabo 47474 5 b0

,
FFTt

MNLL, Nordea ——NLL, Swedbank Likviditetsplaceringar ——Totalt  ---- Linjdr (Totalt)

Figur 20 Saldo likvida medel och likviditetsforandringar 2021-2022, mnkr

Saldot for likvida medel inklusive likviditetsplaceringar ar 3 040 mnkr, vilket
ar 108 mnkr hogre an vid arsskiftet. Likviditetsforvaltning har ett marknads-
varde pa 499 mnkr vilket ar -4 mnkr lagre an i december 2021 med ett oreali-
serad varde pa -3 mnkr.
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Likviditetsportfolj Feb 2022 Dec2021 Fo6randring
Anskaffningsvarde 502 502 0,3
Marknadsvarde 499 503 -3,9
Vardereglering -3 1 -4,2
Kvarvarande évervdrde fran féreg. ar 0 2
Varav drets orealiserade vinst -3 -1
Figur 21 Utfall likviditetsportfolj nuvarande manad, utfall december féregaende ar samt forand-
ring, mnkr
Medelfristig likviditetsforvaltning har ett marknadsvarde pa 1 377 mnkr vilket
ar -26 mnkr lagre an i december 2021 med ett orealiserad vérde pa -24 mnkr.
Medelfristig likviditetsforvaltning Feb2022 Dec2021 F6randring
Anskaffningsvarde 1401,8 1402 -0,004
Marknadsvarde 1377,3 1403 -25,6
Vardereglering -24,45 1,1 -25,6
Kvarvarande évervirde fran féreg. ar 1,3 0,0
Varav drets orealiserade férlust -25,8 1,1
Figur 22 Utfall medelfristig likviditetsforvaltning nuvarande ménad, utfall december foregdende
ar samt férandring, mnkr
Kapitalforvaltning
Pensionsportféljen Feb 2022 Dec 2021 Fo6randring
Anskaffningsvarde 4723 4571 152
Marknadsvarde 5233 5571 -337
Vérdereglering 510 1000 -490
Kvarvarande évervdrde fran foreg. ar 778 267
Varav drets orealiserade férlust -267 733
Andel av pensionsforpliktelserna 65% 69%
Figur 23 Utfall pensionsportfélien nuvarande manad, utfall december féregadende ar samt for-
andring, mnkr
Pensionsportfdljens marknadsvarde den sista februari ar 5 233 mnkr, vilket ar
337 mnkr lagre &n vid arsskiftet och 110 mnkr lagre jamfort med januari. Reg-
ionen har ett orealiserat varde i portféljen pa 510 mnkr. Portféljen bestod den
sista februari av 51 procent aktiefonder och 49 procent rantebarande place-
ringar. | mars har en nedviktning av aktiedelen gjorts for att skydda kapitalet.
Portfoljen motsvarar 65 procent av pensionsforpliktelserna.
Utveckling marknadsvarde,mnkr
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Figur 24 Utveckling marknadsvarde, mnkr
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Sammanfattning nyckeltal
Nyckeltalen nedan &r en uppféljning av beslutade nyckeltal enligt finansplan,
regionstyrelsens plan och finanspolicy.

Nyckeltal Mal heldr 2022 | Utfall 2022-02
Nettokostnadsutveckling, % 15% 3,8%
Utveckling av skatt jamfért med fg 1,9% 1,4%
ar, %

Alla verksamheter bedriver verksam- Avvikelse +25mnkr
het inom budget, mnkr >=0 mnkr

Soliditet blandmodell, % 49,2 % 48,7 %
Soliditet fullfondering, % 15,1 % 14,4 %
Avséttning till pensioner inkl. an- 64 % 65 %
svarsforbindelse, konsoliderings-

grad, %

Figur 25 Sammanfattning nyckeltal

Personal
Antal anstallda

Antal anstéllda - utveckling 2014-2022
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Figur 26 Utveckling totalt antal tillsvidareanstallda samt vikarier och tillfalligt anstallda fran och
med januari 2014

Regionen har per den sista februari 6 808 anstéllda varav 6 253 tillsvidarean-
stallda och 555 vikarier och tillfalligt anstallda. Under februari manad dkade
antalet anstéllda i regionen med 50 personer jamfort med féregdende manad.
Totalt har antalet vikarier och tillfalligt anstéllda 6kat med 18 jamfort med
féregaende ménad, antalet tillsvidareanstillda har 6kat med 32. Okningen har
framst skett bland yrkesgrupperna lékare och sjukskéterskor.
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Figur 27 Antalet anstéllda den sista nuvarande manad, uppdelat pa tillsvidareanstallda respek-
tive vikarier och tillfalligt anstéllda samt kvinnor och méan jamfért med totalt antal anstéllda sep-

tember 2019.

Arbetad tid

Arbetad tid inklusive inhyrd personal

Den totala arbetade tiden inklusive inhyrd personal till och med februari
2022 &r i snitt -2,2 procent lagre jamfért med samma period 2021. Den totala

franvaron har 6kat med 1,7 arsarbetare.

Den totala arbetade tiden inklusive inhyrd personal &r i genomsnitt 124 ars-
arbetare lagre an samma period foregaende ar, varav egen personal -168 ars-
arbetare. Den lagre arbetade tiden for egen personal beror pa dkad franvaro
och férre anstéllda. Jamfort med februari 2021 har regionen 186 farre an-

stallda.

Den totala franvaron har 6kat med 128 arsarbetare, varav sjukfranvaro 150
arsarbetare, franvaro for vard av barn 30 arsarbetare, minskat semesteruttag
med 3 arsarbetare samt lagre foraldraledighet med -50 arsarbetare.
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Figur 28 Arbetad tid inklusive inhyrda nuvarande ar — antal arsarbetare

Antalet arbetade timmar for inhyrd arbetskraft motsvarar en 6kning med 44
arsarbetare jamfort med samma period foéregaende ar vilket motsvarar en k-
ning med 57,5 procent. Okningen beror till stor del pé brist pa egen personal
vilket innebér ett fortsatt stort behov inhyrd sjukvardspersonal inom division-
erna Nara, Lanssjukvard 1 samt Psykiatri.

Totalt arbetad tid 283
Utveckling rullande 12 man -4,5%

6500
;;;;;;;;;;;;;;;; Totalt 2103-2202: 6038
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—Totalt arbetad tid - arsarbetare inklusive inhyrd personal
Figur 29 Totalt arbetad tid inklusive inhyrd personal — rullande 12 manader. Utveckling sedan
2017.
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Extratid

Extratiden, det vill s&ga jour och beredskap, dvertid och fyllnadstid for egen
personal har 6kat med 9 procent till och med februari 2022 jamfért med
samma period foregaende ér.

Extratid

j/b, &vertid, fylinadstid

Forandring
+9,0%

Antal Arsarbetare

i R R U UL S

S R B TR E B ATSBERE585535858

= /b 2022 i Oveertid 2022 b FylInadstid 2022 =——Totalt 2021

Figur 30 Extratid férdelat pa jour & beredskap, 6vertid & fylinadstid jamfért med samma period
foregaende ar

| februari manad motsvarade den totala extratiden 234 arsarbetare. Overtiden
har 6kat med motsvarande 28 procent jamfort med samma period foregaende
ar vilket motsvarar 28 arsarbetare. Okningen av Gvertid beror sannolikt till
stor del pa den hoga sjukfranvaron for perioden.

Sjukfranvaro

Nuvarande Ar 2022 & Féregaende Ar 2021

341 3,51 388 344 3,56

Alla métt

303 b B Andel bruttoarbetstid nuv ir Kort %
Andel bruttoarbetstid nuv r Ling %

2 Andel bruttoarbetstid fg r Kort %

Andel bruttoarbetstid fg ar Ling %

309
207 4 342

250 259 »a5

st

Andel bruttoarbetstid nuv ar Kort % & Andel bruttoarbetstid nuv ar Ling % & Andel ...

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 " 12
Manadsnr

Figur 31 Kort- och l&ngtidssjukfranvaro jamfart med foregéende ar

Sjukfranvaron till och med februari ar 8,97 procent. Det innebar att den acku-
mulerade sjukfranvaron ékat 2,29 procentenheter jamfort med januari 2021 da
sjukfranvaron lag pa 6,69 procent. Den korta sjukfranvaron har 6kat mest med
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1,27 procentenheter jamfort med samma period foregaende ar och den langa
har 6kat med 0,17 procentenheter.

Okningen av korttidsfranvaro beror sannolikt pé att forkylningssasongen fort-
satt att 0ka och att testningen vid symtom &r borttaget for medborgarna men
att testning vid minsta symtom ar rekommendationerna for regionens perso-
nal. Kvinnor i regionen har fortsatt hogre sjukfranvaro an méannen, totalt ar
kvinnors sjukfranvaro 3,46 procent hogre 4n mannens. Kvinnornas totala sjuk-
franvaro &r 9,68 procent medan mannens sjukfranvaro &r 6,22 procent.

Tillganglighet

En tillganglig vard innebér att varden ar latt att komma i kontakt med och att
insatser ges i rimlig tid. Vardgarantin anger hur lange en patient ska behdva
vanta som langst for att fa kontakt med primarvarden, besoka lakare i primar-
varden, fa ett forsta besok i den specialiserade halso- och sjukvérden och fa
en planerad atgard. Maluppfylinaden méts i procentandelar och malnivan for
de flesta tillganglighetsmatt &r 100 procent.

Il

e w m Snittilanet

. 88,8%

G e i

Figur 32 Telefontillganglighet per halsocentral, aktuell manad

Telefontillgangligheten i primarvard (0:an i vardgarantin) uppgick till 88,8
procent i snitt for februari, vilket ar hogre an foregaende manad da den lag pa
85 procent. Tillgangligheten har 6kat nagot jamfért med motsvarande period
foregaende ar (87,6 procent) och hégre &n motsvarande period 2020 (80,6 pro-

cent).
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Figur 33 Andel vardkontakter med medicinsk bedémning inom 3 dagar per halsocentral, aktuell
manad

Andel vardkontakter som skett inom 3 dagar i primarvard (3:an i vardgarantin)
ar 92 procent i genomsnitt for februari, 1 procentenhet hdgre én februari 2021.

B Antal vintande totalt ® Andel vantande inom 90 dgr

25000 - - 80%

"
e
Andel vantande inom %0 dgr
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201 022
Ar I Period

Figur 34 Andel vantande patienter som vantat 90 dagar eller kortare pa ett beslutat besok i spe-
cialiserad vard %, jamforelse med foregaende ar

Andel vantande patienter som vantat 90 dagar eller kortare pa ett beslutat
besok i specialiserad vard &r i februari 41 procent, vilket ar 1 procentenhet
lagre an februari foregaende ar (42 procent) och 21 procent lagre an 2020
(62 procent). Malnivan &r 100 procent.
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Alla métt
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Figur 35 Andel vantande patienter som vantat 90 dagar eller kortare pa en beslutat operation/at-
gard i specialiserad vard %, jamforelse med féregaende ar

Andel vantande patienter som vantat 90 dagar eller kortare pa en beslutad op-
eration/atgard i februari ar 44 procent, vilket ar 1 procentenheter hogre jamfort
med februari féregaende ar (43 procent). Malnivan ar 100 procent.

Produktion

Norrbottningarnas besok och distanskontakter sker till 59 procent i primarvar-
den, 33 procent i den somatiska varden och 8 procent i psykiatrin. Totalt
gjorde norrbottningarna 207 054 sjukvardsbesdk, och 4 927 sjukhusvardtill-
fallen till och med februari 2022. Jamfort med foregaende ar ar det en okning
av sjukvardsbesok med 11,6 procent och en minskning av sjukvardtillfallen
med -2,0 procent.

E— TR { AR - Yarav anta} _Varav ant:fl - Distansbesok %
Forandring | distansbes6k distansbesok Forandring av totalen
% 202202 202102 distansbesok % 202202

Lakarbestk 84795 78 812 7,6% 14 245 15273 -6,7% 16,8%
Priméarvérd NLL 36918 35763 3.2% 6380 7815 -18,4% 17,3%
Primarvard privata 8381 6413 30,7% 2346 1360 725% 28,0%
Somatik 36 160 33107 9,2% 4618 5274 -12,4% 12,8%
Psykiatri 3336 3529 -5,5% 901 824 9,3% 27,0%
Ovriga vardgivarbesok 122259 106 789 14,5% 23 359 21102 10,7% 19,1%
Primarvard NLL 63956 55599 15,0% 10228 9496 7.7% 16,0%
Primarvérd privat 12075 8413 43,5% 2655 959 176,9% 22,0%
Somatik 32665 29263 11,6% 4304 4426 08% 18,9%
Psykiatri 13563 13514 0.4% 6172 6221 -2,8% 31,7%
Totalt Antal besok 207054 185601 11,6% 37 604 36375 3,4% 18,2%

Varav besok i primarvard 121 330 106 188  14,3%

Andel besok i primarvard
av totalen 58,6% 57,2%

Figur 36 Totala antalet lakarbesok & évriga vardgivarbesok, nuvarande ar jamfort med samma
period foregdende ar. Antal och andel distansbesek®.

! Definition av distansbesok: Vardkontakt i Oppen vard dar halso-och sjukvardspersonal ar
rumsligt atskilda till exempel via telefon, videolank, e-post, fysiska brev eller chatt som ersat-
ter ett besok.
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Totala antalet besok har 6kat med 11,6 procent jamfort med samma period
foregaende ar. Bade lakarbesok och besdk hos dvriga vardgivare i
primarvarden har 6kat. Antalet distansbesok har 6kat med 3,4 procent
jamfort med samma period ifjol.

Kvinnor Midn Varav Varav di- % for- % fordnd-
distans -  stans - éndring ring mén fg
kvinnor mdén kvinnor ar

fgar

Ldkarbesék | 46 545 38 249 8289 5956 6,1 9,4

Primdrvard | 25 800 19 499 5357 3369 5,6 9,8
Somatik | 18 808 17 351 2362 2256 8,3 10,2
Psykiatri | 1937 1339 570 331 -7,1 -3,2
Ovriga vérdgivarbe- | 71628 50631 14 521 8 838 15,1 13,7

s6k

Primdrvard | 47 419 28 612 8535 4348 19 18,2
Somatik | 16 773 15 892 2750 1554 11,1 12,2
Psykiatri | 7 436 6128 3236 2936 1,4 -0,9
Summa | 118173 88 880 22 810 14794 11,4 11,8

Figur 37 Totala antalet lakarbesok och dvriga vardgivarbesok uppdelat p& kvinnor och mén
samt procentuell férandring jamfort med foregaende ar

Jamfort med foregaende ar har kvinnors sjukvardsbesok okat med 11,4
procent och méns besok har 6kat med 11,8 procent.

r r

Forandring
Vardtillfillen 202202 202102 %
Totalt 4 927 5027 -2,0%
Primarvard 224 234 4,3%
Somatik 4294 4382 2,0%
Ps ykiatri 409 411 0,5%

Figur 38 Produktion i slutenvard nuvarande ar jamfort med samma period féregaende ar, upp-
delat pa priméarvard, somatik och psykiatri

Under februari 2022 har antalet vardtillfallen i slutenvard varit 100 st farre
jamfort med samma period foregaende ar, vilket motsvara en minskning med
2 procent. Minskningen har skett inom primarvard, somatik och psykiatri.

Vardetillféllen  Kvinnor Médin % fordndring % fordndring
kvinnor fg ar ~ mdn fg ar
Primdrvdrd | 104 120 1,9 9,0
Somatik | 2258 2035 -1,4 -2,7
Psykiatri | 196 213 4,8 12,6
Summa | 2558 2368 -1,9 -2,0

Figur 39 Antal vardtillfallen uppdelat kvinnor och man samt férandring mot féregdende ar

Vardtillfallen har totalt minskat for kvinnor med -1,9 procent jamfort med
foregaende ar och for man -2,0 procent. Den storsta minskningen ses i pri-
marvarden for man och i somatiken for kvinnor. En 6kning av vardtillfallen
ses for bade méan och kvinnor inom psykiatrin, men framst for mannen.

GALLER FOR VERKSAMHET
[Galler for verksamhet]

PUBLICERINGS DATUM
[Publiceringsdatum Quickpart]

DOKUMENT-ID VERSION
ARBGRP870-1356963637-154 0.3

ANSVARIG UPPRATTAD AV
Jan Ostrém, Daniel Nilsson Lotta Lilja



\J REGION
/s NORREOTTEN Sida 21 (22)

Ackumulerat antal operationer COP+EXT t.o.m. aktuell period

4500 -
4000 -
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
0

Antal optilifallen exkl efterreg

2019 2020 2021 2022

Figur 40 Antal operationer centraloperation (COP) och externa? (EXT)

Antalet genomforda operationer vid vara operationsenheter i lanet har i feb-
ruari 6kat med 21,7 procent jamfort med samma period foregéende ar.

Operationer  Kvinnor Mqdn % férdnd- % fordnd-
ring kvin- ring mén fg
nor fg ar ar

Planerad | 1334 946 26,9 51,7
Oplanerad | 534 501 4,8 2,8
Summa | 1868 1447 15,8 30,1

Figur 41 Planerade samt oplanerade operationer uppdelat mellan kvinnor och man samt % for-
andring jamfort med féregaende ar

En o6kning av bade oplanerade och planerade operationer finns bade bland
méan och kvinnor jamfort med foregaende ar, dar man har 6kat med 30,1 pro-
cent och kvinnor med 15,8 procent.

Belédggning

Antalet faststallda vardplatser anger det maximala antalet vardplatser som kan
vara Oppna under forutséttning att alla resurser finns tillgangliga (full perso-
nalstyrka, teknisk utrustning och yta). Med disponibel vardplats avses en vard-
plats i sluten vard med fysisk utformning, utrustning och bemanning som sa-
kerstéller patientsakerhet och arbetsmiljo, som kan erbjudas av de faststallda
vérdplatserna. Overbelaggning betyder att en inskriven patient vardas pa vard-
plats som inte uppfyller kraven pa disponibel vardplats.

2 Externa operationer &r typingrepp som utférs av operationspersonal utanfor lokalerna fér cen-

traloperation
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Figur 42 Sammantagen belaggning, disponibla och faststallda vardplatser samt utskrivnings-
klara dagar per sjukhus aktuell manad

Belaggningen i februari pa vardavdelningarna i Sunderbyn ar 96 procent pa
de 59 procent av faststallda vardplatser som ar disponibla. Pa Kalix sjukhus
ar belaggningen 107 procent pa de 44 procent av faststallda vardplatser som
ar disponibla. Pa Pited sjukhus ar belaggningen 94 procent pa de 40 procent
av faststallda vardplatser som &r disponibla. Pa Géllivare sjukhus &r belagg-
ningen 76 procent pa de 53 procent av faststallda vardplatser som ar dispo-
nibla. Pa Kiruna sjukhus ar beldggningen 92 procent pa de 75 procent av fast-
stallda vardplatser som ar disponibla.

Antal utskrivningsklara dagar ligger i Sunderbyn pa 8 procent, 4 procent Pitea,
6 procent i Gallivare, 10 procent i Kiruna och Kalix ligger antalet utskriv-
ningsklara dagar pa 12 procent.
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