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Motion 3-2021 om utbkat antal
utbildningsplatser och decentraliserad

tandlakarutbildning
Dnr 568-2021

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att anse motionen besva-
rad.

Reservation
Glenn Berggard (V) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Det ar brist pa tandlékare i folktandvarden men regionen bedomer inte att
forslaget om fler utbildningsplatser skulle ge 6nskad effekt. Istéllet bor at-
garder som kan ge forutsattningar for battre resursanvandning inom tandvar-
den prioriteras pa nationell niva. Nar det géller forlaget om decentraliserad
tandlakarutbildning i Norrbotten bedémer regionen att det saknas underlag
for att bygga upp den akademiska miljo som kravs for detta.

Sammanfattning
Glenn Berggard (V) foreslar i en motion till regionfullmaktige:

1. att ge regionstyrelsen i uppdrag att prioritera arbetet med att fa till stand
fler utbildningsplatser pa tandlakarutbildningar.

2. att regionen ska verka for decentraliserad tandldkarutbildning med ut-
bildningsplatser forlagda till Norrbotten.

Regionen beddmer att det finns atgarder pa nationella niva som bor priorite-
ras fore en utékning av utbildningsplatser samt att det saknas forutsattningar
for de forslag om tandlékarutbildning som ges i motionen.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla motionen.

Beslutsgang

Ordforanden stéller det liggande forslaget mot Glenn Berggards forslag och
finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.

Arendet
Forslagen i motionen besvaras nedan i ordningsfoljd.
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1. Generellt upplever tandvarden utanfor storstadsregionerna i Sverige en
brist pa personal. Samtidigt finns det idag fler behandlare i tandvarden
per invanare an for tio ar sedan. Drygt 80 procent av landets sysselsatta
personer med en tandvardsutbildning ar kliniskt verksamma inom tand-
varden, vilket &r en hdg siffra jamfort med andra yrkesgrupper. Aven om
antalet tandlékare &r flest i de tre storstadsregionerna Stockholm, Vastra
Goataland och Skane finns inte nagot tydligt monster av lagre antal be-
handlare per invanare i glesbygdsregionerna. Det beror pa att manga
tandl&kare arbetar privat som foretagare med ett helt egenutvecklat upp-
drag.

Den statliga utredningen om jamlik tandhalsa (SOU 2021:8) lyfter detta
som en av sina stora iakttagelser. Utredningen konstaterar att det finns
nog manga tandlakare i Sverige men att de maste styras béttre. Ett exem-
pel ar att en privat tandldkare kan jobba efter eget uppdrag utan att en
region kan styra tandlakarresursen dit dar den bast behdvs utifran epide-
miologi osv. Utredningen pekar pa att en del av I6sningen pa den proble-
matik som finns ligger i forbéttrade mojligheter till styrning av de sam-
lade tandlékarresurserna i landet inklusive privata utdvare. En annan
fraga som lyfts &r att behovsprincipen bor ges storre vikt i tandvardsla-
gen. ldag finns en tonvikt pa generella atgarder som till exempel avgifts-
fri tandvard till unga vuxna 20-23 ar vilket leder till undantréangningsef-
fekter och minskar tandvardens kapacitet att behandla individer utifran
behov. Forslag till lagandringar pa bland annat dessa omraden ges i ut-
redningen. Sammantaget anser regionen att det ar denna typ av foérand-
ringar som bor prioriteras i forsta hand for att komma till ratta med re-
sursbristen inom tandvarden.

2. ldag saknas de resurser som kravs for en decentraliserad tandl&karutbild-
ning i Norrbotten. Det tar tid och stora resurser att bygga upp den akade-
miska miljé som en decentraliserad utbildning forutsétter. For lakarut-
bildningen fanns initialt ett antal disputerade och doktorander i regionen
som kunde uppratthalla 6verbyggnaden mellan utbildning och forskning.
Regionen har dartill satsat stora resurser under aren for att utdka denna
miljo. For tandvarden ar utganglaget ett annat med fatal disputerade och
inga doktorander. Detta tar lang tid att forandra och kraver betydande
finansiering. Dessutom handlar det om fa utbildningsplatser. Det gar inte
att jamfora med lakarutbildningen i dessa sammanhang da numeraren
tandlakare ar sa pass liten i Norrbotten.

Ett initiativ som verkar intressant & Region Jonkdpings och Hogskolan i
Jonkdpings forslag om att anordna ytterligare en tandldkarutbildning
2023 i Sverige. Verksamheten har stallt sig positiva till forslaget. Det
senaste i denna fraga ar dock att Universitetskanslersambetet bedomer
att Jonkdping University med partner i dagslaget inte har de forutsatt-
ningar som krévs for att ge tandlékarexamen.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha ndgon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor
Motion 3-2021 om utdkat antal utbildningsplatser och decentraliserad tand-
lakarutbildning
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